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Godisnji plan i program rada Tehnicke Skole Cakovec za 2026./2027.

I. OSNOVNI PODACI O USTANOVI

a) naziv i sjediste: TEHNICKA SKOLA CAKOVEC
b) adresa,Zupanija: Sportska 5, CAKOVEC, MEPIMURSKA ZUPANIJA
c) kontakt: - telefon 38540 3285 22

- e-mail tsck@tsck.hr

- e-mail ravnatelja ravnateli@tsck.hr

d) web adresa Skole www.tsck.hr

e) Skola je osnovana 13. rujna 1995. Osnivaé $kole je Medimurska Zupanija, Rudera
Boskovica 2, Cakovec, odobrenje za rad Skole Klasa: UP/I-602-03/95-01-1274, URBROJ: 532-
06/95-01 izdano je 13. rujna 1995. godine. Unato¢ tome, a sukladno povijesnim dokumentima
kao datum osnivanja pretee danasnje Tehnicke Skole Cakovec navodi se 1890. godina.

f) Skola je upisana 21. veljae 2002. u sudski registar ustanova kod Trgovackog suda u
Varazdinu pod matiénim brojem subjekta upisa broj (MBS) 070000762 i u upisnik ustanova
srednjeg $kolstva kojeg vodi Ministarstvo znanosti i obrazovanja. Skola je pravni sljednik
pravnih osoba:

e ,Segrtska $kola Cakovec" /1890.9.-1941.g./,

e  Zanatska Skola“ /1941.9.-1945.9./,

e, Struéno-podrucna Skola“ /1945.9.-1947./48.9./
e ,Skola uéenika u privredi* /1947./48.9.-1966.9./
e ,Skola uéenika u privredi i trgovinski $kolski centar* /1966.9.-1969.9.,

e ,Skola za visokokvalificirane i kvalificirane radnike® /1969.9.-1970.9./

e Centar za obrazovanje kadrova u privredi* /1970.9.-1991.g./

e ,Tehnicka, industrijska i obrtnicka Skola Cakovec* /1991.9.-2009.g./

e ,Tehnicka $kola Cakovec* /2010.g.- /

g) Sifra ustanove: 20-010-503

h) mati€ni broj Skole: 03109208

i) OIB Skole: 59339790065
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j) obrazovni sektori i trajanje obrazovanja po programima:

PROGRAMI REDOVNOG OBRAZOVANJA

Od rujna 2025. godine u Republici Hrvatskoj u strukovno obrazovanje uvodi se novi model
obrazovanja — modularna nastava. U Tehni¢koj $koli Cakovec redovni ugenici obrazovat ¢e se ove
Skolske godine za ukupno 22 razliCite kvalifikacije u dva sektora: elektrotehnika-racunarstvo i
strojarstvo. Svi u€enici 1. i 2. razreda obrazovat ¢e se po novom modelu — modularna nastava u
10 razli¢itih kurikula, a 3. i 4. nastavljaju po 12 strukovnih kurikula koji su bili vazeci prilikom
njihovog upisa u srednju Skolu.

1. STRUKOVNI KURIKULI
— JMO (jedinstveni model obrazovanja — za trogodiSnja zanimanja) - od 2004./2005.,
Cetverogodisnji od 2017./2018., DO (dualni model obrazovanje) od 2020./2021. — samo
CNC operateri
- Svi navedeni kurikuli provode se isklju€ivo u 3. i 4. razredima

Obrazovni sektor/ kvalifikacija — program Sifra Trajanje
programa | obrazovanja

a) ELEKTROTEHNIKA | RACUNALSTVO

- tehnicar za raCunalstvo 41624 4 godine
- tehni¢ar za mehatroniku 41524 4 godine
- tehni€ar za elektroniku 41424 4 godine
- elektroinstalater — JMO 42153 3 godine
- elektromehani¢ar — JMO 42353 3 godine

b) STROJARSTVO, BRODOGRADNJA | METALURGIJA

- strojarski racunalni tehni€ar 156324 4 godine
- CNC operater/ka — dualni model 442703 3 godine
- strojobravar — JMO 13553 3 godine
- tokar — JMO 13153 3 godine
- bravar — JMO 14153 3 godine
- automehatroni¢ar — JMO 331153 3 godine
- automehani¢ar — JMO 14253 3 godine

2. STRUKOVNI KURIKULI - MODULARNA NASTAVA od 2024./2025.
- svi navedeni kurikuli provode se iskljuCivo u 1. i 2. razredima

Obrazovni sektor/ kvalifikacija — program Sifra Trajanje
programa | obrazovanja
a) ELEKTROTEHNIKA | RACUNARSTVO
- tehni¢ar za robotiku i automatizaciju 41106 4 godine
- tehni€ar za elektroniku i komunikacije 41425 4 godine
- tehni€ar za mehatroniku 41525 4 godine
- tehni€ar za raCunarstvo 41625 4 godine
- tehni€ar za informacijske tehnologije 41627 4 godine
- elektroinstalater 42134 3 godine
- elektromehanicar 41205 3 godine
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b) STROJARSTVO, BRODOGRADNJA | METALURGIJA

- tehnicar u strojarstvu 010105 4 godine
- operater za strojne obrade 011806 3 godine
- automehatronicar 014234 3 godine

PROGRAM OBRAZOVANJA ODRASLIH

Do Skolske godine 2025./2026. imali smo verifikaciju za ukupno 16 razli€itih programa
namijenjenih obrazovanju, osposobljavanju ili usavravanju odraslih polaznika.

Uvodenjem modularne nastave obrazovanje odraslih moéi ¢emo realizirati tek nakon ishodenja
novih verifikacija za zanimanja/kvalifikacije koje provodimo u redovnom obrazovanju isklju€ivo po
novom modularnom modelu obrazovanja. Trenutno nemamo verificiranih programa.

Sve potrebne radnje oko implementacije i provodenje programa za Obrazovanje odraslih u
Tehnickoj $koli Cakovec — verifikacije programa, raspisivanje i provedba natje¢aja za upis,
promidzba programa, administriranje poslova oko obrazovanja odraslih provoditi ée novoformirani
Tim za obrazovanje odraslih.

Clanovi Tima za obrazovanje odraslih: ravnatelj, andragoski voditelj, voditelj praktikuma RCK,
tajnica Skole, voditeljica ratunovodstva, te po potrebi voditelj pojedinog struénog vijeca.
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Il. MATERIJALNO — TEHNICKI UVJETI RADA
USTANOVE

Zgrada - stanje, plan, izvori financiranja

Skola radi na jednoj lokaciji u tri objekta — glavna zgrada Skole, $kolska radionica i prostori
u okviru Regionalnog centra kompetentnosti (RCK). Ukupna povrSina svih zatvorenih prostora je
oko 6.426 m?, od ¢ega je povrsina prostora RCK oko 1.451 m?.

1. Glavna Skolska zgrada — nakon nedavnih znacajnih ulaganja u uredenje prostora ove godine
nemamo u planu znacajnija ulaganja. PoteSkoce u koristenju “kosih prozora u ucionicama” ve¢
dulje vrijeme ne uspijevamo rijesiti zbog nezainteresiranosti potencijalnih izvodaca radova. Zbog
toga smo prisiljeni sve neispravne prozore blokirati i zatvoriti, a prozradivanje prostora osiguravati
ventilacijskim sustavom koji smo nedavno ugradili u u€ionice na katu Zgrade. Uskoro zapocinjemo
sa procedurom javne nabave za izvodenje radova u Skolskoj kotlovnici u prizemlju ove Zgrade ¢ime
bismo u potpunosti imali sustav grijanja u nasim zgradama - dio za RCK i radionicu (koji je trenutno
u funkciji kroz kotlovnicu smjestenu u RCK) te sustav grijanja za glavnu Skolsku zgradu koji je do
sada bio u kotlovnici susjedne Skole. Sredstva za ovu investiciju osigurana su u kapitalnim
ulaganjima od strane nasSeg osnivaca.

2. Skolska radionica — ukupne je povrsine 1.819,26 m? od &ega u prizemlju 1.434,58 m? te na
katu 384,68 m2. Osim redovitih odrZzavanja opreme, strojeva i uredaja, nakon nedavnih znacajnih
ulaganja u uredenje prostora ove godine nemamo u planu kapitalna ulaganja.

3. Regionalni centar kompetentnosti - RCK

U sklopu projekta uspostave RCK TSC, izgradeno je i u upotrebi je od 2022. godine cca
1.450 m? prostora u kojem je uredeno i opremlieno osam praktikuma s kabinetima, multimedijalna
dvorana, €ajna kuhinja i kotlovnica. Ovi prostori ne zahtijevaju znacajnija ulaganja. Planira se
redovno odrzavanje novonabavljene opreme te uredenje interijera sukladno dostupnim financijskim
sredstvima. Eventualna nabava nove/dodatne opreme ovisi o0 moguénostima koje ¢e pruzati novi
natjeCaji i projekti. Za ovu Skolsku godinu uz uobi¢ajeno koristenje Multimedijalne dvorane RCK za
razliite struCne skupove, oekujemo koriStenje praktikuma od strane drugih strukovnih Skola sa
podrucja Zupanija na sjeveru Republike Hrvatske.

4. Skolsko dvoriste

Nakon $to je proSle godine u sklopu projekta ureden dio dvoriSta Skole — postavijena je
suvremena dvoriSna oprema koja obuhvaéa klupe, osvjezavajuéu pumpu, vanjsku ucionicu sa
drvenim balvanima, te je posadeno mnogo drveca i grmlja - ulaganjem vlastitih sredstava
uCenicima je ureden dio dvoriSta i zatvoren sa daljinski upravljanim vratima kako bi mogli na
vanjskim prostorima boraviti tijekom velikih odmora ili Cekajuci nastavu. Uz to ureden je parkiraliSni
prostor za bicikle sa istoCne strane Skole, osiguran videonadzorom.
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Ucionicki prostor i opremljenost prostora — stanje, plan, izvori financiranja

a) Klasi¢éne ucionice

OBJEKT OZNAKA PROSTORA | POVRSINA | Broj uéeniékih
um? mjesta

Glavna zgrada Skole | 1. ugionica br. 5 71 26
2. ucionica br. 11 7 26
3. ucionica br. 13 7 26
4. ucionica br. 14 61 24
5. u€ionica br. 16 7 26
6. ucionica br. 18 62 24
7. ucionica br. 19 62 24
8. ucionica br. 37 56 22
9. ucionica br. 38 12 10
10. ucionica br. 39 56 22
11. ucionica br. 40 56 22
12. uCionica br. 42 48 20
13. ucionica br. 44 48 20
14. uCionica br. 45 48 20

Skolska radionica 1. uCionica br. 56 69,11 24

Ukupno za
UCIONICE 15 862 336
b) Laboratoriji
OBJEKT OZNAKA PROSTORA POVRSINA | Broj uéeniékih mjesta /
um? raéunala

Glavna zgrada Skole | 1. laboratorij br. 6 — tehnigko crtanje 71 24 mjesta / 15 raCunala
2. laboratorij br. 8 — racunalstvo 71 12 mjesta / 12 racunala
3. laboratorij br. 31 — raunalstvo 56 15 mjesta / 15 racunala
4. laboratorij br. 32 — racunalstvo 56 15 mjesta / 14 racunala
5. laboratorij br. 34 — raunalstvo 56 15 mjesta/ 14 racunala

Skolska radionica 1. laboratorij br. 49 — elektroradionica 44,46 14 mjesta /
2. laboratorij br. 52 - CNC tehnologije 41,88 16 mjesta /
3. laboratorij br. 53 — CNC obradni centri 101,98 14 mjesta /
4. laboratorij br. 54 - elektroradionica 35,53 10 radnih mjesta
5. laboratorij br. 55 — elektrotehnika 69,69 16 radnih mjesta / 8 lapt
6. laboratorij br. 57 - elektrotehnika 69,12 24 mjesta /12 PC
7. laboratorij br. 58 — elektronika 69,2 14 radnih mjesta /10 PC

Ukupno 12 741,86 189 mjesta / 100 PC

LABORATORIJI

c) Radionice
OBJEKT OZNAKA PROSTORA POVRSINA | Broj uéeniékih mjesta
u m?
Skolska radionica 3. br. 60 — strojarstvo —ruéna i 1080 80 radnih mjesta
strojna obrada
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d) Praktikumi u Regionalnom centru kompetentnosti

OBJEKT | OZNAKA PROSTORA POVRSI | POVRSINA Broj ucenickih
NA u m?2 | kab u m? mjesta / racunala
1. praktikum P1 — CAD/CAM 85,8 13,70 24 mjesta / PC
2. praktikum P2 — zavarivanje i obrada materi. 130,30 10,00 12 mjesta /
3. praktikum P3 — mjerenje i kontrole kvalitete 90,34 6,00 12 mjesta /
4. praktikum P4 — obnovljivi izvori energije 157,30 8,65 26 mjesta/ PC
5. praktikum P5 — CNC tehnologije 85,80 13,70 16 mjesta /
6. praktikum P6 — fluidna tehnika 91,60 10,45 12 mjesta / PC
7. praktikum P7 — automatizacija i robotika 90,44 0 12 mjesta / PC
8. praktikum P8 - razvoj i konstrukcije 90,24 9,52 20 mjesta / PC
Ukupno 8 821 72,02 134 mjesta/ PC
d) Multimedijalna dvorana RCK 170,40 m?
e) Knjiznica i éitaonica 110 m?

Knjiznica raspolaze prostorom koji je vrlo Cesto i prostor za organizaciju sastanaka i
programa za grupe do 30 sudionika. Prostor sa knjigama donekle je uskladen sa utvrdenim
standardima za rad Skolskih knjiznica — i po broju knjizne grade i po veli€ini prostora. U prostoru
za Citanje postavljena su racunala koje koriste iskljucivo u€enici. U prostoru se nalazi i interaktivna
ploCa sa projektorom $to se potencijalno moze koristiti za mnoge kurikularne aktivnosti.

e) Skolski sportski tereni

Skola ne posjeduje vlastite sportske terene.

Najveci dio nastave tjelesne i zdravstvene kulture izvodi se na Skolskim sportskim terenima
i u Skolskoj sportskoj dvorani Graditeljske $kole Cakovec, koju dijele medusobno 3 srednje $kole.

Manji dio nastave tjelesne i zdravstvene kulture iz disciplina: atletika, nogomet, rukomet i
koSarka — izvodi se na sportskim terenima SRC ,Mladost“ Cakovec.

Dio nastave tjelesne i zdravstvene kulture iz discipline plivanje — uz sufinanciranje troSkova
ulaznica od strane u€enika — planiramo realizirati na Gradskim bazenima ,Marija Ruzi¢* Cakovec.
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OPREMANJE SKOLE

Krajem kolovoza 2026. godine od svih struénih vije¢a zatrazen je plan opremanja ucionica
i laboratorija u skladu sa zahtjevima koje pred nastavnike postavljaju zadani ciljevi i o€ekivani ishodi
u€enja po pojedinim predmetima odnosno kurikulima. Nabava potrebne opreme doprinijeti ¢e
uspjesnoj realizaciji svih zacrtanih skupova ishoda uc€enja, kao i jo$ kvalitetnijim rezultatima i
zadovoljstvu svih korisnika opreme.

Plan ulaganja u dugotrajnu imovinu

R/B | VRSTA OBJEKTA RAZLOZI ZA SITUACIJA | DOKUMENTACIJA | INVESTITOR
ULAGANJE
1. Ucionice u glavnoj Modernizirana | Nedostatak Zahtjevi nastavnika | Skola iz vlastitih
Skolskoj zgradi i efikasnija suvremene iz opeobrazovnih sredstava ili
nastava opreme — predmeta donacija
interaktivni
ekran
2. Izvodenje radova na Potreba Otezano i Projektna Osnivac iz
kotlovnici u glavnoj izmjestanja neefikasno dokumentacija za decentraliziranih
zgradi postojecog koriStenje izmjestanje kotla sredstava za
dotrajalog opreme za TSC iz prostora kapitalna
kotla iz grijanje u GSC sa ulaganja u
prostora GSC | prostoru pripadajuéim Skolu
sudjedne gradevinskim
Skole radovima
3. Ucionice u prizemlju PoboljSanje Nekvalitetni Projekt ugradnje Osnivac iz
glavne skolske uvjeta rada uvjetirada u sustava decentraliziranih
zgrade ugradnjom ucionicama pri | ventilacijskih sredstava
sustava visokim rekuperatora u oshivaCa za
ventilacijskih vanjskim ucionice u kapitalna
rekuperatora temperaturama | prizemlju Skolske ulaganja u
zgrade Skolu
Plan investicijskog ulaganja — opremanja
R/B | VRSTA ULAGANJA RAZLOZI ZA SITUACIJA DOKUMENTACIJA | INVESTITOR
ULAGANJE
1. | Opremanje postoje¢ih | zahtjevi novih Postojeca zahtjevi nastavnika | Skola —
laboratorija programa — oprema ne stru¢nih predmeta — | osnivac iz
strojarstva i potreba zadovoljava strojarstvo i decentralizira
elektrotehnike- kontinuiranog potrebe kod elektrotehnika- nih sredstava
raCunarstva obnavljanja i izvodenja vjezbi | racunarstvo
zamjena
opreme
2. | Investicijsko kvarovi i Prikupljene ponude | Skola —
odrzavanje prostora ostecenja osnivac iz
Skole — tijekom decentralizira
vodoinstalaterski, koristenja nih sredstava
soboslikarski i
elektri€arski radovi
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lll. RADNICI USTANOVE

ukupni broj radnika: 98
ravnatelj 1
struéni suradnici/e 4
nastavnici/e u radnom odnosu 73
administrativno osoblje 6
pomocno osoblje 12
pomocnici u nastavi 2

a) ravnatelj

DRAZEN BLAZEKA, dipl. ing. elektrotehnike
b) struéne suradnice

JASNA BRUMEC, socijalni pedagog, zaposlena na neodredeno vrijeme na radno mjesto -
stru¢na suradnica pedagog. Nema zaduzZenja u nastavi.

NIKOLA JAMBRESIC, mag. psihologije, zaposlen na neodredeno vrijeme na radno mjesto -
strucni suradnik psiholog. Nema zaduZenja u nastavi.

SANJA NOVAK, dipl. ucitelj i dipl. bibliotekar, struéni suradnik — savjetnik, zaposlena na

knjiznice. Uz navedene poslove obavlja i poslove Skolskog koordinatora natjecanja u svim
disciplinama na svim razinama. Nema zaduZenja u nastavi.

SANDRA VIDOVIC, dipl. ugitelj i dipl. bibliotekar, zaposlena na neodredeno vrijeme na radno

koordinatora drzavne mature te administriranje mreznih stranica Skole. Nema zaduZenja u nastavi.
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¢) nastavnici

Na pocetku Skolske godine 2026./27. zaposleno je po ugovoru o radu ukupno 73 radnika —
nastavnici, strukovni nastavnici i suradnici u nastavi, te 2 pomoénice u nastavi.

Na neodredeno puno radno vrijeme zaposleno je ukupno 65 nastavnik/ca:

Prezime i ime

Akademski/stru¢ni naziv

Antolek Hrgar Anica

prof. fizike

Barbi¢ Maja

dipl. informati¢ar.

Borko Sanja

mag. educ. hrvatskog jezika i knjizevnosti

Borkovié¢ Andelko

dipl. ing. elektrotehnike

Bratusa-Sari¢ Danijela

dipl. ekonomist

Buterin Ante

mag. ing. racunarstva

Cvetkovi¢ Franjo

struéni specijalist inzenjer sigurnosti i zastite

Ciglar Eduard mag. ing. strojarstva

Fic Stjepan KV - tokar

Filipi¢ Ines sveuciliSna magistra inzenjerka strojarstva
Frani¢ Renata diplomirani informati¢ar

Fucko Ivan mag. kineziologije

Gaspari¢ Drazen

inZenjer elektrotehnike

Gradecak Denis

prvostupnik strojarstva

Hajdarovi¢ Perica

mag. ing. strojarstva

Herc Drazen

KV - tokar

HIliS¢ Anica

SSS - tokarica

Horvat Jelena

mag. edukacije matematike

o Voo ronaoex N alr® N~

Horvat Marijan

mag. ing. strojarstva

20. | Hozjak Dubravko strojarski tehnicar; bacc. trenerske struke

21. | JambroSi¢ Mirko mag. ing. informacijske i komunikacijske tehnologije
22. | JanzZek Drazen dipl. ing. elektrotehnike

23. | JelaCi¢ Jasminka dipl. ing. strojarstva

24. | Kerestes Jurica mag. educ. matematike i mag. educ. informatike
25. | Knezovi¢ Anja mag. edukacije hrvatskog jezika i knjizevnosti

26. | KocCi§ Kresimir mag. ing. racunarstva

27. | Levadic lvica dipl. ing. strojarstva

28. | Loncari¢ NataSa profesor matematike

29. | Lopari¢ Sanja profesor matematike i informatike

30. | Ljubek Marko mag. edukacije informatike

31. | Ljubek Bogovi¢ Ana sveuciliSna magistra inZzenjerka raCunarstva

32. | Markac Buri¢ Maja mag. edukacije hrvatskog jezika i knjiZzevnosti

33. | Markulija Marko dipl. ing. elektrotehnike

34. | Matotek Damir dipl. ing. elektrotehnike

35. | dr.sc. MoZek Marko doktor znanosti iz polja odgojnih znanosti - kineziologija
36. | Murkovi¢ Marijan dipl. ing. strojarstva

37. | Novakovi¢ Toplek Marina profesor fizike kulture

38. | Ol¢ar Mirjana vjerouciteljica, prof. defektologije

39. | Palfi Ana prof. kroatologije i prof. filozofije

40. | Peharda Vlatka profesor hrvatskog i engleskog jezika i knjizevnosti
41. | Pili¢ Markus profesor povijesti i filozofije

42. | Pinc Mario prof. fizike

43. | Poljanec Valerija dipl. ing. elektrotehnike

44. | ReSetar Kovaci¢ Tina mag. poslovne ekonomije

-10 -
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45. | Rodinger Emilija prof. njemackog jezika i knjizevnosti i filozofije
46. | Rodinger Kocila Ane Mary mag. edu. njemackog jezika i knjizevnosti i filozofije
47. | Sanjkovi¢ Horvat Lucija prof. hrvatske kulture i sociologije
48. | Savi¢ Dijana prof. hrvatskog ili srpskog jezika i knjizevnosti
49. | Sever Vladimir stru¢ni prvostupnik inZenjer mehatronike
50. | SuSec Matija mag. ing. elektrotehnike
51. | Suvajac SiniSa mag. elektrotehnike
52. | Safari¢ Novak Mateja magistar edukacije matematike i informatike
53. | Sebestjan Zeljko dipl. ing. elektrotehnike
54. | Sercer Valerija prof. engleskog i francuskog jezika i knjizevnosti
55. | Sinko Damir mag. ing. strojarstva
56. | Stampar Damir dipl. ing. elektrotehnike
57. | Stampar Sandra prof. matematike
58. | Stefanac Silvio dipl. ing. elektrotehnike
59. | TopliCanec Marta mag. edukacije hrvatskog jezika i knjizevnosti
60. | Turk Renata profesor geografije i povijesti
61. | Vlah lvan mag. ing. strojarstva
62. | Vrana Damir dipl. ing. elektrotehnike
63. | Zeli¢ Mihael mag. edukacije fizike
64. | Zerjav Mateja prof. njemackog i engleskog jezika i knjiZzevnosti
65. | Zugec Veljka mag. ing. strojarstva
Na neodredeno nepuno radno vrijeme zaposleno je 4 nastavnika :
Prezime i ime Akademski/struc¢ni naziv
1. | mr.sc. Macek Blazeka Kristinka | mag. ing. elektrotehnike
2. | Rihtarec Tamara prof. kemije i biologije
3. | Rodiger lvana prof. engleskog jezika i knjizevnosti
4. | Stubi€ar lvan diplomirani teolog
Na odredeno puno radno vrijeme zaposlene su 2 nastavnice:
Prezime i ime Akademski/struc¢ni naziv
1. | Benkovi¢ Liptak Andreja mag. profesorica engleskog jezika i sociologije
2. | Benkus Lucija mag. educ. hrvatskog jezika i knjiZzevnosti
Na odredeno nepuno radno vrijeme zaposlene je 2 nastavnika:
Prezime i ime Akademski/struc¢ni naziv
1. | Stani¢ Branko dipl. ing. strojarstva
> Sc¢apec Bela mag. kineziologije u edukaciji i kondicijskoj pripremi
' sportaSa
Na odredeno nepuno radno vrijeme zaposlene su 2 osobe - pomocénici u nastavi:
Prezime i ime Pomo¢énik u nastavi u¢eniku:
1. | Bungi¢ Barbarela iz 3.E1
2. | Korunek Andreja iz1.E
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d) administrativho i pomoéno osoblje

d.1) administrativno osoblje

Prezime i ime strucna radni radno mjesto
sprema odnos
1. | Rapai¢ Romina VSS neodredeno | tajnica Skolske ustanove 1
2. | Magdalenic¢ Ciglar Jelena VSS neodredeno | voditeljica racunovodstva u Skoli 1
3. | Lacko Alisija SSS neodredeno | administrativni referent
4. | Vurusi¢ Davorka SSS neodredeno | racunovodstveni referent
5. | Palfi Ella SSS odredeno administrativni referent
6. | Poljak Natasa SSS odredeno raCunovodstveni referent
d.2) pomoéno osoblje
Prezime i ime struéna sprema | radni odnos radno mjesto
1 Bencik Sinisa SSS neodredeno strucni radnik na
) tehniCkom odrzavanju
2 Fekonja Davor SSS neodredeno operater za sigurnost i
' civilnu zastitu
3 Hajdarovi¢ Marko SSS neodredeno operater za sigurnost i
civilnu zastitu
4. | BaSek Ivana SSS neodredeno CistaC - spremac
5. | Jur€an Danica PKV neodredeno CistaC - spremac
6. | Mikolaj Marijan PKV neodredeno Cista€ - spremac
7. | Mesaric¢ Vesna KV neodredeno Cista€ - spremac
8. | Novak Elizabeta NKV neodredeno Cista€ - spremac
9. | Patafta Stjepana SSS neodredeno gistac - spremac
10. | Pintari¢ Ornela SSS neodredeno CistaC - spremac
11. | Lesar Kristina SSS neodredeno CistaC - spremac
12. | Vrbanec Maja SSS neodredeno CistaC - spremac

RADNO VRIJEME

Radno vrijeme Skole je od 6.00 do 20.30, a subotom od 6.15 do 13.15 sati.

Smijenski rad definiran je u dvije smjene na prijepodnevnu smjenu od 6.00 do 13.15 sati, a

u poslijepodnevnoj smjeni od 13.15 do 20.30 sati.

Radno vrijeme nastavnika odredeno je rasporedom sati. Tijekom cijele nastavne godine

u€enici CetverogodiSnjih zanimanja u pravilu ne mijenjaju prijepodnevni turnus.

Ukupne tjedne obveze nastavnika i stru€nih suradnika utvrduju se u 40 - sathom radnom

tjednu prema Pravilniku o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj ustanovi.

Nastavnicima se izdaju Odluke o tjednom i godiSnjem zaduZenju, i to na poslovima
neposrednog odgojno - obrazovnog rada i ostalim poslovima koji proizlaze iz neposrednog odgojno

- obrazovnog rada.
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Radno vrijeme radnika u administrativnoj sluzbi u okviru 40-satnog radnog vremena je u
prijepodnevnoj smjeni od 7.00 do 15.00 sati.

Radno vrijeme tehniCke sluzbe u okviru 40-satnog radnog vremena od ponedjeljka do petka
pretezno u prijepodnevnoj smjeni je od 6.00 do 13.30 sati, a u posliiepodnevnoj smjeni od 13.00
do 20.30 sati, te u subotu od 6.15 do 13.15 sati.

e) Unapredivanje Skolske djelatnosti
e.1. Struéno osposobljavanje i usavrSavanje nastavnika, struénih suradnica i ravnatelja

Nastavnici i struéne suradnice Skole imaju i u $kolskoj 2026./2027. godini pravo i obvezu
trajno se stru¢no osposobljavati i usavrdavati kroz odobrene programe Ministarstva znanosti i
obrazovanja, te Agencije za odgoj i obrazovanje, Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje
odraslih.

Pod stalnim struénim osposobljavanjem i usavrSavanjem podrazumijeva se pojedinaéno i
organizirano usavrSavanje u podruc¢ju: pedagogije, obrazovne psihologije, didaktike, metodike,
informacijsko - komunikacijskih tehnologija, savjetodavnog rada, upravljanja, obrazovnih politika,
drugih podru¢ja relevantnih za ucinkovito i visokokvalitetno obavljanje odgojno - obrazovne
djelatnosti u Skoli.

Struéno usavrsavanje i osposobljavanje nastavnika u Skoli planira se kontinuirano tijekom
Skolske godine 2026./2027. kroz stru¢na usavrSavanja u sklopu Skolskih i zupanijskih stru¢nih
vije€a, prioritetno kao podrSka nastavnicima koji su preuzeli obveze u provodenju modularne
nastave u strukovnom dijelu kurikula.

Struéno osposobljavanje i usavrdavanje nastavnika i struénih suradnica izvan Skole odvijat
¢e se prioritetno u organizaciji MZOM, AZOO, ASOO, NCVVO i CARNET-a.

Sukladno materijalnim i organizacijskim moguénostima Skola upuéuje nastavnike i struéne
suradnike na seminare i druge oblike usavrSavanja, uz njihovu obvezu pisanog izvjeSc¢a i
diseminiranja za ostale ¢lanove svog stru¢nog vije¢a. Prednost prilikom upucivanja te potpuno
financiranja troskova sudjelovanja na struénom skupu i seminaru izvan Skole, imaju nastavnici i
struéni suradnici koji aktivno participiraju u organizaciji i realizaciji pojedinog stru¢nog skupa
(izlaganja, prezentacije, predstavljanje stru¢nih radova i sli¢no). Za sve ostale zainteresirane
sudionike struénih skupova izvan Skole osigurati éemo zamjenu u nastavi te djelomiéno
sufinancirati tro8kove sudjelovanja.

Individualna stru€na osposobljavanja i usavrS8avanja nastavnika u pravilu odvijat ¢e se
kontinuirano i prilagodeno vremenu u kojem se ne izvodi redovita nastava, a u svrhu kvalitetnog
realiziranja nastave i ostalih oblika odgojno - obrazovnog rada.

Sve informacije, kao i pruzanje stru¢ne pomoc¢i nastavnicima omoguceno je konzultiranjem
struénih suradnika i ravnatelja Skole. Tajnica Skole ima obvezu skrbiti 0 moguénosti uvida svakog
nastavnika u propisane zakone i podzakonske opée normativne akte.

e.2. Projekti mobilnosti sa svrhom usavrSavanja i osposobljavanja nastavnika i uéenika

Nakon provedbe Erasmus+ projekata tijekom proteklih godina, te stjecanja Erasmus
akreditacije za strukovni dio obrazovanja nastavili smo i dalje pripremati dokumentaciju za nove
projekte mobilnosti. Uz to prijavili smo jedan projekt u MZOM — izvannastavne aktivnosti.

Do kolovoza 2026. temeljem dobivene akreditacije i pripremljenih projekata uspjesno su
provedene mobilnosti nastavnika i u€enika. Slijedi priprema IzvjeSc¢a o realiziranim mobilnostima,
kao i odabir u€enika i nastavnika za nove mobilnosti za §to su nam odobrena sredstva na razini
proSlogodisnjih, $to u svakom slu€aju zadovoljava potrebe sudionika ovih mobilnosti.
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Paralelno sa navedenim mobilnostima, nastavljamo provoditi planirane aktivnosti u sklopu
projekta ,Al4VET4AIl — Nove generacije u strukovnom obrazovanju pod utjecajem Umjetne
inteligencije®. Projekt je zapo€eo 2022. godine, traje 48 mjeseci.

U partnerstvu sa ustanovama iz ltalije, Slovenije, Austrije i Slovacke, odobrena su nam
sredstva u okviru projekta “MobileGreenLab”. Provedba ¢e se realizirati tijiekom ove Skolske
godine.

e.3. Projekt ,,Regionalni centar kompetentnosti Tehni¢ke $kole Cakovec*

lako je bilo najava da ¢e krajem 2025. godine biti raspisan natje€aja za nova sredstva iz EU
fondova koja bi trebala pomoci daljnjem usavrSavanju nastavnika, kao i razvoju i prepoznatljivosti
RCK TSC u regiji Sjever, cijeloj drzavi, sa Zeljom da prepoznatljivost bude prisutna i na podrugju
EU. Nazalost, do danas jo$ nije raspisan natjeCaj za na§ RCK, ali je za pocetak listopada 2026.
najavljen konzultacijski sastanak za potencijalne prijavitelje na Poziv “Osiguravanje podr§ke RCK
u strukovnom obrazovanju” - faza Il. koji ¢e se financirati iz Europskog socijalnog fonda.

U RCK nastavljamo provoditi programe redovitog strukovnog obrazovanja, a pokre¢emo i
Sirenje usluga zainteresiranim polaznicima za struéno usavrSavanje i cjeloZivotno ucenje kroz
oblike formalnog i neformalnog obrazovanja. Aktivhosti u RCK usmjerene su na ucenike, odrasle
polaznike, studente, nastavnike i mentore kod poslodavaca, zaposlene i nezaposlene kojima ¢e se
omoguciti stiecanje kompetencija.

Rad u RCK TSC bit ¢e utemeljen na inovativnim modelima ucéenja, izvrsnosti nastavnika,
predavaCa i mentora kod poslodavaca, visokokvalitetnoj infrastrukturi, suradnji sa socijalnim
partnerima, javnim sektorom i gospodarskim subjektima.

Nastavljamo s pracenjem, apliciranjem i provedbom razli€itih projekata s ciljem kvalitetnog
odrzavanja postojecih prostora i opreme, kao i nabavom dodatne opreme, instrumenata i alata.

Znacajan dio aktivnosti RCK odnosit ¢e se i ha organizaciju dogadanja — stru¢nih skupova,
konferencija i predavanja s ciliem povecéanja vidljivosti RCK te pozicioniranjem RCK kao jednog od
klju¢nih aktera ne samo u sektoru strukovnog obrazovanja vec i cjelozivotnog u€enja i razvoja
regije.

e.4. Uvodenje pripravnika u rad

Nacini i uvjeti ostvarivanja pripravniCkog staza odvija se prema operativnim programima
staziranja, za svakog pojedinog pripravnika.

Programima pripravni¢kog staza utvrdeni su sadrzaji i planovi uvodenja nastavnika pripravnika
u samostalan rad. Brigu o programima staZiranja vode osobno zainteresirani nastavnici uz stru¢nu
pomoc Skolske pedagoginje.

Za Skolsku 2026./2027. godinu, prema trenutnoj situaciji u program staziranja bit ¢e ukljuCeni
nastavnici: lvan Vlah, Ines Filipi¢ i Ana Ljubek Bogovic.

Tijekom ove Skolske godine oCekuje se da strucni ispit poloZe nastavnici: Ante Buterin, Eduard
Ciglar i lvica Levacic.

e.5. Pomoc¢nici u nastavi
U ovoj Skolskoj godini za dvojicu u€enika — iz 1.E i 3.E1 razreda - Povjerenstvo koje odlucuje o
potrebi uklju€ivanja pomoc¢nika u nastavi odredilo je da u€enici zadovoljavaju uvjete za dobivanje

pomocnika u nastavi s obzirom na svoje zdravstvene poteSkoée. Medimurska zupanija osigurati ce
sredstva za rad pomocnica u nastavi Barbarele Bungi¢ i Andreje Korunek.
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e.5. Napredovanje u viSa zvanja

U ovom trenutku u Skoli radi ukupno 17 osoba sa nastavnic¢kim zvanjima koji su napredovali

u zvanju: 7 izvrsnih savjetnika, 2 savjetnika i 8 mentora.

NASTAVNICI IZVRSNI SAVJETNICI :

prezime i ime zaposlenika datum imenovanja imenovanje do:
1 Loncari¢ Natasa 28.4.2024. trajno
2 Mr.sc. Macgek BlaZeka Kristinka 27.1.2021. trajno
3 | Zerjav Mateja 8.2.2024. 7.2.2029.
4 | Lopari¢ Sanja 26.4.2024. 25.4.2029.
5 | Horvat Marijan 2.12.2025. 2.12.2030.
6 | Rodinger Emilija 5.3.2026. 4.3.2031.
7 Rihtarec Tamara 13.10.2026. 12.10.2031.
NASTAVNICI SAVJETNICI:
prezime i ime zaposlenika datum imenovanja imenovanje do:
1 | Turk Renata 8.2.2024. 7.2.2029.
Safarié Novak Mateja 4.10.2024. 4.10.2029..
NASTAVNICI MENTORI:
prezime i ime zaposlenika datum imenovanja imenovanje do:
1 | Stani¢ Branko 14.12.2018. trajno
2 | JambroSi¢ Mirko travanj 2022. 4.2027.
3 | Markulija Marko travanj 2022. 4.2027.
4 | Hajdarovi¢ Perica travanj 2022. 4.2027.
5 | Antolek Hrgar Anica listopad 2022. 10.2027
6 | Rodiger Ivana 8.2.2024. 8.2.2029.
7 | Zugec Velika 29.3.2024. 28.3.2029.
NASTAVNIK UCENJA TEMELJENOG NA RADU - MENTOR:
prezime i ime zaposlenika datum imenovanja imenovanje do:
1 | Hozjak Dubravko 29.5.2025. 29.5.2030.

Uz navedene nastavnike Skole, status savjetnika stekli su stru¢na suradnica knjizni€arka i

ravnatel;.

SAVJETNICI — nenastavno osoblje:

prezime i ime zaposlenika

datum imenovanja

imenovanje do:

1 | Blazeka Drazen — ravnatelj savjetnik

22.12.2021.

trajno

T

2 | Novak Sanja — knjizni¢ar savjetnik

8.2.2024.

7.2.2029.

U Skoli rade dvoje nastavnika koji su napredovali u znanstvenim podrugjima: doktor
znanosti dr.sc. Marko Mozek, te magistrica znanosti mr.sc. Kristinka Macéek Blazeka.
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f) zaduzenja nastavnika — dodatna, dopunska i fakultativna nastava

DODATNA NASTAVA - organizira se za ucenike koji u odredenom nastavnom predmetu
ostvaruju natprosjecne rezultate ili pokazuju poseban interes za odredeni nastavni predmet te se
na ovaj nacin ucenici pripremaju za natjecanja, a ucenici zavrdnih razreda koji su odabrali viSu
razinu obveznog predmeta na drZzavnoj maturi na ovaj nacin imaju dodatne za njih besplatne
pripreme. U Skolskoj godini dodatnu nastavu, prije svega iz matematike, planiramo realizirati
tijlekom drugog polugodista, a najkasnije od svibnja 2027.

DOPUNSKA NASTAVA - organizira se za ucenike kojima je potrebna pomo¢ u ucéenju $to se
utvrduje nakon inicijalnih provjera znanja ili najkasnije na 1. sjednici razrednog vijeca. Dopunska
nastava organizira se na odredeno vrijeme. Dopunsku nastavu odrzavaju predmetni nastavnici ili
nastavnici pojedinih modula, uz obvezno prethodno informiranje razrednika i nadleznih stru¢nih
suradnika u Skoli.

FAKULTATIVNA NASTAVA - odrzava se prema interesu i osobnom odabiru u¢enika. Prilikom
upisa u 1. razrede Cetverogodidnjih zanimanja u¢enicima su ponudeni fakultativni predmeti. Uvjet
za provodenije programa fakultativnih predmeta je minimalno 10 zainteresiranih u¢enika. Sukladno
propisima programi fakultativnih predmeta usvojeni su na sjednici nastavnitkog vije¢a. U ovoj
Skolskoj godini realiziraju se programi fakultativnih predmeta za 12 grupa (6 grupa za njemacki
jezik (408 sati / 52 polaznika), 1 grupa za engleski jezik (70 sati/10 polaznika), 2 grupe za program
Skola i zajednica, 1 grupa za program GIS, 1 grupa za Povijest u tehnici (70 sati / 10 polaznika) te
1 grupa za predmet , Al od koncepta do primjene“ (32 sata/ 11 polaznika) od oko 600 sati godiSnje

g) umanjenje nastavne norme zbog zaduzenja izvan nastavnog
procesa

Ukupno 11 nastavnika i 1 stru€na suradnica knjizniCarka zaduzeno je poslovima izvan
nastavnog procesa: poslovi ispitnog koordinatora (210 sati godiSnje), voditelj praktikuma RCK i
koordinator UTR (310 sati), voditelj Skolske radionice (403 sata); poslovi voditelja smjene (389 sati
godiSnje): poslovi sa e-Dnevnikom (35 sati), organizacija nastave (160 sati) odrzavanje
informatiCke opreme i Skolske Internet mrezZe (64 sata), administrator resursa (64 sata), andrago3Kki
voditelj (54 sata); poslovi satniCara (224 sati), sindikalni povjerenik (105 sati), ovlastenik zastite na
radu (48 sati); voditelj struénog vije¢a na Zupanijskoj razini (32). Ukupno zaduzenje tih 12
nastavnika iznosi oko 1.720 sati godiSnje ili oko 50 sati tjiedno sukladno Pravilniku o normi rada
nastavnika.

Poslovima voditelja specijaliziranih ucionica nisu u ovom trenutku zaduzeni pojedini nastavnici
- korisnici tih prostora, vec¢ ¢e tijekom godine svi korisnici voditi brigu o ispravnosti opreme i
dostupnom potroSnom materijalu. Tijekom godine eventualne radove na odrZavanju opreme i
instrumenata izvoditi ¢e na$ struénjak za odrZzavanje opreme ili vanjski izvoditelj Ciji ¢e se rad
vrednovati u ovisnosti od izvedenih radova.

Uz to suradnici u nastavi strojarstva imaju obvezu odraditi poslove u Skolskoj radionici u fondu
sati tijekom Skolske godine koji im nedostaje do pune minimalne godiSnje norme po nalogu voditelja
UTR u Skolskoj radionici.

h) umanjenja nastavne norme zbog izvodenja 3 (tri) i viSe predmeta
Ukupno 15 nastavnika koji jedini u Skoli izvode nastavu iz 3 i vi§e razli¢itih predmeta/modula —
u tom slucaju sukladno €l. 4. st. d) Pravilnika o normi rada nastavnika - tiedna norma umanjuje se

za 1 sat tjedno.
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IV. UCENICI

ukupni broj u¢enika: 802
ukupni broj odjela: 37

a) broj ucenika i odjela

Razred I [l i | IV | Suma
Broj odjela po razredu 10 | 11 | 11 5 37
Ukupni broj u€enika po razredima Ukupno 233 | 227 1238 | 104 | 802
Ucenica 7 9 8 0 24

. . o Ukupno 2 2 1 0 5
Ukupni broj ponavlja¢a Ugenica 0 0 0 0 0
Ukupni broj odli¢nih u¢enika (u prethodnoj Ukupno 69 | 43 | 25 | 25 162
Skolskoj godini) po razredima Ucenica 0 5 2 0 7
Ukupni broj u¢enika s teSko¢ama u razvoju u 6 4 4 0 14
razredu — obrazovanje uz prilagodbu programa
Ukupni broj u€enika s teSko¢ama — obrazovanje 18 [ 21 | 20 | 4 63
individualiziranim pristupom
Ukupni broj uéenika pripadnika nacionalnih 7 15 | 10 1 33
manjina

b) broj u€enika po sektorima u razredima - ¢etverogodisSnji program

b.1.) strukovni kurikuli

Broj razrednih odjela / uéenika po godinama Ukupno
Vrsta || Strukovno roqram razrednih
skole | podrugje prog 1. 2, 3 4. odjela /
ucenika
tehnicar za
— radunalstvo 15|37 15| 32| 3 69
2= || elektrotehnika || tehni¢ar za
% _CZ> i racunalstvo mehatroniku 1.5 32 1.5 30 3 62
o3 | tehni¢ar za
<Ir > | elektroniku 1 25 1 22 2 47
strojarstvo strojarski racunalni
tehnicar 1 23 1 20 2 43
SVEUKUPNO 5 |117| 5 [ 104 | 10 | 221
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b.2.) strukovni kurikuli - modularna nastava

Broj razrednih odjela / u€enika po godinama Ukupno
Vrsta | Strukovno roqram razrednih
skole | podrugje Prog 1. 2 3. 4. odjela /
ucenika
tehnicar za
£ radunarstvo 1 24 | 15 | 29 1,5 53
o tehnicar za
5’ mehatroniku 1 24 | 1,5 1 34 1,5 58
e tehniGar za robotiku
S elektrotehnika | i automatizaciju 05 | 12 0 0 0,5 12
% i radunarstvo || tehniéar za
£ informacijske 05 | 12 0 0 0,5 12
= tehnologije
C T
D tehniCar za
3 elektroniku i 1 20| 1 | 23 2 | 43
7 komunikacije
< Strojarstvo tehni¢ar u
strojarstvu ! 24 ! 25 2 49
SVEUKUPNO 5 | 116 5 111 10 227
c) broj ucenika po sektorima u razredima — trogodisnji program
c.1.) strukovni kurikuli
Vrsta Strukovno Ukupno razrednih odjela / uéenika |
gkole | podrugje program 1. 2, 3.
— elektrotehnika | elektroinstalater —jmo 05 | 11 0,5 11
B % i racunalstvo | elektromehanicar - jmo 0,5 11 0,5 11
£ CNC operater/ka — DO 124 1 [ 24
35 automehatronigar - jmo 1 19 1 19
oc , automehanidar - jmo 05 | 12 | 05 | 12
2 { t z
-2 Sojarsve 1 ravar - jmo 1 14 1 14
2 strojobravar - jmo 1 | 18 1 18
® tokar - jmo o5 | 12 | 05 | 12
SVEUKUPNO 6 121 6 121
c.1.) strukovni kurikuli — modularna nastava
Vrsta | Strukovno oaram Ukupno razrednih odjela / uenika |
Skole podrucje brog 1. 2. 3.
.= || elektrotehnika | elektroinstalater 0,5 12 | 0,5 12 1 24
| »» Q| iracunarstvo | elektromehanicar 05 | 12 | 05 9 1 21
™3g 2 stroiarstvo operater za strojne obrade | 2,5 61 4 77 6,5 138
> % ) automehatronicar 1,5 32 1 18 2,5 50
SVEUKUPNO 5 117 | 6 | 116 11 233
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d) RAZREDI - RAZREDNI ODJELI

¥ g S|
3 < v 8121238
ODJEL|ZZ| m | Z ZANIMANJE ® | = | 0| Q| = | RAZREDNK
) Z =
0,0 | L = W L
> & 2 z | Z
w L Lo
1A | 24 | 24 | 0 |mEH 2 | 2|6 4 l'f)"ar.",aé
2 uric
1B | 24 | 24 | 0 |ROB-12 | ITE-12 2 | 2| 4 2 gtaampar
1.C 24 23 1 || RAC 23 1 2 7 | Barbi¢
1.D 24 22 2 || STE 21 3 6 3 | Jelaci¢
1.E 20 20 0 || ELK 17 3 5 | Savi¢
5 116 | 113 3 105 | 11 | 21 21
1.F 24 24 0 EIN-12 | EME-12 19 5 3 Pili¢
1.G 24 22 2 || AMT 21 3 0 | Frani¢
Benkovié
1.0 24 24 0 | OPE 24 0 0 Liptak
1.P 22 22 0 || OPE 22 0 0 | Gradecak
Rodinger
1.R 23 21 2 || OPE 14 9 7 Kodila
11 233 226 7 205 | 28 | 21 31
2.A 23 22 1 MEH 17 6 1 0 0 | Pinc
2.B 21 18 3 || RAC-10 | MEH-11 18 3 4 1 4 | Lonéari¢
2.C 19 18 1 RAC 15 4 1 1 3 | Turk
2.D 25 23 2 || STE 13 12 2 8 6 | Rodinger E.
Antolek
2.E 23 22 1 ELK 19 4 1 2 3 Hrgar
5 111 103 8 82 29 9 12 | 16
2.F 21 20 1 |EIN-12 | EME-9 15 6 3 | Toplicanec
2.G 18 18 0 || AMT 16 2 1 Cvetkovi¢
2.0 21 21 0 || OPE 21 0 | Séapec
2.P 20 20 0 || OPE 20 0 | Mozek
Sanjkovi¢
2.R 18 18 0 | OPE 7 11 5 Horvat
2.T 18 18 0 || OPE 14 4 3 | Borko
11 227 218 9 175 | 52 | 17 0 28
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3.ET 25 23 2 || TEL ELE*13 | ZGR*12 21 4 6 | Horvat Je.
3.MT 20 20 0 | MEH BL1*9 BL.2 *11 16 4 1 Borkovi¢
3RM | 25 | 23 | 2 |RAC-1S | MEM-12 25 | 0 | 4 2 | zerjav
SI.M1*12 = .,
N Safari¢
IRT | 24 | 24 | 0 | PR 24 | 0| 3 g | o
3.ST 23 21 2 | SRT DIZ*23 TOK*23 19 4 0 | Ciglar
5 117 | 111 | 6 105 | 12 | 7 13
3E1 | 22 | 22 | o [EIN-11 | EMO-11 20 | 2 3 | Rodiger
CNC - Novakovié
381 | 24 | 22 | 2 |55 20 | 4 1 | Topiok
ReSetar
352 | 19 | 19 | 0 [AwT 14 | 5 3 | g
353 | 14 | 14 | 0 |BRA 12 | 2 1 | zelic
3.84 18 18 0 || SBR 13 5 1 Kerestes
385 | 24 | 24 | o |[AYE- |TOK 12 | 12 3 | Fugko
11 | 238 | 230 | 8 196 | 42 | 16 | 0 | 25
4ET | 22 | 22 | o |TEL ELE*1 | zer1 | 22 | o | 5 2 | Turk
4MT | 18 | 18 | 0 | MEH BL1*11 | BL2*7 | 15 | 3 4 | Palf
4RM | 22 | 22 | o |RAC-10 | MEH.12 22 | 0| 4 2 | Benkus
4RT | 22 | 22 | o |52 21 | 1| 4 2 | Lopari¢
4.ST 20 20 0 | SRT DIZ*20 TOK*20 16 4 2 2 | Peharda
5 104 | 104 | © 9 | 8 |20 o | 12
37 802 778 24 672 130 | 74 12 96
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V. KURIKULUM SKOLE

NASTAVNI PLANOVI po zanimanjima u Skolskoj godini 2026. / 27.

UcCenici 1. razreda u svim zanimanjima upisani su zanimanja u kojima ¢e se obrazovati
po strukovnim kurikulima donesenim u prolje¢e 2025. godine — realizacija ovih kurikula
predvidena je organizacijski kao modularna nastava, sa modularnim rasporedom za
strukovni dio kurikula.

NOVI KURIKULI - “MODULARNA NASTAVA”

tehni€ar za racunarstvo (041625)
Godini broj | Godnibr | (2U | AR
Modul / predmet sati po uceniku | sati po uceniku predmeta | predmeta
(VPUP+UTR) | (VPUP+UTR) | \esveT) | (csvET)
1. razred 2. razred 3.razred | 4. razred
Hrvatski jezik 140 140 8 8
Strani jezik 70 70 4 4
Povijest 35 35 2 0
Geografija 0 0 0 3
Politika i gospodarstvo 0 0 0 2
Tjelesna i zdravstvena kultura 70 70 2 2
Vjeronauk / Etika 35 35 1 1
Matematika 140 140 6 6
Osnove mehanike materijalne tocke 40+30
Uvod u informacijske i komunikacijske tehnologije 30+40
Grada rac¢unala 35+70
Osnove operacijskih sustava 40+30
Uvod u programiranje 45+60
Primijenjena elektrotehnika i elektronika 70+90
Digitalna logika 30+40
Osnove termodinamike - 25+15
Dizajn mreznih stranica - 30+40
Osnove multimedije u raCunarstvu - 32+38
Programiranje - 54+86
Oblikovanje baze podataka - 36+36
Racunalno dokumentiranje i tehnicka - 15+20
dokumentacija
Uvod u racunalne mreze - 39+54
Tehnicko i poslovno upravljanje i komuniciranje - 15433
Mikroprojekt iz racunarstva - 10+20
Osnove mehanike fluida - - 1
Osnove harmonijskih titraja i valova - - 2
Napredno programiranje - - 4
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Upravljanje bazom podataka

Primijenjena matematika i racunalni alati

Racunalni miniprojekt

Uvod u mikroupravljace i razvojno okruzenje

Uvod u umjetnu inteligenciju i strojno uéenje

Osnove objektno orijentiranog programiranja

Covjek i zdravlje

Osnove optike

Mijerljiva svojstva zvuka i svjetlosti

Uvod u modernu fiziku

Poduzetnistvo i marketing

Umijetna inteligencija u raCunarstvu

Projektni zadatak iz raCunarstva

Izborni modul — INTERNET STVARI (loT)

Izborni modul — UGRADBENI SUSTAVI

Izborni modul — RACUNARSTVO U OBLAKU

(o] Nool Neo)
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tehni€ar za informacijske tehnologije (041627 )
e Obujam Obujam Obujam
Modul / predmet SS?SS Ejé:r:(i)liu mOdJUIa/ mOdJU|a/ mOdJU|a/
(VPUP+UTR) predmeta predmeta predmeta
(CSVET) (CSVET) | (CSVET)
1. razred 2. razred 3.razred 4. razred
Hrvatski jezik 140 140 8 8
Strani jezik 70 70 4 4
Povijest 35 35 2 0
Geografija 0 0 0 3
Politika i gospodarstvo 0 0 0 2
Tjelesna i zdravstvena kultura 70 70 2 2
Vjeronauk / Etika 35 35 1 1
Matematika 140 140 6 6
Osnove mehanike materijalne to¢ke 40+30
Uvod u informacijske i komunikacijske tehnologije 30+40
Grada racunala 35+70
Osnove operacijskih sustava 40+30
Uvod u programiranje 45+60
Primijenjena elektrotehnika i elektronika 70+90
Digitalna logika 30+40
Osnove termodinamike - 2
Dizajn mreznih stranica - 4
Osnove multimedije u raCunarstvu - 4
Programiranje - 7
Oblikovanje baza podataka - 4
Racunalno dokumentiranje i tehni¢ka - 2
dokumentacija
Uvod u ra¢unalne mreze - 5
Tehni¢ko i poslovno upravljanje i komuniciranje - 3
Mikro projekt iz raunarstva - 4
Covjek i zdravlje - - 4
Osnove mehanike fluida - - 1
Osnove harmonijskih titraja i valova - - 2
Racunalne mreze - - 3
Napredno programiranje - - 4
Upravljanje bazom podataka - - 4
Primijenjena matematika i racunalni alati - - 3
Mini projekt iz racunarstva - - 4
Osnove optike - - - 2
Mijerljiva svojstva zvuka i svjetlosti - - - 1
Uvod u modernu fiziku - - - 1
Poduzetnistvo i marketing - - - 5
Projektni zadatak iz racunarstva - - - 6
Izborni modul- INFORMACIJSKE TEHNOLOGIJE - - 15 20
Izborni modul — ADMINISTRACIJA SUSTAVA - - 15 20
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tehni€ar za elektroniku i komunikacije (041425)
Godisni broj | Gousnibroj | 008E | OUE
Modul / predmet sati po uéeniku | sati po uéeniku oredmeta | predmeta
(VPUP+UTR) | (VPUP+UTR) (CSVET) | (CSVET)
1. razred 2. razred 3.razred 4. razred
Hrvatski jezik 140 140 8 8
Strani jezik 70 70 4 4
Povijest 35 35 2 0
Geografija 0 0 0 3
Politika i gospodarstvo 0 0 0 2
Tjelesna i zdravstvena kultura 70 70 2 2
Vjeronauk / Etika 35 35 1 1
Matematika 140 140 6 6
Osnove mehanike materijalne tocke 40+30
Uvod u elektrotehniku 100+75
Uvod u elektroniku s primjenom 70+140
Tehnicko crtanje i dokumentiranje u elektrotehnici 18+35
Uvod u informacijske i komunikacijske tehnologije 30+40
Obrada i spajanje materijala u elektrotehnici 35+105
Osnove termodinamike - 25+10
Elektronika i digitalna tehnika - 50+48+/13/
Izmjenicni strujni krugovi - 56+32
Spajanje vodova i elektri¢ne instalacije - 18+90+/10/
Tehnicko i poslovno upravljanje i komuniciranje - 15+45
Programiranje i mikroupravljaci - 50+54+/6/
Izrada zadanih elektroniCkih sklopova - 40+114+/6/
Mehanika fluida - - 1
Osnove harmonijskih titraja i valova - - 2
Informacijska elektronika - - 4
Uvod u umjetnu inteligenciju i strojno ucenje - - 4
Covjek i zdravlje - - 4
Osnove optike - - - 2
Mijerljiva svojstva zvuka i svjetlosti - - - 1
Uvod u modernu fiziku - - - 1
Poduzetnistvo i marketing - - - 5
Racdunalne mreze i konfiguriranje - - - 5
Izborni moduli — ELEKTRONIKA - - 25 21
Izborni moduli - TELEKOMUNIKACIJE - - 20 26
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tehni€ar za mehatroniku (041525)
GodiSnji broj f GodiSnji broj 323’3}27 gggjﬂg}
Modul / predmet S?}:DFEJOPL-JI-TJG'II'JQU s:i};:’po uceniku predmeta | predmeta
( ) | (VPUP+UTR) 1 ‘csveT) | (CSVET)
1. razred 2. razred 3.razred 4. razred
Hrvatski jezik 140 140 8 8
Strani jezik 70 70 4 4
Povijest 35 35 2 0
Geografija 0 0 0 3
Politika i gospodarstvo 0 0 0 2
Tjelesna i zdravstvena kultura 70 70 2 2
Vjeronauk / Etika 35 35 1 1
Matematika 140 140 6 6
Osnove mehanike materijalne tocke 40+30
Uvod u elektrotehniku 100+75
Uvod u informacijske i komunikacijske tehnologije 30+40
Tehnicko crtanje i dokumentiranje 35+70
Crtanje pomoc¢u racunala 30+40
TehniCki materijali 60+30
Obrada, sklapanje i spajanje materijala 35+105
Osnove termodinamike - 25+15
Uvod u elektroniku - 80+40
Elementi strojeva - 26+35+/1/
Tehnicko i poslovno upravljanje i komuniciranje - 15+33
Izmjenicni strujni krugovi - 56+32
Tehni¢ka mehanika u mehatronici - 59+36+/9/
Programiranje i mikroupravljaci - 60+58+/2/
ElektriCne instalacije i elektriCni strojevi i uredaiji - 49+48+/28/
Covjek i zdravlje - - 4
Mehanika fluida - - 1
Osnove harmonijskih titraja i valova - - 2
Pneumatika i hidraulika - - 6
Elektronika u mehatronikim sustavima - - 2
PLC i upravljanje u automatiziranim sustavima - - 9
Primjena senzora i mikroupravlja¢a u - - 3
mehatroni¢kim sustavima
Uvod u raéunalne mreze - - 2
Uspostava komunikacije medu dijelovima - - 2
mehatroni¢kog sustava
Mehatronicke konstrukcije - - 3
Osnove optike - - - 2
Mijerljiva svojstva zvuka i svjetlosti - - - 1
Uvod u modernu fiziku - - - 1
Poduzetnistvo i marketing - - - 5
Primjena hidraulike i pneumatike u mehatronickim - - - 2
sustavima
Upravljanje i odrzavanje mehatronickih sustava - - - 5
Robotika u mehatroni¢kim sustavima - - - 6
Aditivne tehnologije u mehatronici - - - 3
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Kontrola kvalitete proizvoda i procesa - - -

Izborni modul 1 : Obnovljivi izvori energije — - - 4
toplinska energija

Izborni modul 5 : Umjetna inteligencija i strojno - - -
ucenje

Izborni modul 6 : Industrija 4.0 - - -

tehni€ar za robotiku i automatizaciju (041106)

NAPOMENA:

Ponudeni su izborni dijelovi/moduli iz podrucja robotike i automatizacije.
Unutar izabrane izbornosti ponudeni su dodatni izborni blokovi te su u€enici obvezni:

— Robotika — U tre¢em razredu u&enici su obvezni odabrati jedan izborni modul u obujmu od 4 CSVET
bodova, od ponudenih modula 1 do 4, koji pridonosi ukupnom broju bodova potrebnima za stjecanje
kvalifi kacije.

- U Cetvrtom razredu ucenici su obvezni odabrati dva izborna modula u ukupnom obujmu od 8 CSVET
bodova, od ponudenih modula 5 do 10, koji pridonose ukupnom broju bodova potrebnima za stjecanje
kvalifi kacije.

= Automatizacija — U trecem razredu uc€enici su obvezni odabrati jedan izborni modul u obujmu najmanje
od 4 CSVET bodova, od ponudenih modula 11 do 13, koji pridonosi ukupnom broju bodova potrebnima
za stjecanje kvalifi kacije.

U Cetvrtom razredu u€enici su obvezni odabrati dva izborna modula u ukupnom obujmu od 9 CSVET
bodova, od ponudenih modula 14 do 16, koji pridonose ukupnom broju bodova potrebnima za stjecanje
kvalifi kacije.
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e Obujam Obujam Obujam
G.Odlsnjl brpj modula/ modula/ modula/
Modul / predmet S(?};:,%oplfﬁ?g)u predmeta predmeta predmeta
(CSVET) (CSVET) | (CSVET)
1. razred 2. razred 3.razred 4. razred
Hrvatski jezik 140 8 8 8
Strani jezik 70 4 4 4
Povijest 35 2 2 0
Geografija 0 0 0 3
Politika i gospodarstvo 0 0 0 2
Tjelesna i zdravstvena kultura 70 2 2 2
Vjeronauk / Etika 35 1 1 1
Matematika 140 6 6 6
Osnove mehanike materijalne tocke 30+40
Uvod u elektrotehniku 100+75
Uvod u informacijske i komunikacijske tehnologije 30+40
Tehnicko crtanje i dokumentiranje 35+70
Crtanje pomoc¢u rac¢unala 30+40
TehniCki materijali 60+30
Obrada, sklapanje i spajanje materijala 35+105
Osnove termodinamike - 2
Uvod u elektroniku - 6
Izmjeni¢ni strujni krugovi - 4
Tehnicko i poslovno upravljanje i komuniciranje - 3
Programiranje i mikroupravljaci - 6
Mehanika fluida - - 1
Osnove harmonijskih titraja i valova - - 2
Pneumatika i hidraulika - - 6
Covjek i zdravlje - - 4
Osnove optike - - - 2
Mijerljiva svojstva zvuka i svjetlosti - - - 1
Uvod u modernu fiziku - - - 1
Poduzetnistvo i marketing - - - 5
Izborni moduli - ROBOTIKA - 14 27 25
TehniCka mehanika - 5 - -
Senzorika u robotici - 6 - -
Robotske konstrukcije - 3 - -
Izborni moduli - AUTOMATIZACIJA - 14 26 26
ElektriCne instalacije i strojevi - 6 - -
Uvod u automatiku - 4 - -
Prakti¢na primjena elektrotehnike i elektronike - 4 - -
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tehnic¢ar u strojarstvu (010105)

Godisnji broj | Godisnjibroj | O°uam | Obuiam
Modul / predmet sati po u¢eniku | sati po u¢eniku predmeta | predmeta
(VPUP+UTR) | (VPUP+UTR) (CSVET) | (CSVET)
1. razred 2. razred 3.razred 4. razred
Hrvatski jezik 140 140 8 8 |
Strani jezik 70 70 4 4 |
Povijest 35 35 2 0
Geografija 0 0 0 3
Politika i gospodarstvo 0 0 0 2
Tjelesna i zdravstvena kultura 70 70 2 2 |
Vjeronauk / Etika 35 35 1 1
Matematika 140 140 6 6
Ekologija i odrzivi razvoj 30+40
Osnove strojarstva 125+79+/6/
Crtanje pomocu raéunala 42+36+/12/ |
TehniCka mehanika 35+31+/4/
Precizna mjerenja 30+25+/10/ |
Planiranje i priprema rada 10+25+/5/
Poslovno komuniciranje 22+48
Ruéne obrade i obrade deformiranjem 34+68+/3/
Cvrstoéa i ispitivanje tehnickih materijala - 38+49+/1/
Toplinska obrada i aditivne tehnologije - 23+20+/5/
Termodinamika i toplinski strojevi i uredaji - 45+56+/4/
Zavarivanje - 7+36
Odrzavanje strojeva - 10+50+/20/
Rad s osnovnim strojarskim elementima i - 15+53+/2/
podsustavima - IN
Strojne obrade odvajanjem Cestica - IN - 25+80+/5/
Tehnolo$ki procesi na klasi¢nim strojevima - IN - 18+45+/3/
Projektni zadatak - IN - 5+75
Covjek i zdravlje - - 4
Osnove elektri¢nih i elektronickih sustava - - 4
Pneumatski sustavi i upravljanje - - 3
HidrauliCki sustavi i upravljanje - - 3
Dizajniranje pomoc¢u racunala - IN - - 4
Konstruiranje i sastavljanje strojeva i uredaja- IN - - 8
Kontrola i osiguranje kvalitete - IN - - 2
CAD/CAM tehnologije - IN - - 5
Dodatni IM - 4
PoduzetniStvo i marketing - - - 4
Programiranje numeri¢ki upravljanih strojeva - IN - - - 4
Automatizacija u strojarstvu - IN - - - 4
Procesna postrojenja - IN - - - 4
Roboti, manipulatori i industrija 4.0 - - - 7
SloZeni projektni zadatak u strojarstvu - IN - - - 5
Dodatni IM - - - - 6
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elektroinstalater

(042134)

Modul / predmet

Godisnji broj sati po
uceniku
(VPUP+UTR)

Godisniji broj sati po
uceniku
(VPUP+UTR)

Obujam modula/
predmeta
(CSVET-a)

1. razred

2. razred

3.razred

Hrvatski jezik

105

105

Strani jezik

70

70

Povijest

70

0

Tjelesna i zdravstvena kultura

70

70

Vjeronauk / Etika

35

35

= NOo/&~O

Osnove prakti¢éne matematike

70

Osnove elektrotehnike

140+70

Elektricne instalacije i elektricni vodovi

30+130+/80/

Poznavanje, obrada i spajanje
materijala

20+135+/80/

Tehnicko crtanje i dokumentiranje u
elektrotehnici

15+45

Osnove informacijske i komunikacijske
tehnologije

30+40

Osnove geometrije i prostorne analize

50+20

Osnove elektronike

50+32+/38/

Osnove elektri¢nih uredaja i instalacija

33+33+/38/

Zastita elektri¢nih instalacija i trosila

9+0+/55/

Uvod u elektroenergetiku

44+36+/45/

Izvodenje elektricnih instalacija u
zgradarstvu

25+0+/200/

Osnove elektri¢nih strojeva i instalacija
—IN

35+15+/60/

Elektri¢na rasvjeta — IN

25+20+/65/

Transformatorska i rasklopna
postrojenja — IN

20+33+/12/

Financijska pismenost

N

Izvodenje i odrzavanje
elektroenergetskih instalacija

Tehnicko i poslovno upravljanje i
komuniciranje

Primjena marketinga u malom
poduzetnisStvu

Slozeni projektni zadatak

Izvodenje niskonaponskih kabelskih
mreza — IN

Posebne elektriCne instalacije —IN

Gromobranska zastita i zastita
prenapona — IN

Signalne instalacije i sustavi — IN

Izvodenje razdjelnih i prikljuéno-mjernih
ormara — IN

IZBORNI BLOK — 1, 2ili 3
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elektromehanicar

(041205)

Modul / predmet

Godisniji broj sati po
uceniku
(VPUP+UTR)

Godisnji broj sati po
uceniku
(VPUP+UTR)

Obujam modula/
predmeta
(CSVET-a)

1. razred

2. razred

3.razred

Hrvatski jezik

105

105

Strani jezik

70

70

Povijest

70

0

Tjelesna i zdravstvena kultura

70

70

Vjeronauk / Etika

35

35

= NOo |~

Osnove prakticne matematike

70

Osnove elektrotehnike

140+70

Elektri¢ne instalacije i elektriéni vodovi

30+130+/80/

Poznavanje, obrada i spajanje
materijala

20+135+/80/

TehniCko crtanje i dokumentiranje u
elektrotehnici

15+45

Osnove informacijske i komunikacijske
tehnologije

30+40

Osnove geometrije i prostorne analize

50+20

Osnove elektronike

50+32+/38/

Osnove elektriénih uredaja i instalacija

33+33+/38/

Zastita elektriénih instalacija i troSila

9+0+/55/

Uvod u elektroenergetiku

44+36+/45/

Instalacija i ispitivanje elektricnih
strojeva

25+0+/200/

Osnove elektromehanickih uredaja i
instalacija

45+5+/60/

Osnove kuéanskih uredaja i instalacija
—IN

35+10+/65/

Transformatorska i rasklopna
postrojenja — IN

20+33+/12/

Financijska pismenost

Pomoéni izvori i kontrola kvalitete
elektriCne energije

Osnove automatike i upravljanja

Tehnicko i poslovno upravljanje i
komuniciranje

W w

Primjena marketinga u malom
poduzetnisStvu

Slozeni projektni zadatak

Izvodenje i odrzavanje
elektroenergetskih instalacija —IN

wiw

Elektromehanicko ispitivanje i
odrZavanje — IN

Elektromotorni pogoni — IN

IZBORNI BLOK -1, 2, 3ili 4
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automehatronicar (014234)
Godisnji broj sati | Godisnji broj sati | Obujam modula/
Modul / predmet po ucéeniku po ucéeniku predmeta
(VPUP+UTR) (VPUP+UTR) (CSVET-a)
1. razred 2. razred 3.razred
Hrvatski jezik 105 105 6
Strani jezik 70 70 4
Povijest 70 0 0
Tjelesna i zdravstvena kultura 70 70 2
Vjeronauk / Etika 35 35 1
Osnove primijenjene matematike 70
Korozija i odrzivi razvoj 72+0+/8/
Osnove informacijske i komunikacijske 30+40
tehnologije
Osnove strojarstva 135+45+/30/
Tehnologija strojne obrade rezanjem 18+35+/7/
Precizna mjerenja 25+25+/15/
Planiranje i priprema rada 10+20+/10/
Rastavljivi spojevi 18+35+/7/
Nerastavljivi spojevi 15+35+/10/
Organizacija rada 20+0+/15/
Elektrotehnika u strojarstvu 20+0+/3/
Ruéne obrade i obrade deformiranjem 25+70+/15/
Osnove algebre i analiticke geometrije u - 50+20
tehnici
Poslovno komuniciranje u radnom - 15+13+/7/
okruzenju
Zastita materijala i tehnologija obrade - 15+18+/27/
vodova
Servisna radionica i komunikacija s - 20+0+/25/
klijentima
Planiranje popravaka i odrZzavanje - 20+0+/90/
komponenti vozila
Upravljanje motorom — opskrba energijom - 35+15+/11/
Konstrukcija, nacelo rada Cetverotaktnih - 75+10+/35/
motora i pomoéni sustavi
Dijagnostika vozila - 50+0+/150/
Radovi na vozilu - 35+0+/305/
Osnove geometrije i financijske matematike - - 4
Elektrotehnika i upravljanje - - 2
Prijenos snage - - 2
Kocioni i upravljacki sustav vozila - - 4
Senzorske mreze i regulacijski sustavi - - 3
Tehni€ki pregled i analiza vozila - - 3
Radovi na sustavima vozila - - 6
Sigurnosni i komforni sustavi - - 7
Hibridna i elektrina vozila - - 14
IZBORNI BLOK — 1ili 2 - - 4
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operater za strojne obrade

(011806)

Godisnji broj sati | Godisniji broj sati po § Obujam modula/
Modul / predmet po uceniku ucéeniku predmeta
(VPUP+UTR) (VPUP+UTR) (CSVET-a)
1. razred 2. razred 3.razred
Hrvatski jezik 105 105 6
Strani jezik 70 70 4
Povijest 70 0 0
Tjelesna i zdravstvena kultura 70 70 2
Vjeronauk / Etika 35 35 1
Osnove primijenjene matematike 70
Korozija i odrzivi razvoj 72+0+/8/
Osnove informacijske i komunikacijske 30+40
tehnologije
Osnove strojarstva 135+45+/30/
Tehnologija strojne obrade rezanjem 18+35+/7/
Precizna mjerenja 25+25+/15/
Planiranje i priprema rada 10+20+/10/
Rastavljivi spojevi 18+35+/7/
Nerastavljivi spojevi 15+35+/10/
Organizacija rada 20+0+/15/
Elektrotehnika u strojarstvu 20+0+/3/
Ruéne obrade i obrade deformiranjem 25+70+/15/
Osnove algebre i analiticke geometrije u - 50+20
tehnici
Strojne obrade i zavarivanje - 36+39+/70/
Tehni¢ko-tehnoloSko dokumentiranje - 36+36+/72/
CNC strojevi - 50+18+/22/
Poslovno komuniciranje u radnom - 15+13+/7/
okruzZenju
Strojna obrada na konvencionalnim - 28+15+/209/
strojevima — IN (Alatni stroj)
Strojna obrada i programiranje za CNC - 30+30+/180/
tokarenje — IN (Alatni stroj)
CNC programiranje — IN (CNC stroj) - 15+34+/36/
Osnove rada na CNC stroju — IN (CNC - 54+0+/393/
stroj)
Osnove geometrije i financijske matematike - - 4
Poslovi odrzavanja strojeva i kontrole - - 6
proizvoda
CAD/CAM tehnologije — IN (Alatni stroj) - - 6
Nekonvencionalni postupci obrade— IN - - 4
(Alatni stroj)
Strojna obrada i programiranje za CNC - - 4
glodanje — IN (Alatni stroj)
Rad na NUAS — IN (Alatni stroj) - - 16
Poslovi evidentiranja i servisa — IN (Alatni - - 4
stroj)
CAD/CAM programiranje — IN (CNC stroj) - - 8
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Napredne tehnike obrade na CNC - 22
strojevima — IN (CNC stroj)
Posluzivanje CNC stroja — IN (CNC stroj) - 4
5

IZBORNI BLOK — 1, 2ili 3 (Alatni stroj/CNC

stroj)
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STRUKOVNI KURIKULI — u primjeni od 2017. / 2018.

Ucenici 3. i 4. razreda u ovoj Skolskoj godini nastavljaju se obrazovati po
strukovnim kurikulima donesenim 2017. godine u ¢etverogodisnjim zanimanjima, a
po jedinstvenom modelu obrazovanja (JMO sustav) i dualnom modelu obrazovanja
(DO) u trogodisnjim zanimanjima.

1. tehni€ar za racunalstvo (041624)

Tjedni broj Tjedni broj | Tjedni broj Tj(ladni.
MODUL NASTAVNI PREDMET outl (T+V) | sati (T+V) | sati (T+V) b(r%_ f/a)tl
1. razred 2. razred 3.razred 4. razred
Hrvatski jezik 3+0 3+0 3+0 3+0
Strani jezik 2+0 2+0 3+0 3+0
pd Povijest 2+0 2+0 - -
8 Geografija 2+0 1+0 - -
N Politika i gospodarstvo 0 - - 2+0
é Tjelesna i zdravstvena 2+0 2+0 2+0 2+0
8 kultura
w Vjeronauk / Etika 1+0 1+0 1+0 1+0
8 Matematika 4+0 4+0 3+0 3+0
®) Fizika 2+0 2+0 2+0 2+0
Kemija 2+0 - - -
Biologija 1+0 - - -
Tehnic¢ko i poslovno komuniciranje 0 = - 1+1
OSNOVE Upotreba informacijske tehnologije 0+2 = - -
INFORMACIJSKO - |  yredskom poslovanju
KOMUNIKACIISKE | Tghnigko dokumentiranje 0+2 - - -
TEHNOLOGIE Uvod u baze podataka - 0+1 - -
Osnove radunala - 2+0 - -
osnove | Cradaracunala : : 241 :
RAGUNALSTVA -Dperaciiski sustavi - - * -
Prakticne osnove raCunalstva 0 0+2 - -
Algoritmi i programiranje 1+2 1+2 - -
Osnove elektrotehnike 3+1 - - -
ELEKTRONIKA Uvod u elektroniku - 1+1 - -
Digitalna logika - 2+1 - -
Uvod u radunalne mreze - 1+1 - -
e BERE
Slgsgﬁ%IST mreig i seerisa
Sigurnost informacijskih - - - 1+1
sustava
MIKROUPRAVLJAGI | MikroupravijaGi : = = 1+1 :
Ugradbeni racunalni sustavi - - - 1+1
Dizajn baze podataka - - 1+1 -
PROGRAMIRANJE | Skriptni jezici i web - - 0+2 0+2

programiranje
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PROGRAMERSKI | Primijenjena matematika - - 0+1 1+1
IZBORNIMODUL | Napredno i objektno - - 1+1 1+1
2026./27. .. | programiranje
(3-RM-PIM.2-13 u¢) "\ timedija — PIM. 1 - - 1+1 0+1
(3.RT- PIM.1-12 ug) e L .
(4.RT-PIM.1-7 ug) Programiranje mobilnih uredaja - - 1+1 0+1
(4.RM—PIM.2-11 ug) | ~PIM-2
Dijagnostika i odrzavanje - - 1+2 1+1
SISTEMSKI informacijskih sustava
IZBORNI MODUL | Posluziteljski operacijski - - - 1+1
2026./27. sustavi
(3.RT-SIM 2 —11 u€) | Multimedija -SIM 1. - - 1+1 0+1
(4.RT-SIM.1 — 15 uc) Programiranje mobilnih uredaja 1+1 0+1
— SIM.2
UKUPNO 25+7 24+8 22+10 22+10
2. tehnic¢ar za mehatroniku (041524)
Tjedni broj S . s . Tjedni
MODUL NASTAVNI PREDMET | ' sati it | et pro] sat
(T+V) (T+V)
1. razred 2. razred 3.razred 4. razred
Hrvatski jezik 3+0 3+0 3+0 3+0
= Strani jezik 2+0 2+0 2+0 2+0
S Povijest 2+0 2+0 - -
g Geografija 2+0 1+0 - -
< Tjelesna i zdravstvena 2+0 2+0 2+0 2+0
% kultura
@) Vjeronauk / Etika 1+0 1+0 1+0 1+0
"(BJ Politika i gospodarstvo - - - 2+0
o Matematika 3+0 3+0 3+0 3+0
o Fizika 2+0 2+0 - -
Racunalstvo 1+1 1+1 1+1 -
Tehnicko crtanje i 1+2 0+1 - -
dokumentacija
Elementi strojeva - 2+0 - -
STROJARSTVO Mehatroni¢ke konstrukcije - - 1+1 -
Tehnicki materijali 2+0 - - -
Radioni¢ke vjezbe (S) 0+2 - - -
Tehni¢ka mehanika 1+1 1+1 - -
Osnove elektrotehnike 242 - - -
Elektriéne instalacije - 1+1 - -
ELEKTROTEHNIKA = ¢ - dionicke viezbe (E) : 0+2 i :
Elektricni strojevi i uredaji - 1+1 - -
Elektronicki sklopovi - 1+2 - -
Radionicke vjezbe (E) - - 0+2 -
ELEKTRONIKA Digitalna elektronika - - 1+1 -
Mikroupravljaci - - 1+1 -
Pneumatika - - 1+2 -
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PNEUMATIKA | Hidraulika - - - 1+1
HIDRAULIKA
Upravljanje i regulacija - - 1+2 -
Senzorika - - 1+1 -
AUTOMATIZACIJA | Vodenje procesa : : ; 142
racunalom
Robotika - - - 1+1
RadioniCke vjezbe (A) - - - 0+3
Sggg\%‘giﬁ ggglé;g;E Kontrola i mjerenje - - - 1+1
IZBORNI STRUKOVNI | PLC — ovi i mikroupravljaci - - 1+1 -
MODUL 1 - SloZene mehatronicke - - - 142
Aut.omatizaci.ja . konstrukcije
procesnzlgz%ol;t_,rmenja " | Mikro i nano mehatronika - : - 1+0
3 RM-RT @ 'ué) Autom_ati;acija procesnih - - - 142
3.MT (12 ug) postrojenja
4.RM-MT (11 ué.)
4.MT (11 ué.)
IZBORNI STRUKOVNI | Termodinamika - - 2+0 -
MODUL 2 — Mehanika fluida - - : 140
Automatizacija | A, tomatizacija procesnih - - - 142
energetskih postrojenja s
2026./27. postrojenja .
4.MIT (7 ug) Obnovljivi izvori energije - - - 1+2
1IZBORNI STRUKOVNI PLC —ovii mikroupravljaci = = 1+1 =
MODUL 3 - Slozene mehatroniCke - - - 1+2
Numeriéki upravljani | konstrukcije
strojevi i uredaji Mikro i nano mehatronika - - - 140
2026./27. Numeri&ki upravljani - - - 142
3.MT (11 ué.) strojevi
Mobilni roboti — 2 CSVET - - 0+1 -
Obrada pomoéu CNC - - 0+3 -
strojeva — 4 CSVET
SloZeni integrirani sklopovi - - 0+1 -
—2 CSVET
Sustavi pametnih - - 1+1 -
'ZBORm)ISJLT_UKOVNl instalacija — 3 CSVET
- VRIJEDI EA Osnove Interneta stvari — 3 - - - 1+1
GENERACIJU UPISANU | CSVET
U 1. RAZRED Poduzetnistvo i financijska - - - 1+1
2024./2025. pismenost — 3 CSVET
Programiranje digitalnih - - - 1+2
sklopova — 4 CSVET
Primjena obnovljivih izvora - - - 0+1
energije — 2 CSVET
UKUPNO 24+8 2349 19+12 20+12

NAPOMENA: - u tre¢em razredu ucenik bira jedan od ponudenih izbornih strukovnih modula s

pripadaju¢im nastavnim predmetima u treCem i Cetvrtom razredu
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3. tehnicar za elektroniku (041424)

Tjedni broj Tjedni broj Tjedni broj | Tjedni broj
MODUL NASTAVNI PREDMET sgti (T+V; sjati (T+V)J sJati (T+V)J sJati (T+V)J
1. razred 2. razred 3.razred 4. razred
Hrvatski jezik 3+0 3+0 3+0 3+0
Strani jezik 2+0 2+0 2+0 2+0
— Povijest 2+0 2+0 - -
§ Geografija 2+0 1+0 - -
8 Politika i gospodarstvo - - - 2+0
< Tjelesna i zdravstvena 2+0 2+0 2+0 2+0
% kultura
@) Vjeronauk / Etika 1+0 1+0 1+0 1+0
5 Matematika 3+0 3+0 3+0 3+0
% Fizika 2+0 2+0 2+0 2+0
Kemija 2+0 - - -
Biologija 1+0 - - -
Racunalstvo 1+1 1+1 - -
Tehnicko crtanje i 0+2 - - -
dokumentiranje
ELEKTROTEHNIKA Osnove elektrotehnike 2+0 2+0 - -
© Laboratorijske vjezbe iz 0+2 0+2 - -
elektrotehnike
RadioniCke vjezbe 0+3 0+3 - -
Osnove elektronickih - 1+1 - -
mjerenja
Instrumentacija - - - 1+1
Elektronika - 1+1 1+1 -
ELEKTRONIKA | Osnove digitalne - 2+1 - -
elektronike
Digitalna elektronika - - 1+1 -
Radioni¢ke vjezbe - - 0+3 0+3
Mikroupravljaci - - 2+1 -
Programirljivi logicki - - - 1+1
upravljadi
Uvod u automatiku - - 1+2 -
AUTOMATIKA Osnove WEB dizajna 0+1 - - -
Obrada slike i zvuka - - - 1+1
Programiranje - - 0+2 -
Uvod u raCunalne mreze - - - 1+2
1. IZBORNI MODUL - | Obnovljivi izvori energije 1+2
ELEKTRONIKA U Energetska ucinkovitost 1+0
ENERGETICI Energetska elektronika 1+0 142
2026./27. 3.ET (13 ug),
4.ET (12 ué.)
4.1ZBORNI MODUL - | Tehnologija grijanja i 1+1
TEHNIKA U klimatizacije
ZGRADAMA ElektriCne instalacije 1+1
2026./27. 3.ET (11 Elektromotorni pogoni 1+1
uc.), 4.ET (11 uc) Sustavi tehnitke zastite 1+1
UKUPNO 23+9 23+9 20+12 21+10
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4. strojarski racunalni tehnicar (015324)

MODUL Tjedni .broj Tjedni broj Tj(?dni. Tj(?dni.
NASTAVNI PREDMET sati sati (T+V) broj sati broj sati
(T+V) (T+V) (T+V)
1. razred 2. razred 3.razred | 4. razred
Hrvatski jezik 3+0 3+0 3+0 3+0
Strani jezik 2+0 2+0 2+0 2+0
= Povijest 2+0 2+0 - -
8 Geografija 2+0 1+0 - -
N Tjelesna i zdravstvena 2+0 2+0 2+0 2+0
é kultura
8 Vjeronauk / Etika 1+0 1+0 1+0 1+0
w Matematika 4+0 4+0 4+0 4+0
Q Radunalstvo 1+1 0+2 - -
o Fizika 2+0 2+0 2+0 -
Kemija 2+0 - - -
Politika i gospodarstvo - - - 2+0
TEHNICKO CRTANJE | | Tehnicko crtanje 1+2 0+2 - -
ELEMENTI STROJEVA | Elementi strojeva - 2+1 - -
TEHNICKA Tehnicka mehanika 1+1 1+1 - -
MEHANIKA
TEHNICKI Tehnicki materijali 2+0 0+1 - -
MATERIJALI
Strojarske tehnologije 1+2 3+2 - -
TEHNOLOGIJE Kontrola i osiguranje - - - 1+0
kvalitete
KONSTRUKCIJE Stro.jailrske konstrukcije - - 1+1 1+2
Alati i naprave - - 1+1 1+1
Pneumatika i hidraulika - - 1+1 1+1
ENERGETIKA Elektrotehnika - - 1+1 -
Termodinamika - - 1+1 1+0
NUMERICKI
UPRAVLJANI ALATNI | CNC tehnologije - - 1+1 1+2
STROJEVI
AUTOMATIZACIJA | Industrijska automatizacija - - 1+1 1+1
Dizajniranje proizvoda - - 0+2 -
pomocu racunala
Tokarenje CAD/CAM - - 0+2 -
tehnologijom
IZBORNI Obnovlj'ivi izvori energije - - 2+0 -
STRUKOVNI mopuL | &lodanje CAD/CAM - : - 0+2
tehnologijom
Nekonvencionalni postupci - - - 1+0
obrade
Roboti i manipulatori - - - 1+1
Obnovljivi izvori energije - - - 1+0
UKUPNO 26+6 23+9 21+11 23+9
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NAPOMENA:

- u treéem razredu, u izbornom strukovnom modulu, biraju se dva predmeta od ponudenih
- u Cetvrtom razredu, u izbornom strukovnom modulu, biraju se predmeti sa ukupno 4 sata

5. CNC operater — prema dualnom modelu obrazovanja (442703)

Red. | Tjednibroj | Tjedni broj
Broj NASTAVNI PREDMET Tjedni broj sati sati (T+V) sati (T+V)
1. razred 2. razred 3.razred
1. Hrvatski jezik 3+0 3+0 3+0
2. Strani jezik 2+0 2+0 2+0
3. Vjeronauk / Etika 1+0 1+0 1+0
4. Tjelesna i zdravstvena kultura 0+1 0+1 0+1
Povijest
S. Matematika 1+0 1+0 1+0
6. Tehni¢ko crtanje 1+1 - -
7. Tehni¢ka mehanika 1+1 - -
8. Strojarske tehnologije 2+1 1+1 -
9. CNC strojevi 1+0 1+1 1+1
10. | Radne procedure 1+2 - -
11. | Komunikacija u radnom okruzenju 1+0 - -
12. | Elementi strojeva - 1+0 -
13. | CAD/CAM tehnologije - 0+2 0+2
14. | PosluZivanje CNC stroja - 0+3 0+3
15. | Osnove poduzetnistva - - 0+2
16. | IN — Strucni strani jezik 1+1
IN — Povijesni razvoj industrije 2+0 2+2+2 - -
IN — Informatika u struci 0+2
17. | IN — Automatizacija i robotizacija -
proizvodnih procesa 1+1 - 0+2+2
IN — Aditivne tehnologije 0+2
18. IN — Fleksibilni obradni sustavi  1+1
IN — Napredno CAD/CAM programiranje 0+2 - - 0+2+2
IN — Strojarske konstrukcije 1+1
19. | Obrada materijala 0+7 - -
20. | Praksa u CNC radionici 0+3 0+14 0+14
UKUPNO| 15+19 | 12+22 10+23
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6. bravar — JMO (014153)

Tjedni broj | Tjedni broj | Tjedni broj
NASTAVNI PREDMET et | i |
1. razred 2. razred 3.razred
1. | Hrvatski jezik 3+0 3+0 3+0
2. | Stranijezik 2+0 2+0 2+0
3. | Povijest 2+0 - -
4. | Vjeronauk / Etika 1+0 1+0 1+0
5. | Tjelesna i zdravstvena kultura 1+0 1+0 1+0
6. | Politika i gospodarstvo - 2+0 -
7. | Osnove racunalstva (0,5 IN) 1+1 - -
8. | Matematika u struci 2+0 1+0 1+0
9. | Tehni¢ko crtanje (0,5 IN) 1+1 - -
10. | Osnove tehni¢kih materijala 1+0 - -
11. | Osnove tehnitke mehanike - 1+1 -
12. | Elementi strojeva i konstruiranje - 1+1 -
13. | Osnove automatizacije - - 1+1
14. | Nove tehnologije - - 1+1
15. | Matematika u struci — IN - 1+0 -
16. | Tjelesna i zdravstvena kultura - IN - 1+0 -
17. | Osnove poduzetnistva - IN - - 2+0
18. | Tehnologija obrade i montaze — PN 1+1 1+2 -
19. | Tehnologija bravarije — PN - - 2+2
20. | PraktiCna nastava u Skolskoj radionici — PN 0+7 0+4 -
21. | Prakti¢na nastava u radnom procesu - PN 0+8 0+16 0+21
SUMA = nastava + vjezbe i prakti¢ni rad 15+18 15+24 14+25
SUMA - sati tjedno tijekom nastavne godine 33 39 39
Prakti¢na nastava u radnom procesu — sati 304 95 32
godis$nje u vrijeme Skolskih praznika / zavrsni rad
Godisniji Godisnji broj Godisniji
broj sati sati broj sati
Prakti¢ni dio - tijekom Skolske godine 900 900 800
a) :‘iraktiéna nastava u_ékoli s vjezbama — 340 245 128
ijekom nastavne godine
Tehnologija obrade i montaze 70 105 -
Tehnike bravarije - - 128
Prakticna nastava u Skolskoj radionici 270 140 0
b) | Prakticna nastava u radnom procesu — 560 655 672
- tijekom nastavne godine 256 560 640
- u vrileme Skolskih praznika / zavrsni rad 304 95 32
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7. strojobravar -JMO (013553)

Tjedni broj Tjedni broj Tjedni broj
NASTAVNI PREDMET ot | i ot
1. razred 2. razred 3.razred
1. | Hrvatski jezik 3+0 3+0 3+0
2. | Stranijezik 2+0 2+0 2+0
3. | Povijest 2+0 - -
4. | Vjeronauk / Etika 1+0 1+0 1+0
5. | Tjelesna i zdravstvena kultura 1+0 1+0 1+0
6. | Politika i gospodarstvo - 2+0 -
7. | Osnove racunalstva (0,5 IN) 1+1 - -
8. | Matematika u struci 2+0 1+0 1+0
9. | Tehni¢ko crtanje (0,5 IN) 1+1 - -
10. | Osnove tehni¢kih materijala 1+0 - -
11. | Osnove tehnitke mehanike - 1+1 -
12. | Elementi strojeva i konstruiranje - 1+1 -
13. | Osnove automatizacije - - 1+1
14. | Nove tehnologije - - 1+1
15. | Matematika u struci — IN - 1+0 -
16. | Tjelesna i zdravstvena kultura - IN - 1+0 -
17. | Osnove poduzetnistva - IN - - 2+0
18. | Tehnologija obrade i montaze — PN 1+1 - -
19. | Tehnologija obrade i odrzavanja - PN - 1+2 -
20. | Tehnologija strojobravarije — PN - - 2+2
21. | Prakti¢na nastava u Skolskoj radionici — PN 0+7 0+4 -
22. | Prakti¢na nastava u radnom procesu - PN 0+8 0+16 0+21
SUMA = nastava + vjezbe i prakti¢ni rad 15+18 = 15+24 14+25
SUMA - sati tjedno tijekom nastavne godine 33 39 39
Prakti¢na nastava u radnom procesu — sati 304 95 32
godiSnje u vrijeme Skolskih praznika / zavr$ni rad
Godisnji Godisnji broj | Godisniji broj
broj sati sati sati
Prakti¢ni dio - tijekom Skolske godine 900 900 800
a) I'-.’.raktiéna nastava u_ékoli s vjezbama — 340 245 128
tijekom nastavne godine
Tehnologija obrade i montaze 70 - -
Tehnologija obrade i odrzavanja - 105 -
Tehnike strojobravarije - - 128
PraktiCna nastava u Skolskoj radionici 270 140 0
b) | Prakticna nastava u radnom procesu — 560 655 672
- tijekom nastavne godine 256 560 640
- u vrijeme Skolskih praznika / zavrsni rad 304 95 32
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8. tokar — JMO (013153)

Tjedni broj | Tjedni broj | Tjedni broj
NASTAVNI PREDMET et | i |
1. razred 2. razred 3.razred
1. | Hrvatski jezik 3+0 3+0 3+0
2. | Stranijezik 2+0 2+0 2+0
3. | Povijest 2+0 - -
4. | Vjeronauk / Etika 1+0 1+0 1+0
5. | Tjelesna i zdravstvena kultura 1+0 1+0 1+0
6. | Politika i gospodarstvo - 2+0 -
7. | Osnove racunalstva (0,5 IN) 1+1 - -
8. | Matematika u struci 2+0 1+0 1+0
9. | Tehni¢ko crtanje (0,5 IN) 1+1 - -
10. | Osnove tehni¢kih materijala 1+0 - -
11. | Osnove tehnitke mehanike - 1+1 -
12. | Elementi strojeva i konstruiranje - 1+1 -
13. | Osnove automatizacije - - 1+1
14. | Nove tehnologije - - 1+1
15. | Matematika u struci — IN - 1+0 -
16. | Tjelesna i zdravstvena kultura - IN - 1+0 -
17. | Osnove poduzetnistva - IN - - 2+0
18. | Tehnologija obrade i montaze — PN 1+1 - -
19. | Tehnologija obrade i odrzavanja - PN - 1+2 -
20. | Tehnologija tokarenja — PN - - 2+2
21. | Prakti¢na nastava u Skolskoj radionici — PN 0+7 0+4 -
22. | Prakti¢na nastava u radnom procesu - PN 0+8 0+16 0+21
SUMA = nastava + vjezbe i prakti¢ni rad 15+18 15+24 14+25
SUMA - sati tjedno tijekom nastavne godine 33 39 39
Prakti¢na nastava u radnom procesu — sati 304 95 32
godiSnje u vrijeme Skolskih praznika / zavr$ni rad
Godisnji | Godisnji broj Godisnji
broj sati sati broj sati
Prakti¢ni dio - tijekom Skolske godine 900 900 800
a) I'-.’.raktiéna nastava u_ékoli s vjezbama — 340 245 128
tijekom nastavne godine
Tehnologija obrade i montaze 70 105 -
Tehnike bravarije - - 128
Prakticna nastava u Skolskoj radionici 270 140 0
b) | Prakticna nastava u radnom procesu — 560 655 672
- tijekom nastavne godine 256 560 640
- u vrileme Skolskih praznika / zavrsni rad 304 95 32
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9. automehatronié¢ar — JMO (331153)

Tjedni broj Tjedni broj Tjedni broj
NASTAVNI PREDMET ot | i | e
1. razred 2. razred 3.razred
1. | Hrvatski jezik 3+0/ 105 3+0 3+0
2. | Stranijezik 2+0/ 70 2+0 2+0
3. [ Povijest 2+0/ 70 - -
4. | Vjeronauk / Etika 1+0/ 35 1+0 1+0
5. [ Tjelesna i zdravstvena kultura 1+0/ 35 1+0 1+0
6. | Politika i gospodarstvo - 2+0 -
8. | Matematika u struci 1+0/ 35 - -
9. [ Tehnika obrade i montiranja 1+1/70 - -
10. | Osnove elektrotehnike 1+1/ 70 - -
11. [ Tehnike upravljanja i regulacije 1+0/ 35 - -
12. | Racunalstvo 0+1/ 35
13. | Tehnologija automehatronike - 2+6 3+6
14. | 1zborni predmet 1/ 35 1 1
7.a Matematika u struci - 1+0 1+0
7.b Organizacija obrta - - 1+0
7.c Tehni¢ko crtanje | 0+1/ 35 - -
7d Osnove elektrotehnike 0+1 - -
7.e Tehnologija automehatronike - 0+1 0+1
15. | Prakti¢na nastava u Skolskoj radionici — PN 0+16/ 560 - -
16. | PraktiCna nastava u radnom procesu - PN - 0+16 0+16
SUMA = nastava + vjezbe 13+ 21 12 + 22 11+23
SUMA - tjedno sati tijekom nastavne godine | 34/1.190 34 34
Prakti¢na nastava u radnom procesu — godiSnje 120 160 64
sati u vrijeme Skolskih praznika / zavrsni rad

Godisnji broj Godisnji Godisnji
sati broj sati broj sati
Praktiéni dio — tijekom Skolske godine 785 930 768
Prakti€na nastava u Skoli s vjezbama —

a) tijlekom nastavne godine J ek 210 192
Tehnike obrade i montiranja — PN 35 - -
Osnove elektrotehnike - PN 35 - -
Racunalstvo - PN 35 - -
Tehnologija automehatronike - PN - 210 192
PraktiCna nastava u Skolskoj radionici 560 - -

b) | Prakticna nastava u radnom procesu — 120 720 576
- tijekom nastavne godine 0 560 512
- u vrileme Skolskih praznika / zavrsni rad 120 160 64
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10.automehaniéar - JMO (014253)

Tjedni broj Tjedni broj Tjedni
NASTAVNI PREDMET ] ot )Y st ) br{)j ot
1. razred 2.razred | 3.razred
1. | Hrvatski jezik 3+0 3+0 3+0
2. | Strani jezik 2+0 2+0 2+0
3. | Povijest 2+0 - -
4. | Vjeronauk / Etika 1+0 1+0 1+0
5. | Tjelesna i zdravstvena kultura 1+0 1+0 1+0
6. | Politika i gospodarstvo - 2+0 -
7. | Osnove raCunalstva (0,5 IN) 1+1 - -
8. | Matematika u struci 2+0 1+0 1+0
9. | Tehni¢ko crtanje (0,5 IN) 1+1 - -
10. | Osnove tehni¢kih materijala 1+0 - -
11. | Osnove tehni¢ke mehanike - 1+1 -
12. | Elementi strojeva - 1+1 -
13. | Osnove automatizacije - - 1+1
14. | Osnove elektrotehnike i elektronike - - 1+0
15. | Tehnike motornih vozila - - 2+0
16. | Matematika u struci — IN - 1+0 -
17. | Tjelesna i zdravstvena kultura - IN - 1+0 -
18. | Osnove poduzetnistva - IN - - 2+0
19. | Tehnologija obrade i montaze — PN 1+1 - -
20. | Tehnologija odrzavanja vozila — PN - 0+1 0+2
21. | Tehnike motornih vozila - PN - 0+2 0+1
22. | PraktiCna nastava u Skolskoj radionici — PN 0+7 0+4 -
23. | Prakti¢ha nastava u radnom procesu - PN 0+8 0+16 0+21
SUMA = nastava + vjezbe i prakti¢ni rad 15+18 18+23 14+25
SUMA - sati tjedno tijekom nastavne godine | 33 = 1.155 39 39
Prakti¢na nastava u radnom procesu — sati 304 95 32
godiSnje u vrijeme Skolskih praznika / zavrsni rad
Godisnji broj Godisnji Godisnji
sati broj sati broj sati
Prakti¢ni dio — tijekom Skolske godine 900 900 800
a) Eraktiéna nastava ulékoli s vjezbama — 340 245 96
tijekom nastavne godine
Tehnologija obrade i montaze 70 - -
Tehnologija odrzavanja vozila - 35 64
Tehnike motornih vozila - 70 32
Prakticna nastava u $kolskoj radionici 270 140 0
b) | Prakticna nastava u radnom procesu — 560 655 704
- tijekom nastavne godine 256 560 672
- u vrijeme Skolskih praznika / zavrsni rad 304 95 32
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11.elektroinstalater - JMO (042153)

Tjedni broj | Tjedni broj | Tjedni broj
NASTAVNI PREDMET et | i | et
1. razred 2. razred 3.razred
1. | Hrvatski jezik 3+0 3+0 3+0
2. | Stranijezik 2+0 2+0 2+0
3. | Povijest 2+0 - -
4. | Vjeronauk / Etika 1+0 1+0 1+0
5. | Tjelesna i zdravstvena kultura 1+0 1+0 1+0
6. | Politika i gospodarstvo - 2+0 -
7. | Matematika u struci 2+0 - -
8. | Osnove racunalstva 1+1 - -
9. | Tehni€ko crtanje i dokumentiranje 1+1 - -
10. | Elektrotehnika 4 (1IN)+1 | 3(1IN)#1 -
11. | Elektri¢ni strojevi i uredaji - 2+1 -
12. | Elektri¢ne instalacije - 2+1 3+1
13. | Elektronika i upravljanje - - 2+1
14. | Elektricni mreze i postrojenja - - 2+0
15. | Tehnologija solarnih fotonaponskih sustava — IN - 1+0 -
16. | Tehnologija solarnih toplinskih sustava - IN 1+1
17. | Osnove poduzetnistva - IN - - 2+0
18. | Prakti¢na nastava u Skolskoj radionici — PN 0+6 0+4 0+2
19. | Prakti¢na nastava u radnom procesu - PN 0+8 0+16 0+18
SUMA = nastava + vjezbe i prakticnha nastava 17 + 17 17 + 23 17 + 23
SUMA - sati tjedno tijekom nastavne godine 34 40 40
Prakti¢na nastava u radnom procesu — sati 304 95 32
godiSnje u vrijeme Skolskih praznika / zavr$ni rad
Godisnji | Godisnji broj | Godisnji
broj sati sati broj sati
Prakti¢ni dio — tijekom Skolske godine 900 900 800
a) :‘iraktiéna nastava u_ékoli s vjezbama — 340 245 160
ijekom nastavne godine
Osnove raCunalstva 35 - -
Tehnicko crtanje i dokumentiranje 35 - -
Elektrotehnika 35 35 -
Elektricni strojevi i uredaji - 35 -
Elektricne instalacije - 35 32
Tehnologija solarnih toplinskih sustava -IN - - 32
Elektronika i upravljanje - - 32
PraktiCna nastava u Skolskoj radionici 235 140 64
b) | Prakticna nastava u radnom procesu — 560 655 640
tijekom nastavne godine 256 560 608
u vrijeme ljetnih praznika / zavrsni rad 305 95 32
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12.elektromehani¢ar -JMO (042353)

Tjedni broj | Tjedni broj | Tjedni br
NASTAVNI PREDMET Jodny broj | Tjedni broj | Tjedn broj
1. razred 2. razred 3.razred

1. | Hrvatski jezik 3+0 3+0 3+0

2. | Strani jezik 2+0 2+0 2+0

3. | Povijest 2+0 - -

4. | Vjeronauk / Etika 1+0 1+0 1+0

5. | Tjelesna i zdravstvena kultura 1+0 1+0 1+0

6. | Politika i gospodarstvo - 2+0 -

7. | Matematika u struci 2+0 - -

8. | Osnove racunalstva 1+1 - -

9. | Tehni¢ko crtanje i dokumentiranje 1+1 - -

10. | Elektrotehnika 4 (1IN)+1 | 3 (1IN)+1 -

11. | Elektri¢ni strojevi - 2+1 2+0,5

12. | Elektriéne instalacije - 2+0,5 -

13. | Elektronika i upravljanje - - 2+1

14. | ElektriCni uredaji - - 3+0,5

15. | Tehnologija solarnih fotonaponskih sustava — IN - 1+0 -

16. | Tehnologija solarnih toplinskih sustava - IN - - 1+1

17. | Osnove poduzetnistva - IN - - 2+0

18. | Prakti¢na nastava u Skolskoj radionici — PN 0+6 0+4 0+2

19. | Prakti¢na nastava u radnom procesu - PN 0+8 0+16 0+18

SUMA = nastava + vjezbe i prakticna nastava 17+17 17+22,5 17+23
SUMA - tjedno sati tijekom nastavne godine 34 39,5 40
Prakti¢na nastava u radnom procesu —godisnje 305 95 32
sati u vrijeme Skolskih praznika / zavrsni rad
Godisnji | Godisnji broj Godisnji
broj sati sati broj sati
Praktiéni dio — tijekom Skolske godine 900 900 800
Prakti€éna nastava u Skoli s vjezbama —

a) tijekom nastavne godine J ke e 160
Osnove racCunalstva 35 - -
Tehnicko crtanje i dokumentiranje 35 - -
Elektrotehnika 35 35 -
Elektricni strojevi - 35 16
Elektricne instalacije - 35 -
Tehnologija solarnih toplinskih sustava -IN - - 32
Elektricni uredaiji - - 16
Elektronika i upravljanje - - 32
Prakticna nastava u Skolskoj radionici 235 140 64

b) | Prakticna nastava u radnom procesu — 560 655 640
tijekom nastavne godine 246 560 608
u vrijeme ljetnih praznika / zavrsni rad 304 95 32
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ORGANIZACIJA NASTAVE

1. prema broju radnih dana u tjednu

Nastava se odvija u Sest radnih dana tjedno.

Ucenici u Cetverogodi$njim zanimanjima u pravilu nastavu imaju od ponedijeljka do petka u
prijepodnevnom turnusu.

UcCenici u trogodisnjim obrtni€kim zanimanjima u pravilu imaju nastavu organiziranu na nacin
da svaki tjedan imaju minimalno tri dana nastavne predmete u Skoli u poslijepodnevnom turnusu,
dok preostale dane imaju u prijepodnevnom turnusu prakti€nu nastavu u obrtni¢kim radionicama
izvan Skole. Nastava se odrzava i subotom u prijepodnevnom turnusu za zavrdne razrede u
trogodisnjim zanimanjima koiji su tijekom tjedna tri dana na prakti¢noj nastavi izvan skole.

U organizaciji nastave postoje odredene specifi¢nosti:

OPCE OBRAZOVNI SADRZAJI:
- nuznost bifurkacije stranih jezika (posebno za Njemacki jezik) unutar razrednih odjela;
- nuznost bifurkacije nastave vjeronauka i etike unutar razrednih odjela;

TJELESNA | ZDRAVSTVENA KULTURA: )
- ogranicen broj termina u dvorani Graditeljske Skole Cakovec — istovremeno su po 3 razredna
odjela u dvorani i nastava u blok satovima

STRUKOVNI SADRZAJI:

- obvezne laboratorijske viezbe u najvec¢em broju strukovnih predmeta u pravilu se realiziraju u
grupama sa 8-12 ucenika

- blokovi izborne nastave unutar programa obrazovanja i razreda (bifurkacija)

MODULARNA NASTAVA : -u 1.i 2. razredima

- u€enje temeljeno na radu UTR kod poslodavaca u 2. razredima trogodis$njih zanimanja realizira
se kroz vise razli¢itih modula,

- vrednovanje u modularnoj nastavi - realizacija svih ishoda ucenja osnova je za pozitivho
vrednovanje skupa ishoda ucenja, a potom i pozitivhe zaklju¢ne ocjene modula

- jedan ili vise nastavnika u timu realiziraju pojedine module

- planirana se nastava u 6 (3est) verzija rasporeda sati tijekom nastavne godine:

. verzija 7. rujna do 18. listopada 2026.

. verzija 19. listopada 2026. do 9. sije€nja 2027.

. verzija 11. sijeCnja do 24. sije¢nja 2027.

. verzija 25. sijeCnja do 24. ozujka 2027.

. verzija 5. travnja do 22. svibnja 2027.

. verzija 24. svibnja do 15. lipnja 2027.

OO WN -

Zbog svih navedenih specifinosti Skole, opéa organizacija rada Skole je kompleksna i
zahtijeva sustavni timski rad ravnatelja, satniara, stru¢no - pedagoske sluzbe, voditelja stru¢nih
vije€a, voditelja prakticne nastave, te voditelja laboratorija i praktikuma.
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2. prema dnevnom radu ( turnusi — pocetak i zavrSetak dnevnog rada)

Nastava se odvija u dva turnusa od ponedjeljka do petka, a u subotu samo prijepodne.

Prijepodnevni turnus — 7 Skolskih sati — poCetak u 7.20, zavrSetak u 13.10 sati
Poslijepodnevni turnus — 7 Skolskih sati — poCetak u 13.15, a zavrSetak u 19.05 sati
TURNUS SAT NASTAVA
1. 7.20-8.05
2. 8.10 — 8.55
3. 9.00-9.45
VELIKI ODMOR 9.45 - 10.00
PRIJEPODNEVNI 4, 10.00 - 10.45
5. 10.50 - 11.35
6. 11.40-12.25
7. 12.25-13.10
1. 13.15-14.00
2. 14.05 -14.50
3. 14.55 -15.40
VELIKI ODMOR 15.40 — 15.55
POSLIJEPODNEVNI 4. 15.55 — 16.40
5 16.45 -17.30
6. 17.35-18.20
7 18.20 — 19.05
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3. prema sadrzaju kurikula
- opceobrazovni nastavni predmeti — redovni, izborni (IN) i fakultativni (FN)
- strukovni nastavni predmeti — redovni, izborni (IN) i fakultativni (FN)
- strukovni nastavni predmeti — modularna nastava — redovni, izborni (IN)

godisnje sati
za .
RAZRED | nastavnika nastavn!k /
(bez sati nastavnica
naukovanja)

Alati i naprave - A 3.ST 35 Stanié
Alati i naprave - A 4.ST 32 Stani¢
Alati i naprave - B 3.ST 35 Stani¢
Alati i naprave - B 4.ST 32 Stani¢
Alati i naprave - svi 3.ST 35 Stanié¢
Alati i naprave - svi 4.ST 32 Stanié¢
Automatizacija procesnih postrojenja - IN - svi 4.MT 96 X elektrotehnika
Automatizacija procesnih postrojenja- IN -MT 4.RM 96 X elektrotehnika
CAD/CAM tehnologije - A 3.51 64 Hajdarovi¢
CAD/CAM tehnologije - B 3.51 64 Hajdarovi¢
CNC programiranje - IN -> A 2.P 34 Filipi¢
CNC programiranje - IN -> A 2R 34 Filipi¢
CNC programiranje - IN -> A 2.0 34 Hajdarovi¢
CNC programiranje - IN > SVI 2.P 15 Filipi¢
CNC programiranje - IN > SVI 2R 15 Filipi¢
CNC programiranje - IN > SVI 2.0 15 Hajdarovi¢
CNC programiranje - IN -> B 2.P 34 Filipi¢
CNC programiranje - IN -> B 2.R 34 Filipi¢
CNC programiranje - IN -> B 2.0 34 Hajdarovi¢
CNC strojevi - A 3.91 32 Filipi¢
CNC strojevi - B 3.91 32 Filipi¢
CNC strojevi - svi 3.91 32 Filipi¢
CNC strojevi -> A 2.P 18 Filipi¢
CNC strojevi -> A 2R 18 Filipi¢
CNC strojevi -> A 20 18 Hajdarovi¢
CNC strojevi -> B 2.P 18 Filipi¢
CNC strojevi -> B 2R 18 Filipi¢
CNC strojevi -> B 20 18 Hajdarovi¢
CNC strojevi -> SVI 2.P 50 Filipi¢
CNC strojevi -> SVI 2R 50 Filipi¢
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CNC strojevi -> SVI 2.T 70 Filipi¢
CNC strojevi -> SVI 20 50 Hajdarovi¢
CNC tehnologije - A 3.5T 35 Murkovi¢
CNC tehnologije - A 4.ST 64 Zeli¢
CNC tehnologije - B 3.5T 35 Murkovi¢
CNC tehnologije - B 4.ST 64 Zeli¢
CNC tehnologije - svi 3.5T 35 Murkovi¢
CNC tehnologije - svi 4.ST 32 Zeli¢
Crtanje pomoc¢u racunala - A 1.D 60 Gradecak
Crtanje pomoc¢u racunala - A 1.A 50 Murkovi¢
Crtanje pomoc¢u racunala - B 1.D 60 Gradecak
Crtanje pomocu racunala - B 1.A 50 Murkovi¢
Crtanje pomocu racunala - ROB 1.B 70 Gradecak
Crtanje pomocu racunala - svi 1.D 30 Gradec€ak
Crtanje pomocu racunala - svi 1.A 20 Murkovi¢
Cvrstoéa i ispitivanje tehnickih materijala - A 2D 49 Jelacic¢
Cvrstoéa i ispitivanje tehnickih materijala - B 2D 49 Jelacic¢
Cvrstoéa i ispitivanje tehni¢kih materijala - svi 2D 38 Jelacic¢
Digitalna elektronika - A 3.MT 35 Janzek
Digitalna elektronika - B 3.MT 35 Janzek
Digitalna elektronika - ELE 3.ET 35 Janzek
Digitalna elektronika - MT 3.RM 70 Janzek
Digitalna elektronika - svi 3.ET 35 Janzek
Digitalna elektronika - svi 3.MT 35 Janzek
Digitalna elektronika - ZGR 3.ET 35 Janzek
Digitalna logika - A 1.C 40 Barbi¢
Digitalna logika - B 1.C 40 Barbi¢
Digitalna logika - IT 1.B 70 Barbi¢
Digitalna logika - svi 1.C 30 Barbi¢
:I')\}j?gsnlgitika i odrzavanje informacijskih sustava - 3RT 105 Vrana
:I')\}j?gsnlgitika i odrzavanje informacijskih sustava - 4RT 64 Vrana
Dijagnostika vozila 2G 50 Matotek
Dizajn baze podataka - PROG 3.RT 35 Ljubek
Dizajn baze podataka - RT 3.RM 70 Ljubek
Dizajn baze podataka - SIST 3.RT 35 Ljubek
Dizajn baze podataka - svi 3.RT 35 Ljubek
Dizajn mreznih stranica - RT 2B 70 Poljanec
Dizajn mreznih stranica - A 2C 40 Ljubek
Dizajn mreznih stranica - B 2C 40 Ljubek
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Dizajn mreznih stranica - svi 2.C 30 Ljubek
Dizajniranje proizvoda pomoéu ra¢unala - IN - A 3.ST 70 Horvat Marijan
Dizajniranje proizvoda pomoéu ra¢unala - IN - B 3.ST 70 Horvat Marijan
Ekologija i odrzivi razvoj - A 1.D 40 Rihtarec
Ekologija i odrzivi razvoj - B 1.D 40 Rihtarec
Ekologija i odrzivi razvoj - svi 1.D 30 Rihtarec
Elektri¢na rasvjeta IN - ein 2.F 45 Sebestjan
Elektrine instalacije - IN - ZGR 3.ET 70 Sebestjan
Elektri¢ne instalacije -> ein 3.E1 128 Sebestjan
Elektri¢ne instalacije i elektri¢ni strojevi i uredaji - A 2.A 48 Gaspari¢
Elektri¢ne instalacije i elektri¢ni strojevi i uredaiji - B 2.A 48 Gaspari¢
II\E/II_(Ia_ktric':ne instalacije i elektricni strojevi i uredaiji - o8B 92 Sebestjan
SE\I/(iaktric":ne instalacije i elektriCni strojevi i uredaji - oA 49 Sebestjan
Elektricne instalacije i elektricni vodovi -> A 1.F 130 Suvajac
Elektricne instalacije i elektricni vodovi -> B 1.F 130 Suvajac
Elektricne instalacije i elektricni vodovi -> svi 1.F 29 Sebestjan
Elektricne mreZe i postrojenja - ein 3.E1 64 Stampar Damir
Elektricni strojevi - eme 3.E1 80 Borkovic
Elektricni uredaji - eme 3.E1 112 Matotek
Elektromotorni pogoni - IN - ZGR 3.ET 70 Borkovi¢
Elektronika - svi 3.ET 35 Matotek
Elektronika - ZGR 3.ET 35 Matotek
Elektronika- ELE 3.ET 35 Matotek
Elektronika i digitalna tehnika - A 2.E 48 Suvajac
Elektronika i digitalna tehnika - B 2E 48 Suvajac
Elektronika i digitalna tehnika - svi 2E 50 Ljubek Bogovi¢
Elektronika i upravljanje -> ein 3.E1 32 GaSpari¢
Elektronika i upravljanje -> eme 3.E1 32 GaSparic
Elektronika i upravljanje -> svi 3.E1 64 Matotek
Elektrotehnika - A 3.5T 35 Susec
Elektrotehnika - B 3.5T 35 Susec
Elektrotehnika - svi 3.5T 35 Susec
Elektrotehnika u strojarstvu 1.G 20 GaSpari¢
Elektrotehnika u strojarstvu 1.0 20 Gaspari¢
Elektrotehnika u strojarstvu 1.R 20 Gaspari¢
Elektrotehnika u strojarstvu 1.P 20 Vrana
Elementi strojeva - A 2.A 35 Zugec
Elementi strojeva - B 2.A 35 Zugec
Elementi strojeva - MT 2B 59 Jelacic¢
Elementi strojeva - svi 2.A 26 Zugec
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Energetska elektronika - IN - ELE 3.ET 35 Borkovi¢
Energetska elektronika - IN - ELE 4ET 96 Susec
Energetska ucCinkovitost - IN - ELE 4ET 32 Borkovic
Engleski jezik 1.C 70 Benkovi¢ Liptak
Engleski jezik 1.D 70 Benkovi¢ Liptak
Engleski jezik 1.F 70 Benkovi¢ Liptak
Engleski jezik 1.G 70 Benkovi¢ Liptak
Engleski jezik 1.0 70 Benkovi¢ Liptak
Engleski jezik 1.P 70 Benkovi¢ Liptak
Engleski jezik 2.E 70 Benkovi¢ Liptak
Engleski jezik 2.G 70 Benkovi¢ Liptak
Engleski jezik 2.R 70 Benkovic Liptak
Engleski jezik 2.F 70 Peharda
Engleski jezik 2.P 70 Peharda
Engleski jezik 3.MT 70 Peharda
Engleski jezik 3.RT 105 Peharda
Engleski jezik 3.53 64 Peharda
Engleski jezik 3.54 64 Peharda
Engleski jezik 4 ET 64 Peharda
Engleski jezik 4.ST 64 Peharda
Engleski jezik 1.B 70 Rodiger
Engleski jezik 2.T 70 Rodiger
Engleski jezik 3.E1 64 Rodiger
Engleski jezik 3.ET 70 Rodiger
Engleski jezik 3.55 64 Rodiger
Engleski jezik 1.E 70 Sercer

Engleski jezik 1.R 70 Sercer

Engleski jezik 2.A 70 Sercer
Engleski jezik 2.C 70 Sercer
Engleski jezik 2.D 70 Sercer
Engleski jezik 2.0 70 Sercer
Engleski jezik 3.51 64 Sercer
Engleski jezik 3.82 64 Sercer
Engleski jezik 4.MT 64 Sercer

Engleski jezik 1.A 70 Zerjav

Engleski jezik 2.B 70 Zerjav

Engleski jezik 3.ST 70 Zerjav

Engleski jezik 4 RT 96 Zerjav

Engleski jezik 3.RM 70 Zerjav

Engleski jezik - MT 4. RM 64 Peharda
Engleski jezik - RT 4.RM 96 Sercer
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Engleski jezik - RT 3.RM 35 Zerjav

Engleski jezik FN - (0,1,1,8,2) 2.BCDE 70 Benkovic¢ Liptak

Etika (2+4+2+2+2) 4 tehn 32 Sanjkovic
Horvat

Etika (2+4+3) 1.ABE 35 Sanjkovic
Horvat

Etika (3+1+3+1+1+3) 3.0brt 32 Sanjkovic
Horvat

Etika (3+1+6+3) 2 FGRT 35 Sanjkovic
Horvat

Etika (3+5+6+3) 2 BCDE 35 Sanjkovic
Horvat

Etika (3+8) 1.FR 35 Palfi

Etika (6+1+2+4+0) 3.tehn 35 Sanjkovic
Horvat

Etika (7+3) 1.CD 35 aanjko"'c

orvat

Fizika 4 ET 64 Antolek Hrgar

Fizika 4.RT 64 Antolek Hrgar

Fizika 3.ET 70 Pinc

Fizika 3.RT 70 Pinc

Fizika 3.ST 70 Pinc

Fizika - RT 4.RM 64 Antolek Hrgar

Fizika - RT 3.RM 70 Pinc

Glodanje CAD/CAM tehnologijom - IN - A 4.ST 64 Horvat Marijan

Glodanje CAD/CAM tehnologijom - IN - B 4.ST 64 Horvat Marijan

Grada raCunala - A 1.C 70 Buterin

Grada raCunala - B 1.C 70 Buterin

Grada racunala - IT 1.B 105 Vrana

Grada racunala - PROG 3.RT 35 Vrana
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Grada raCunala - RT 3.RM 105 Vrana
Grada raCunala - SIST 3.RT 35 Vrana
Grada raCunala - svi 1.C 35 Buterin
Grada raCunala - svi 3.RT 70 Vrana
Hidraulika - A 4.MT 32 Ciglar
Hidraulika - B 4.MT 32 Ciglar
Hidraulika - MT 4.RM 64 Ciglar
Hidraulika - svi 4.MT 32 Ciglar
Hrvatski jezik 1.D 140 Benkus
Hrvatski jezik 1.0 105 Benkus
Hrvatski jezik 1.R 105 Benkus
Hrvatski jezik 4.RM 96 Benkus
Hrvatski jezik 4.RT 96 Benkus
Hrvatski jezik 4.ST 96 Benkus
Hrvatski jezik 2G 105 Borko
Hrvatski jezik 2.P 105 Borko
Hrvatski jezik 2T 105 Borko
Hrvatski jezik 3.MT 105 Borko
Hrvatski jezik 3.RM 105 Borko
Hrvatski jezik 3.RT 105 Borko
Hrvatski jezik 1.A 140 Markac DBuri¢
Hrvatski jezik 1.C 140 Markac DBuri¢
Hrvatski jezik 1.D 140 Markac Buric
Hrvatski jezik 1.F 105 Markac Buric¢
Hrvatski jezik 1.G 105 Markac Buric
Hrvatski jezik 3.E1 96 Palfi
Hrvatski jezik 3.ET 105 Palfi
Hrvatski jezik 3.51 96 Palfi
Hrvatski jezik 3.82 96 Palfi
Hrvatski jezik 3.ST 105 Palfi
Hrvatski jezik 4.MT 96 Palfi
Hrvatski jezik 1P 105 ﬁa”jk""ié
orvat
Hrvatski jezik 2.0 105 Sanjkovic
Horvat
Hrvatski jezik 2.R 105 ﬁa”jko"ié
orvat
Hrvatski jezik 2E 140 Sanjkovic
Horvat
Hrvatski jezik 1.E 140 Savic
Hrvatski jezik 2.B 140 Savi¢
Hrvatski jezik 2C 140 Savi¢
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Hrvatski jezik 2.D 140 Savic

Hrvatski jezik 2.F 105 Toplicanec
Hrvatski jezik 3.53 96 Toplicanec
Hrvatski jezik 3.54 96 Toplicanec
Hrvatski jezik 3.55 96 Toplicanec
Hrvatski jezik 4ET 96 Toplicanec
Hrvatski jezik 2.A 140 Toplicanec
Industrijska automatizacija - A 3.ST 35 Susec
Industrijska automatizacija - A 4.ST 32 Stefanac
Industrijska automatizacija - B 3.ST 35 Susec
Industrijska automatizacija - B 4.ST 32 Stefanac
Industrijska automatizacija - svi 3.ST 35 Susec
Industrijska automatizacija - svi 4.ST 32 Stefanac
Instalacija i ispitivanje elektri€nih strojeva -> eme 2.F 25 Matotek
Instrumentacija - ZGR 4ET 32 Stefanac
Instrumentacija - ELE 4ET 32 Stefanac
Instrumentacija - svi 4ET 32 Stefanac
Izmjenicni strujni krugovi - A 2.E 32 Suvajac
Izmjenicni strujni krugovi - A 2.A 32 Stampar Damir
Izmjeniéni strujni krugovi - B 2.E 32 Suvajac
Izmjeniéni strujni krugovi - B 2.A 32 Stampar Damir
Izmjenicni strujni krugovi - MT 2B 90 Stampar Damir
Izmjenicni strujni krugovi - svi 2.A 56 Stampar Damir
Izmjenicni strujni krugovi - svi 2E 56 Stampar Damir
Izrada zadanih elektroni¢kih sklopova - A 2.E 114 Gaspari¢
Izrada zadanih elektroni¢kih sklopova - B 2.E 114 Gaspari¢
Izrada zadanih elektroni¢kih sklopova - svi 2.E 40 Janzek
Izvodenje elektri¢nih instalacija u zgradarstvu -> ein 2.F 25 Sebestjan
Konfiguriranje racunalnih mreza - PROG 4 RT 64 JambrosSi¢
Konfiguriranje racunalnih mreza - RT 4.RM 96 JambrosSi¢
Konfiguriranje racunalnih mreza - SIST 4 RT 64 JambrosSi¢
Konfiguriranje raCunalnih mreza - svi 4 RT 32 JambrosSi¢
Egr?]s(;;tgﬂli(ziias,t g\iéelo rada Cetverotaktnih motora i 2G 85 Cvetkovic
Kontrola i mjerenje - A 4.MT 32 Jelaci¢
Kontrola i mjerenje - B 4.MT 32 Jelacic¢
Kontrola i mjerenje - MT 4. RM 64 Jelacic¢
Kontrola i mjerenje - svi 4.MT 32 Jelacic¢
Kontrola i osiguranje kvalitete - svi 4.ST 32 Jelacic¢
Korozija i odrZivi razvoj -> SVI 1.P 72 Gradecak
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Korozija i odrzivi razvoj -> SVI 1.R 72 Levacic
Korozija i odrzivi razvoj -> SVI 1.G 72 Vlah

Korozija i odrzivi razvoj -> SVI 1.0 72 Vlah
Matematika 1.C 140 Horvat Jelena
Matematika 3.ET 105 Horvat Jelena
Matematika 3.MT 105 Horvat Jelena
Matematika 4.ST 128 Horvat Jelena
Matematika 1.D 140 Loncari¢
Matematika 3.ST 140 Lonc&ari¢
Matematika 2.B 140 Loncari¢
Matematika 2C 140 Loncari¢
Matematika 2D 140 Loncari¢
Matematika 1.A 140 Loparié¢
Matematika 4.ET 96 Lopari¢
Matematika 4.RT 96 Loparié¢
Matematika 3.RT 105 Safari¢ Novak
Matematika 4.MT 96 Safari¢ Novak
Matematika 1.B 140 Stampar Sandra
Matematika 1.E 140 Stampar Sandra
Matematika 2.A 140 Stampar Sandra
Matematika 2.E 140 Stampar Sandra
Matematika 3.51 32 Stampar Sandra
Matematika - MT 3.RM 105 Horvat Jelena
Matematika - MT 4.RM 96 Safari¢ Novak
Matematika - RT 4.RM 96 Loparié¢
Matematika - RT 3.RM 105 Safari¢ Novak
Matematika u struci 3.83 32 Kerestes
Matematika u struci 3.54 32 Kerestes
Matematika u struci 3.85 32 Stampar Sandra
Mehanika fluida - IN - B 4.MT 32 Pinc
Mehatroni¢ke konstrukcije - A 3.MT 35 Sever
Mehatronicke konstrukcije - B 3.MT 35 Sever
Mehatronicke konstrukcije - MT 3.RM 70 Zeli¢
Mehatronicke konstrukcije - svi 3.MT 35 Zeli¢

Mikro i nanomehatronika - IN - A 4.MT 32 Zeli¢

Mikro i nanomehatronika - IN - MT 4.RM 32 Zeli¢

Mikro projekt iz raCunarstva - A 2C 20 Kocis

Mikro projekt iz raCunarstva - B 2C 20 Kocis

Mikro projekt iz raCunarstva - RT 2.B 30 Jambrosi¢
Mikro projekt iz raCunarstva - svi 2C 10 Kocis
Mikroupravljaci - A 3.MT 35 Markulija
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Mikroupravljaci - B 3.MT 35 Markulija
MikroupravljacCi - ELE 3.ET 35 Susec
Mikroupravljaci - MT 3.RM 35 Markulija
Mikroupravljaci - PROG 3.RT 35 Markulija
Mikroupravljaci - RT 3.RM 35 Markulija
Mikroupravljaéi - SIST 3.RT 35 Markulija
Mikroupravljai - svi 3.MT 35 Markulija
Mikroupravljadi - svi 3.RM 35 Markulija
Mikroupravljadi - svi 3.RT 35 Markulija
Mikroupravljadi - svi 3.ET 70 Susec
Mikroupravljadi - ZGR 3.ET 35 Susec
Multimedija - IN - PROG 3.RT 70 Poljanec
Multimedija - IN - PROG 4.RT 32 Poljanec
Multimedija - IN - SIST 4 RT 32 Poljanec
Napredno CAD/CAM programiranje - IN - A 3.51 64 Hajdarovi¢
Napredno CAD/CAM programiranje - IN - B 3.51 64 Hajdarovi¢
Napredno i objektno programiranje - IN - PROG 3.RT 70 Buterin
Napredno i objektno programiranje - IN - PROG 4.RT 64 Buterin
Napredno i objektno programiranje - IN - RT 3.RM 70 Buterin
Napredno i objektno programiranje - IN - RT 4.RM 64 Buterin
Nerastavljivi spojevi -> A 1.G 36 Herc
Nerastavljivi spojevi -> A 1.0 36 Herc
Nerastavljivi spojevi -> A 1.P 36 Herc
Nerastavljivi spojevi -> A 1.R 36 Herc
Nerastavljivi spojevi -> B 1.G 36 Herc
Nerastavljivi spojevi -> B 1.0 36 Herc
Nerastavljivi spojevi -> B 1.P 36 Herc
Nerastavljivi spojevi -> B 1.R 36 Herc
Nerastavljivi spojevi -> svi 1.G 18 Sinko
Nerastavljivi spojevi -> svi 1.0 17 Sinko
Nerastavljivi spojevi -> svi 1.P 17 Sinko
Nerastavljivi spojevi -> svi 1.R 17 Vlah

Nove tehnologije - svi 3.S3 64 Sinko

Nove tehnologije - svi 3.54 64 Sinko

Nove tehnologije - TOK 3.85 64 Sinko

Njemacki jezik - FN (2,4,5,1) 3.ERMS 70 Rodinger Kocila
Njemacki jezik - FN (5,2) 4 ETST 64 Rodinger Kocila
Njemacki jezik - FN (5,4) 4.RMRT 64 Rodinger Kocila
Njemacki jezik (10) 1.R 70 Rodinger Kocila
Njemacki jezik (11+4) 2.RT 70 Rodinger Emilija
Njemacki jezik (12) 2D 70 Rodinger Emilija
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Njemacki jezik (12) 3.5 64 Rodinger Kocila
Njemacki jezik (2+2+1+3+3) 1.ABCDE 70 Rodinger Emilija
Njemacki jezik (3+1+4) 4. MRS 64 Rodinger Kocila
Njemacki jezik (3+4+2) 3.ES13 64 Rodinger Kocila
Njemacki jezik (3+6) 2.AB 70 Rodinger Kocila
Njemacki jezik (4+4) 2.CE 70 Rodinger Emilija
Njemacki jezik (4+4+4) 3.EMS 70 Rodinger Emilija
Njemacki jezik (5+4) 1.FG 70 Rodinger Kocila
Njemacki jezik (5+5) 3.524 64 Rodinger Emilija
Njemacki jezik (8+2) 2FG 70 Rodinger Kocila
Njemacki jezik struke 1 FN (4+1+3) 1.CDE 70 Rodinger Emilija
Njemacki jezik struke 1 FN (5+3) 1.AB 70 Rodinger Emilija
Njemacki jezik struke 2 FN (1+5+1+3+1) 2.ACDE 70 Rodinger Emilija
Oblikovanje baze podataka - A 2.C 36 Barbic
Oblikovanje baze podataka - B 2.C 36 Barbi¢
Oblikovanje baze podataka - RT 2.B 70 Ljubek
Oblikovanje baze podataka - svi 2.C 36 Barbi¢
Obnoviljivi izvori energije - IN - B 4. MT 96 Zeli¢

Obnoviljivi izvori energije - IN - ELE 3.ET 105 Sebestjan
Obrada i spajanje materijala u elektrotehnici - A 1.E 105 HIis¢

Obrada i spajanje materijala u elektrotehnici - svi 1.E 35 Susec

Obrada i spajanje materijala u elektrotehnici - B 1.E 105 Fic

Obrada slike i zvuka 4ET 32 Poljanec
Obrada slike i zvuka - ELE 4ET 32 Poljanec
Obrada slike i zvuka - ZGR 4ET 32 Poljanec
Obrada, sklapanje i spajanje materijala - A 1.A 105 HIis¢

Obrada, sklapanje i spajanje materijala - B 1.A 105 HIis¢

Obrada, sklapanje i spajanje materijala - ROB 1.B 105 HIis¢

Obrada, sklapanje i spajanje materijala - ROB 1.B 35 Zugec

Obrada, sklapanje i spajanje materijala - svi 1.A 35 Zugec
Odrzavanje strojeva - A 2D 50 Cvetkovi¢
Odrzavanje strojeva - B 2.D 50 Cvetkovié
Odrzavanje strojeva - svi 2.D 10 Horvat Marijan
Operacijski sustavi - PROG 3.RT 35 Kocis
Operacijski sustavi - RT 3.RM 70 Kocis
Operacijski sustavi - SIST 3.RT 35 Kocis
Operacijski sustavi - svi 3.RT 35 Kocis
Organizacija obrta - IN 3.52 32 Resetar Kovacic
Organizacija rada 1.G 20 ReSetar Kovaci¢
Organizacija rada 1.0 20 ReSetar Kovaci¢
Organizacija rada 1.P 20 Resetar Kovacic
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Organizacija rada 1.R 20 Resetar Kovacic
Osnove algebre i analiticke geometrije u tehnici 2T 70 Kerestes
Osnove algebre i analiticke geometrije u tehnici 2G 70 Safari¢ Novak
Osnove algebre i analiticke geometrije u tehnici 2.P 70 Safari¢ Novak
Osnove algebre i analiticke geometrije u tehnici 2.R 70 Safari¢ Novak
Osnove algebre i analiticke geometrije u tehnici 20 70 Stampar Sandra
Osnove automatizacije - AME 3.55 32 Levaci¢
Osnove automatizacije - svi 3.54 64 Levacic
Osnove automatizacije - svi 3.85 32 Levacic
Osnove automatizacije - svi 3.83 64 Zeli¢

Osnove automatizacije - TOK 3.85 32 Levacic
Osnove elektri¢nih strojeva i instalacija IN - ein 2.F 50 Borkovi¢
Osnove elektriénih uredaja i instalacija -> svi 2.F 66 Susec

Osnove elektromehanickih uredaja i instalacija IN - o F 50 Susec

eme

Osnove elektronike -> svi 2.F 82 Matotek
Osnove elektrotehnike -> A 1.F 70 Stampar Damir
Osnove elektrotehnike -> B 1.F 70 Stampar Damir
Osnove elektrotehnike -> svi 1.F 140 Stampar Damir
Osnove elektrotehnike i elektronike - AME 3.S5 32 Borkovi¢
Osnove geometrije i prostorne analize 2.F 70 Kerestes
g\s/?ove informacijske i komunikacijske tehnologije - 1G 30 Franic

g\s/?ove informacijske i komunikacijske tehnologije - 10 30 Franic

g\s/?ove informacijske i komunikacijske tehnologije - 1P 30 Franic

g\s/?ove informacijske i komunikacijske tehnologije - 1R 30 Vrana

(>)sAnove informacijske i komunikacijske tehnologije - 1E 39 Franic

(>)sAnove informacijske i komunikacijske tehnologije - 1G 40 Eranic

(>)sAnove informacijske i komunikacijske tehnologije - 10 40 Eranic

(>)sAnove informacijske i komunikacijske tehnologije - 1P 40 Eranic

(>)'s6\nove informacijske i komunikacijske tehnologije - 1R 40 Vrana

(>)anove informacijske i komunikacijske tehnologije - 1G 40 Franic

Osnove informacijske i komunikacijske tehnologije - 10 40 Eranic

>B
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Osnove informacijske i komunikacijske tehnologije -

>B 1.P 40 Franic¢

(>)?3nove informacijske i komunikacijske tehnologije - 1R 40 Vrana

(>)§nove informacijske i komunikacijske tehnologije - 1F 39 Franié

(>)Ss\zove informacijske i komunikacijske tehnologije - 1F 32 Franié

Osnove kuc¢anskih uredaja i instalacija IN - eme 2.F 45 Susec

Osnove mehanike materijalne tocke 1.B 40 Pinc

Osnove mehanike materijalne tocke - A 1.C 30 Antolek Hrgar
Osnove mehanike materijalne tocke - A 1.E 30 Antolek Hrgar
Osnove mehanike materijalne tocke - A 1.A 30 Pinc

Osnove mehanike materijalne tocke - B 1.C 30 Antolek Hrgar
Osnove mehanike materijalne tocke - B 1.E 30 Antolek Hrgar
Osnove mehanike materijalne tocke - B 1.A 30 Pinc

Osnove mehanike materijalne tocke - IT 1.B 30 Pinc

Osnove mehanike materijalne tocke - ROB 1.B 30 Pinc

Osnove mehanike materijalne toCke - svi 1.C 40 Antolek Hrgar
Osnove mehanike materijalne tocke - svi 1.E 40 Antolek Hrgar
Osnove mehanike materijalne tocke - svi 1.A 40 Pinc

Osnove multimedije u racunarstvu - A 2C 38 Poljanec
Osnove multimedije u racunarstvu - B 2C 38 Poljanec
Osnove multimedije u raCunarstvu - RT 2B 70 Poljanec
Osnove multimedije u racunarstvu - svi 2C 32 Poljanec
Osnove operacijskih sustava - A 1.C 30 Ljubek

Osnove operacijskih sustava - B 1.C 30 Ljubek

Osnove operacijskih sustava - IT 1.B 70 Ljubek

Osnove operacijskih sustava - svi 1.C 40 Ljubek

Osnove poduzetnistva - A 3.51 64 Resetar Kovacic
Osnove poduzetnistva - B 3.51 64 Resetar Kovacic
Osnove poduzetnistva - IN 3.E1 64 Resetar Kovacic
Osnove poduzetniStva - IN - svi 3.53 64 ReSetar Kovaci¢
Osnove poduzetniStva - IN - svi 3.54 64 ReSetar Kovaci¢
Osnove poduzetniStva - IN - svi 3.55 64 ReSetar Kovaci¢
Osnove prakticne matematike 1.F 70 Kereste$
Osnove primijenjene matematike 1.0 70 Horvat Jelena
Osnove primijenjene matematike 1.G 70 Kerestes
Osnove primijenjene matematike 1.P 70 Kerestes
Osnove primijenjene matematike 1.R 70 Safari¢ Novak
Osnove rada na CNC stroju - IN -> svi 20 54 Hozjak
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Osnove rada na CNC stroju - IN -> svi 2.P 54 Hozjak
Osnove rada na CNC stroju - IN -> svi 2R 54 Hozjak
Osnove strojarstva -> SVI - SIU 1 1.D 18 Murkovi¢
Osnove strojarstva -> SVI - SIU 1 1.G 18 Murkovi¢
Osnove strojarstva -> SVI - SIU 1 1.0 18 Murkovi¢
Osnove strojarstva -> SVI - SIU 1 1.P 18 Murkovi¢
Osnove strojarstva -> SVI - SIU 1 1.R 18 Murkovi¢
Osnove strojarstva -> SVI - SIU 2,6 1.R 47 Levadic
Osnove strojarstva -> SVI - SIU 2,6 1.G 47 Sinko
Osnove strojarstva -> SVI - SIU 2,6 1.0 47 Sinko
Osnove strojarstva -> SVI - SIU 2,6 1.P 47 Sinko
Osnove strojarstva -> SVI - SIU 2,6 1.D 47 Zugec
Osnove strojarstva -> SVI - SIU 3,5 1.D 35 Gradedak
Osnove strojarstva -> SVI - SIU 3,5 1.G 35 Vlah

Osnove strojarstva -> SVI - SIU 3,5 1.0 35 Vlah

Osnove strojarstva -> SVI - SIU 3,5 1.P 35 Vlah

Osnove strojarstva -> SVI - SIU 3,5 1.R 35 Vlah

Osnove strojarstva -> A 1.G 45 Cvetkovi¢
Osnove strojarstva -> A 1.0 45 Cvetkovi¢
Osnove strojarstva -> A 1.P 45 Sever
Osnove strojarstva -> A 1.R 45 Sever
Osnove strojarstva -> A 1.D 69 Zugec
Osnove strojarstva -> B 1.0 45 Cvetkovi¢
Osnove strojarstva -> B 1.D 69 GradecCak
Osnove strojarstva -> B 1.P 45 Sever
Osnove strojarstva -> B 1.R 45 Sever
Osnove strojarstva -> B 1.G 45 Vlah

Osnove strojarstva -> SVI - SIU 4 1.D 25 Antolek Hrgar
Osnove strojarstva -> SVI - SIU 4 1.G 25 Antolek Hrgar
Osnove strojarstva -> SVI - SIU 4 1.0 25 Antolek Hrgar
Osnove strojarstva -> SVI - SIU 4 1.P 25 Pinc

Osnove strojarstva -> SVI - SIU 4 1.R 25 Pinc

Osnove termodinamike 2B 25 Pinc

Osnove termodinamike - A 2C 15 Antolek Hrgar
Osnove termodinamike - A 2.E 10 Antolek Hrgar
Osnove termodinamike - A 2.A 15 Pinc

Osnove termodinamike - A 2B 15 Pinc

Osnove termodinamike - B 2.C 15 Antolek Hrgar
Osnove termodinamike - B 2.E 10 Antolek Hrgar
Osnove termodinamike - B 2.A 15 Pinc
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Osnove termodinamike - B 2.B 15 Pinc

Osnove termodinamike - svi 2.C 25 Antolek Hrgar
Osnove termodinamike - svi 2.E 25 Antolek Hrgar
Osnove termodinamike - svi 2.A 25 Pinc
Planiranje i priprema rada - A 1.D 25 Murkovi¢
Planiranje i priprema rada - B 1.D 25 Murkovi¢
Planiranje i priprema rada - svi 1.D 13 Murkovi¢
Planiranje i priprema rada -> A 1.0 22 Cvetkovi¢
Planiranje i priprema rada -> A 1.P 22 Levadic
Planiranje i priprema rada -> A 1.R 22 Levadic
Planiranje i priprema rada -> A 1.G 22 Vlah
Planiranje i priprema rada -> SVI 1.P 8 Levaci¢
Planiranje i priprema rada -> SVI 1.R 8 Levaci¢
Planiranje i priprema rada -> SVI 1.G 8 Vlah
Planiranje i priprema rada -> SVI 1.0 8 Vlah
Planiranje i priprema rada -> B 1.0 22 Cvetkovi¢
Planiranje i priprema rada -> B 1.P 22 Levacic
Planiranje i priprema rada -> B 1.R 22 Levacic
Planiranje i priprema rada -> B 1.G 22 Vlah
\F/’cl)azrillganje popravaka i odrzavanja komponenti 2G 20 Cvetkovié
PLC-ovi i mikroupravljaci - IN - A 3.MT 35 Markulija
PLC-ovi i mikroupravljaci - IN - B 3.MT 35 Markulija
PLC-ovi i mikroupravljaci - IN - MT 3.RM 70 Markulija
PLC-ovi i mikroupravljaci - IN - svi 3.MT 35 Markulija
Pneumatika - A 3.MT 70 Ciglar
Pneumatika - B 3.MT 70 Ciglar
Pneumatika - MT 3.RM 105 Ciglar
Pneumatika - svi 3.MT 35 Ciglar
Pneumatika i hidraulika - A 3.8T 35 Ciglar
Pneumatika i hidraulika - A 4.ST 32 Ciglar
Pneumatika i hidraulika - B 3.8T 35 Ciglar
Pneumatika i hidraulika - B 4.ST 32 Ciglar
Pneumatika i hidraulika - svi 3.5T 35 Ciglar
Pneumatika i hidraulika - svi 4.ST 32 Ciglar
Politika i gospodarstvo 4 ET 64 Bratusa Sari¢
Politika i gospodarstvo 4.MT 64 Bratusa Sari¢
Politika i gospodarstvo 4.RM 64 Bratu$a Sari¢
Politika i gospodarstvo 4.RT 64 Bratusa Sari¢
Politika i gospodarstvo 4.ST 64 Bratusa Sari¢
Poslovno komuniciranje - A 1.D 18 ReSetar Kovaci¢
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Poslovno komuniciranje - B 1.D 18 Resetar Kovacic
Poslovno komuniciranje - ICT - A 1.D 30 Kereste$
Poslovno komuniciranje - ICT - svi 1.D 10 Kerestes
Poslovno komuniciranje - ICT- B 1.D 30 Kereste$
Poslovno komuniciranje - svi 1.D 13 ReSetar Kovaci¢
Poslovno komuniciranje u radnom okruZenju 2G 28 Resetar Kovacic
Poslovno komuniciranje u radnom okruZenju 2.0 28 Resetar Kovacic
Poslovno komuniciranje u radnom okruzenju 2.P 28 Resetar Kovacic
Poslovno komuniciranje u radnom okruzenju 2.R 28 Resetar Kovacic
Poslovno komuniciranje u radnom okruzenju 2.T 28 Resetar Kovacic
Posluziteljski operacijski sustavi - IN - SIST 4.RT 64 Vrana
Posluzivanje CNC stroja - A 3.51 96 Hozjak
Posluzivanje CNC stroja - B 3.51 96 Hozjak

Povijest 1.F 70 Pili¢

Povijest 1.G 70 Pili¢

Povijest 1.0 70 Pili¢

Povijest 1.P 70 Pili¢

Povijest 1.R 70 Pili¢

Povijest 2D 35 Pili¢

Povijest 2.E 35 Pili¢

Povijest 1.A 35 Turk

Povijest 1.B 35 Turk

Povijest 1.C 35 Turk

Povijest 1.D 35 Turk

Povijest 1.E 35 Turk

Povijest 2.A 35 Turk

Povijest 2.B 35 Turk

Povijest 2.C 35 Turk
Poznavanje, obrada i spajanje materijala -> A 1.F 135 HIis¢
Poznavanje, obrada i spajanje materijala -> B 1.F 135 HIis¢
Poznavanje, obrada i spajanje materijala -> svi 1.F 20 Sebestjan
Precizna mjerenja - A 1.D 25 Sever

Precizna mjerenja - B 1.D 25 Sever

Precizna mjerenja - svi 1.D 30 Jelacic¢

Precizna mjerenja -> A 1.G 25 Levaci¢
Precizna mjerenja -> A 1.0 25 Sever

Precizna mjerenja -> A 1.P 25 Sever

Precizna mjerenja -> A 1.R 25 Sever

Precizna mjerenja -> B 1.G 25 Levaci¢
Precizna mjerenja -> B 1.0 25 Sever

Precizna mjerenja -> B 1.P 25 Sever
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Precizna mjerenja -> B 1.R 25 Sever
Precizna mjerenja -> SVI 1.G 25 Levaci¢
Precizna mjerenja -> SVI 1.0 25 Sever
Precizna mjerenja -> SVI 1.P 25 Sever
Precizna mjerenja -> SVI 1.R 25 Sever
Primijenjena elektrotehnika i elektronika - A 1.C 90 Janzek
Primijenjena elektrotehnika i elektronika - B 1.C 90 Janzek
Primijenjena elektrotehnika i elektronika - IT 1.B 160 Janzek
Primijenjena elektrotehnika i elektronika - svi 1.C 70 Janzek
Primijenjena matematika - IN - PROG 3.RT 35 Lopari¢
Primijenjena matematika - IN - PROG 4 RT 64 Lopari¢
Primijenjena matematika - IN - RT 3.RM 35 Lopari¢
Primijenjena matematika - IN - RT 4. RM 64 Lopari¢
Programiranje - A 2.C 87 Buterin
Programiranje - B 2.C 87 Buterin
Programiranje - ELE 3.ET 70 Ljubek Bogovi¢
Programiranje - RT 2.B 140 Macek Blazeka
Programiranje - svi 2.C 54 Buterin
Programiranje - ZGR 3.ET 70 Ljubek Bogovi¢
Programiranje i mikroupravljaci - A 2.A 58 Ljubek Bogovi¢
Programiranje i mikroupravljaci - A 2.E 54 Ljubek Bogovi¢
Programiranje i mikroupravljaci - B 2.A 58 Ljubek Bogovié¢
Programiranje i mikroupravljaci - B 2.E 54 Ljubek Bogovi¢
Programiranje i mikroupravljaci - MT 2.B 118 Ljubek Bogovi¢
Programiranje i mikroupravljagi - svi 2.A 60 Ljubek Bogovi¢
Programiranje i mikroupravljaci - svi 2.E 50 Ljubek Bogovi¢
Programiranje mobilnih uredaja - IN - RT 3.RM 70 Kocis
Programiranje mobilnih uredaja - IN - RT 4.RM 32 Kocis
Programiranje mobilnih uredaja - IN - SIST 3.RT 70 Kocis
Programirljivi logic¢ki upravljaci - ELE 4 ET 32 Markulija
Programirljivi logicki upravljaci - svi 4 ET 32 Markulija
Programirljivi logi¢ki upravljaci - ZGR 4 ET 32 Markulija
Projektni zadatak - svi 2D 5 Horvat Marijan
Projektni zadatak- A 2D 75 Horvat Marijan
Projektni zadatak- B 2D 75 Horvat Marijan
Racunalne mreze - PROG 3.RT 35 Jambrosi¢
Racunalne mreze - RT 3.RM 70 Jambrosi¢
Racunalne mreze - SIST 3.RT 35 Jambrosi¢
Racunalne mreze - svi 3.RT 35 Jambrosi¢
Racunalno dokumentiranje i tehni¢ka oC 20 Ljubek Bogovic

dokumentacija - A
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Racunalno dokumentiranje i tehnicka

dokumentacija - B 2C 20 Ljubek Bogovi¢
dRSESrr;iI:;gi})aktjrlg_(la_ntlranje i tehnicka 2B 35 Ljubek Bogovié
dR;::LljJrr:]a‘;I:;gi})akEJrsnveintlranje i tehni¢ka 2C 15 Ljubek Bogovié
Racunalstvo - A 3.MT 35 Kerestes
Racunalstvo - B 3.MT 35 Kerestes
Racunalstvo - MT 3.RM 70 Kerestes
Racunalstvo - svi 3.MT 35 Kerestes
E:gsis[zc?%gir_n:trojarskim elementima i 2D 53 Cvetkovié
E:gsi Sot:}?%gir_nBstrojarskim elementima i 2D 53 Cvetkovic
Esgsiézcmgi_névsitrojarskim elementima i 2D 15 Zugec
Radionicke vjezbe - A 4. MT 96 Gaspari¢
Radionic¢ke vjezbe - B 4. MT 96 Gaspari¢
Radionic¢ke vjezbe - ELE 3.ET 105 Suvajac
RadioniCke vjezbe - ELE 4 ET 96 Suvajac
Radionicke vjezbe - ZGR 3.ET 105 Suvajac
Radionicke vjezbe - ZGR 4 ET 96 Suvajac
Radionicke vjezbe (A)- MT 4. RM 96 GaSparic
Radionicke vjezbe (E) - A 3.MT 70 GaSparic¢
Radionicke vjezbe (E) - MT 3.RM 70 GaSparic
Radionicke vjezbe (E)- B 3.MT 70 GaSpari¢
Radovi na vozilu 2G 35 Cvetkovi¢
Rastavljivi spojevi -> A 1.G 35 Herc
Rastavljivi spojevi -> A 1.0 35 Herc
Rastavljivi spojevi -> A 1.P 35 Herc
Rastavljivi spojevi -> A 1.R 35 Herc
Rastavljivi spojevi -> B 1.G 35 Herc
Rastavljivi spojevi -> B 1.0 35 Herc
Rastavljivi spojevi -> B 1.P 35 Herc
Rastavljivi spojevi -> B 1.R 35 Herc
Rastavljivi spojevi -> SVI 1.R 18 Levaci¢
Rastavljivi spojevi -> SVI 1.G 18 Sinko
Rastavljivi spojevi -> SVI 1.0 18 Sinko
Rastavljivi spojevi -> SVI 1.P 18 Sinko
Roboti i manipulatori - IN - A 4.ST 32 Ciglar
Roboti i manipulatori - IN - B 4.ST 32 Ciglar
Roboti i manipulatori - svi 4.ST 32 Ciglar
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Robotika - A 4.MT 32 Markulija
Robotika - B 4.MT 32 Markulija
Robotika - MT 4.RM 64 Markulija
Robotika - svi 4.MT 32 Markulija
Ruéne obrade i obrade deformiranjem - A 1.D 66 HIis¢
Ruéne obrade i obrade deformiranjem - B 1.D 66 Herc
Ruéne obrade i obrade deformiranjem - svi 1.D 35 Jelaci¢
Ruc¢ne obrade i obrade deformiranjem -> A 1.G 70 HIis¢
Ruc¢ne obrade i obrade deformiranjem -> A 1.0 70 HIis¢
Ruc¢ne obrade i obrade deformiranjem -> A 1.P 70 HIis¢
Ruc¢ne obrade i obrade deformiranjem -> A 1.R 70 HIis¢
Rucne obrade i obrade deformiranjem -> B 1.G 70 Fic

Rucne obrade i obrade deformiranjem -> B 1.0 70 Fic

Ruéne obrade i obrade deformiranjem -> B 1.P 70 Fic

Ruéne obrade i obrade deformiranjem -> B 1.R 70 Fic

Rucne obrade i obrade deformiranjem -> SVI 1.G 25 Hozjak
Rucne obrade i obrade deformiranjem -> SVI 1.0 25 Hozjak
Ruéne obrade i obrade deformiranjem -> SVI 1.P 25 Hozjak
Rucne obrade i obrade deformiranjem -> SVI 1.R 25 Hozjak
Senzorika - A 3.MT 35 Sebestjan
Senzorika - B 3.MT 35 Sebestjan
Senzorika - MT 3.RM 70 Sebestjan
Senzorika - svi 3.MT 35 Sebestjan
Servisna radionica i komunikacija s klijentima 2G 20 Cvetkovi¢
Sigurnost informacijskih sustava - PROG 4 RT 32 JambrosSi¢
Sigurnost informacijskih sustava - RT 4.RM 64 JambrosSi¢
Sigurnost informacijskih sustava - SIST 4 RT 32 JambrosSi¢
Sigurnost informacijskih sustava - svi 4 RT 32 JambrosSi¢
e el procesa 2 eT || o
SIU2: Strojna obrada u radionici - svi 2T 21 Hozjak
Skriptni jezici i WEB programiranje - PROG 3.RT 70 Barbi¢
Skriptni jezici i WEB programiranje - PROG 4 RT 64 Barbi¢
Skriptni jezici i WEB programiranje - RT 3.RM 70 Barbi¢
Skriptni jezici i WEB programiranje - RT 4. RM 64 Barbi¢
Skriptni jezici i WEB programiranje - SIST 3.RT 70 Barbi¢
Skriptni jezici i WEB programiranje - SIST 4 RT 64 Barbi¢
SloZene mehatronike konstrukcije - IN - A 4.MT 96 Zeli¢
SloZene mehatroniCke konstrukcije - IN - MT 4.RM 96 Zeli¢
Spajanje vodova i elektri¢ne instalacije - A 2.E 90 X elektrotehnika
Spajanje vodova i elektricne instalacije - B 2.E 90 X elektrotehnika
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Spajanje vodova i elektriCne instalacije - svi 2.E 18 Sebestjan
Strojarske konstrukcije - A 3.5T 35 Jelacic¢
Strojarske konstrukcije - A 4.ST 64 Jelaci¢
Strojarske konstrukcije - B 3.5T 35 Jelacic¢
Strojarske konstrukcije - B 4.ST 64 Jelaci¢
Strojarske konstrukcije - svi 3.5T 35 Jelacic¢
Strojarske konstrukcije - svi 4.ST 32 Jelacic¢
ISl\ﬁrE)j:\;ai\ obrada i programiranje za CNC tokarenje -> o7 60 Viah
Strojne obrade i zavarivanje 2.T 35 Levadic
Strojne obrade i zavarivanje -> SVI 2.P 36 Sinko
Strojne obrade i zavarivanje -> SVI 2.R 36 Vlah
Strojne obrade i zavarivanje -> SVI 2.0 36 Zugec
Strojne obrade i zavarivanje -> A 2.P 39 Sinko
Strojne obrade i zavarivanje -> A 2.R 39 Vlah
Strojne obrade i zavarivanje -> A 2.0 39 Zugec
Strojne obrade i zavarivanje -> B 2.P 39 Sinko
Strojne obrade i zavarivanje -> B 2.R 39 Vlah
Strojne obrade i zavarivanje -> B 2.0 39 Zugec
Strojne obrade odvajanjem Cestica - A 2D 80 Herc
Strojne obrade odvajanjem cestica - B 2.D 80 Herc
Strojne obrade odvajanjem &estica - svi 2.D 25 Zugec
Sustavi tehnicke zastite - IN - ZGR 4ET 64 Matotek
Tehni¢ka mehanika - A 1.D 30 Antolek Hrgar
Tehnicka mehanika - B 1.D 30 Antolek Hrgar
Tehnicka mehanika - svi 1.D 35 Antolek Hrgar
Tehni¢ka mehanika u mehatronici - A 2.A 36 Gradecak
Tehni¢ka mehanika u mehatronici - B 2.A 36 GradeCak
Tehni¢ka mehanika u mehatronici - svi 2.A 59 Gradecak
Tehnicki materijali - A 1.A 32 Sever
Tehni¢ki materijali - B 1.A 32 Sever
Tehni¢ki materijali - ROB 1.B 90 Murkovi¢
Tehnicki materijali - svi 1.A 60 Murkovi¢
Tehni¢ki mehanika u mehatronici - MT 2B 96 Gradecak
Tehnicko crtanje i dokumentiranje - A 1.A 60 Gradecak
Tehnicko crtanje i dokumentiranje - B 1.A 60 Sever
Tehnicko crtanje i dokumentiranje - ROB 1.B 105 Murkovi¢
Tehnicko crtanje i dokumentiranje - svi 1.A 36 Gradecak
I‘ehnlcko crtanje i dokumentiranje u elektrotehnici - 1E 36 Sever
Tehnicko crtanje i dokumentiranje u elektrotehnici - 1E 36 Sever

B
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Tehnicko crtanje i dokumentiranje u elektrotehnici -

SVi 1.E 19 Janzek
Iegnlcko crtanje i dokumentiranje u elektrotehnici - 1FE 43 Sever
IeEr:nlcko crtanje i dokumentiranje u elektrotehnici - 1FE 43 Sever
Iesr:/ri'niéko crtanje i dokumentiranje u elektrotehnici - 1F 17 Sudec
Tehnicko i poslovno komuniciranje - PROG 4 RT 32 Bratusa Saric
Tehnicko i poslovno komuniciranje - RT 4. RM 64 Bratusa Saric
Tehnicko i poslovno komuniciranje - SIST 4 RT 32 Bratusa Saric
Tehni¢ko i poslovno komuniciranje - svi 4.RT 32 Bratusa Sari¢
Tehnicko i poslovno upravljanje i komuniciranje 2.A 48 Bratusa Sari¢
Tehnic¢ko i poslovno upravljanje i komuniciranje 2.B 48 Bratusa Sari¢
'sl'\fzihniéko i poslovno upravljanje i komuniciranje - 2C 45 Bratusa Sari¢
'SI'\?ihnlcko i poslovno upravljanje i komuniciranje - 2 E 60 Bratuia Sari¢
Tehnicko-tehnolosko dokumentiranje -> A 2.T 34 Filipi¢
Tehnicko-tehnolosko dokumentiranje -> A 2.P 36 HIis¢
Tehnicko-tehnolosko dokumentiranje -> A 2.R 36 HIis¢
Tehni¢ko-tehnolosko dokumentiranje -> A 2.0 36 Zugec
Tehni¢ko-tehnolosko dokumentiranje -> B 2T 34 Filipic
Tehni¢ko-tehnolosko dokumentiranje -> B 2.P 36 HIis¢
Tehnicko-tehnoloSko dokumentiranje -> B 2.R 36 HIiS¢
Tehni¢ko-tehnolosko dokumentiranje -> B 2.0 36 Zugec
Tehni¢ko-tehnoloSko dokumentiranje - svi 2T 19 Filipi¢
Tehni¢ko-tehnolosko dokumentiranje -> SVI 2R 36 Levaci¢
Tehni¢ko-tehnolosko dokumentiranje -> SVI 2.P 36 Vlah
Tehni¢ko-tehnoloSko dokumentiranje -> SVI 2.0 36 Zugec
Tehnike motornih vozila - AME 3.55 96 Cvetkovi¢
Tehnologija automehatronike - A 3.52 160 Cvetkovi¢
Tehnologija automehatronike B -> SVI 3.52 128 Matotek
Tehnologija bravarije - svi 3.53 128 Sinko
Tehnologija grijanja i klimatizacije - ZGR 4ET 64 Borkovic
Tehnologija odrZzavanja vozila - AME 3.55 64 Cvetkovi¢
Tehnologija solarnih toplinskih sustava - IN 3.E1 32 Susec
Tehnologija solarnih toplinskih sustava - IN - ein 3.E1 32 Suvajac
Tehnologija solarnih toplinskih sustava - IN - eme 3.E1 32 Suvajac
Tehnologija strojne obrade rezanjem -> A 1.P 35 Levaci¢
Tehnologija strojne obrade rezanjem -> A 1.R 35 Levaci¢
Tehnologija strojne obrade rezanjem -> A 1.G 35 Viah
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Tehnologija strojne obrade rezanjem -> A 1.0 35 Vlah
Tehnologija strojne obrade rezanjem -> B 1.G 35 Herc
Tehnologija strojne obrade rezanjem -> B 1.0 35 Herc
Tehnologija strojne obrade rezanjem -> B 1.P 35 Levacic
Tehnologija strojne obrade rezanjem -> B 1.R 35 Levaci¢
Tehnologija strojne obrade rezanjem -> SVI 1.P 18 Levaci¢
Tehnologija strojne obrade rezanjem -> SVI 1.R 18 Levaci¢
Tehnologija strojne obrade rezanjem -> SVI 1.G 18 Vlah
Tehnologija strojne obrade rezanjem -> SVI 1.0 18 Vlah
Tehnologija strojobravarije - svi 3.54 128 Zugec
Tehnologija tokarenja - TOK 3.85 128 Sinko
Tehnoloski procesi na klasi¢nim strojevima - A 2.D 45 Zugec
Tehnoloski procesi na klasi¢nim strojevima - svi 2.D 18 Zugec
TehnoloSki procesi na klasi¢nim strojevima- B 2D 45 Cvetkovi¢
Termodinamika - A 3.5T 35 Horvat Marijan
Termodinamika - B 3.5T 35 Horvat Marijan
Termodinamika - svi 3.5T 35 Horvat Marijan
Termodinamika - svi 4.ST 32 Horvat Marijan
Termodinamika i toplinski strojevi i uredaji - A 2D 56 Horvat Marijan
Termodinamika i toplinski strojevi i uredaji - B 2.D 56 Horvat Marijan
Termodinamika i toplinski strojevi i uredaji - svi 2.D 45 Horvat Marijan
Tokarenje CAD/CAM tehnologijom - IN - A 3.ST 70 Stani¢
Tokarenje CAD/CAM tehnologijom - IN - B 3.8T 70 Stanic
Toplinska obrada i aditivhe tehnologije - A 2D 20 Sever
Toplinska obrada i aditivhe tehnologije - B 2D 20 Sever
Toplinska obrada i aditivne tehnologije - svi 2.D 23 Gradecak
Transformatorska i rasklopna postrojenja IN - eme 2.F 33 Stampar Damir
Transformatorska i rasklopna postrojenja IN - ein 2.F 33 Stampar Damir
Transformatorska i rasklopna postrojenja IN - svi 2.F 20 Stampar Damir
TZK 1.A 70 Fucko

TZK 1.B 70 Fucko

TZK 2.E 70 Fucko

TZK 2.F 70 Fucko

TZK 3.MT 70 Fucko

TZK 3.E1 32 Fucko

TZK 3.55 32 Fucko

TZK 4.MT 64 Fucko

TZK 1.E 70 Fucko

TZK 1.P 70 Fucko

TZK 2D 70 Fucko

TZK 1.0 70 Mozek
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TZK 2.A 70 Mozek
TZK 2.P 70 Mozek
TZK 3.ET 70 Mozek
TZK 3.RM 70 Mozek
TZK 3.RT 70 Mozek
TZK 3.83 32 Mozek
TZK 3.54 32 Mozek
TZK 4 RM 64 Mozek
TZK 2B 70 Mozek
TZK 2.C 70 Mozek
TZK 1D 70 Novakovic
Toplek
Novakovic¢
TZK 1.F 70 Toplek
TZK 2G 70 Novakovic
Toplek
TZK 2R 70 Novakovic¢
Toplek
TZK oT 70 Novakovic
Toplek
TZK 3.8T 70 Novakovic
Toplek
TZK 3.51 32 Novakovic
Toplek
TZK 3.82 32 Novakovic
Toplek
TZK 4ET 64 Novakovic
Toplek
TZK 4RT 64 Novakovic
Toplek
TZK 4.ST 64 Novakovic
Toplek
TZK 1.C 70 Séapec
TZK 1.G 70 S¢apec
TZK 1.R 70 S¢apec
TZK 2.0 70 S¢apec
Ugradbeni racunalni sustavi - PROG 4 RT 32 Buterin
Ugradbeni racunalni sustavi - RT 4. RM 64 Kocis
Ugradbeni racunalni sustavi - SIST 4.RT 32 Buterin
Ugradbeni raCunalni sustavi - svi 4.RT 32 Buterin
Upravljanje i regulacija - A 3.MT 70 Filipi¢
Upravljanje i regulacija - B 3.MT 70 Filipi¢
Upravljanje i regulacija - MT 3.RM 105 Stefanac
Upravljanje i regulacija - svi 3.MT 35 Borkovi¢
Upravljanje motorom - opskrba energijom 2.G 50 Cvetkovié
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Uvod u automatiku - ELE 3.ET 70 Stefanac

Uvod u automatiku - svi 3.ET 35 Stefanac

Uvod u automatiku - ZGR 3.ET 70 Stefanac

Uvod u elektroenergetiku -> svi 2.F 80 Borkovi¢

Uvod u elektroniku - A 2.A 40 Suvajac

Uvod u elektroniku - B 2.A 40 Suvajac

Uvod u elektroniku - MT 2B 120 Matotek

Uvod u elektroniku - svi 2.A 80 Sudec

Uvod u elektroniku s primjenom - A 1.E 140 X elektrotehnika
Uvod u elektroniku s primjenom - B 1.E 140 X elektrotehnika
Uvod u elektroniku s primjenom - svi 1.E 70 Stampar Damir
Uvod u elektrotehniku - A 1.A 75 Stefanac

Uvod u elektrotehniku - A 1.E 75 X elektrotehnika
Uvod u elektrotehniku - B 1.A 75 Stefanac

Uvod u elektrotehniku - B 1.E 75 X elektrotehnika
Uvod u elektrotehniku - ROB 1.B 175 Borkovi¢

Uvod u elektrotehniku - svi 1.E 101 Borkovi¢

Uvod u elektrotehniku - svi 1.A 100 Stefanac

;J\vod u informacijske i komunikacijske tehnologije - 1A 40 Eranic

Xvod u informacijske i komunikacijske tehnologije - 1E 40 Franic

Xvod u informacijske i komunikacijske tehnologije - 1C 38 Ljubek

gvod u informacijske i komunikacijske tehnologije - 1A 40 Franic

gvod u informacijske i komunikacijske tehnologije - 1E 40 Eranic

gvod u informacijske i komunikacijske tehnologije - 1C 38 Ljubek

H\Ilf()d u informacijske i komunikacijske tehnologije - 1B 38 Ljubek

Uvod u informacijske i komunikacijske tehnologije - 1B 38 Ljubek

ROB

lSJ\>/iod u informacijske i komunikacijske tehnologije - 1A 30 Franic

lS.J\>/iod u informacijske i komunikacijske tehnologije - 1E 30 Franic

lS.J\>/iod u informacijske i komunikacijske tehnologije - 1B 32 Ljubek

;J\yiod u informacijske i komunikacijske tehnologije - 1C 32 Ljubek

Uvod u programiranje - A 1.C 60 Poljanec

Uvod u programiranje - B 1.C 60 Poljanec
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Uvod u programiranje - IT 1.B 105 Poljanec
Uvod u programiranje - svi 1.C 45 Poljanec
Uvod u ra¢unalne mreze - A 2C 54 Kocis
Uvod u ra¢unalne mreze - B 2C 54 Kocis
Uvod u ra¢unalne mreze - ELE 4ET 64 Kocis
Uvod u raCunalne mreze - RT 2B 90 JambrosSi¢
Uvod u raCunalne mreze - svi 2C 39 Kocis
Uvod u raCunalne mreze - svi 4ET 32 Kocis
Uvod u ra¢unalne mreze - ZGR 4ET 64 Kocis
Vjeronauk 1.A 35 Olcar
Vjeronauk 1.B 35 Olcar
Vjeronauk 1.C 35 Olcar
Vjeronauk 1.D 35 Olcar
Vjeronauk 2.B 35 Olcar
Vjeronauk 2D 35 Olcar
Vjeronauk 3.ET 35 Olcar
Vjeronauk 3.MT 35 Olcar
Vjeronauk 3.RM 35 Ol¢ar
Vjeronauk 3.RT 35 Ol¢ar
Vjeronauk 3.5T 35 Ol¢ar
Vjeronauk 3.54 32 Ol¢ar
Vjeronauk 4 ET 32 Ol¢ar
Vjeronauk 4.MT 32 Ol¢ar
Vjeronauk 4. RM 32 Olc¢ar
Vjeronauk 4 RT 32 Ol¢ar
Vjeronauk 4.ST 32 Ol¢ar
Vjeronauk 2.A 35 Ol¢ar
Vjeronauk 2C 35 Ol¢ar
Vjeronauk 2.E 35 Ol¢ar
Vjeronauk 1.F 35 Ol¢ar
Vjeronauk 1.E 35 Ol¢ar
Vjeronauk 1.G 35 Stubicar
Vjeronauk 1.0 35 Stubicar
Vjeronauk 1.P 35 Stubicar
Vjeronauk 1.R 35 Stubicar
Vjeronauk 2.F 35 Stubi¢ar
Vjeronauk 2G 35 Stubi¢ar
Vjeronauk 20 35 Stubi¢ar
Vjeronauk 2.P 35 Stubicar
Vjeronauk 2R 35 Stubicar
Vjeronauk 2T 35 Stubicar
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Vjeronauk 3.E1 32 Stubicar
Vjeronauk 3.51 32 Stubicar
Vjeronauk 3.52 32 Stubicar
Vjeronauk 3.53 32 Stubicar
Vjeronauk 3.55 32 Stubicar
Vodenje procesa raCunalom - A 4.MT 64 Sever
Vodenje procesa racunalom - B 4.MT 64 Sever
Vodenje procesa racunalom - MT 4.RM 96 Murkovi¢
Vodenje procesa racunalom - svi 4.MT 32 Murkovi¢
Zastita elektri¢nih instalacija i trosila -> svi 2.F 9 Sebestjan
Zastita materijala i tehnologija obrade vodova 2.G 33 Levacic
Zavarivanje - A 2.D 36 Zugec
Zavarivanje - B 2.D 36 Zugec
Zavarivanje - svi 2D 7 Zugec
godiSnje sati za nastavnik /
nastavnika bez .
sati naukovanja nastavnica

4. medupredmetna nastava

U sije€nju 2019. godine u sluzbenom listu NN 7/2019 objavljene su Odluke o kurikulumima
za 5 medupredmetnih tema : Upotreba informacijske i komunikacijske tehnologije, Odrzivi razvoj,
Osobni i socijalni razvoj, UCiti kako uciti i Poduzetnidtvo, dok su Odluke o kurikulumima za 2
medupredmetne teme Zdravije te Gradanski odgoj i obrazovanje objavljene u NN 10/2019. Svih 7
medupredmetnih tema moraju se realizirati u okviru nastavnih predmeta i na satovima razrednih
odjela. Razrada, odgojno-obrazovni ishodi i razrada tih ishoda navedeni su u pripadaju¢im

Odlukama.
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5. UCENJE TEMELJENO NA RADU - UTR - (prakti€na nastava, naukovanje,
vjezbe u praktikumu, vjezbe u laboratoriju)

a) lzvodenje ucenja temeljenog na radu

Uc€enici 1. razreda trogodidnjih zanimanja pristupaju tijekom 2. polugodiSta putem
motivacijskih razgovora u organizaciji TSC u ugovorni odnos sa pojedinim gospodarskim
subjektima koji aktivno sudjeluju u tijeku tog testiranja. Tek nakon motivacijskog razgovora i odabira
od strane pojedinih poslodavaca, krajem nastavne godine ucenici 1. razreda za sva trogodisnja
zanimanja zapocinju sa naukovanjem u radionicama izvan prostora Skole. Po zavrSetku UTR kod
poslodavaca uéenici su duzni dostaviti u Skolu potvrdu o obavljenom fondu sati UTR bez
utvrdivanja ocjene tog rada.

Za ucenike 1. razreda u zanimanju tehniar u strojarstvu ucenje temeljeno na radu u
radionicama i poslovnim subjektima izvan TSC po zavrsetku nastavne godine biti ée upuéeni na
UTR u ukupnom trajanju 40 sati.

Ucenici 2. razreda svih trogodidnjih zanimanja UTR kod poslodavaca realiziraju tijekom
nastavne godine u fondu od 520 sati za elektroinstalatere i elektromehanicare, 600 ili 620 sati
ovisno o izbornom bloku CNC stroj ili Alatni stroj operateri za strojne obrade, te automehatronicari
u fondu od 650 sati. UTR je organiziran na nacin da ucenici 2 dana tjedno tijekom svih 35 tjedana
odlaze u poduzeca ili obrte poslodavaca sa kojma su sklopili Ugovore o naukovanju. Razliku do
punog fonda predvidenih sati odrazuju u razdoblju po zavrSetku nastave u $koli, a najkasnije do
pocetka srpnja 2027. godine. Tek nakon toga njima zavr8ava nastavna godina i utvrduje se konaéni
uspjeh.

Ucenici 2. razreda Cetverogodisnjih zanimanja UTR kod poslodavaca realiziraju u trajanju
120 do 140 sati , i to u tjiednima nakon zavrSetka nastavne godine, a najkasnije do kraja lipnja
2027. Ukupno 116 uc€enika 2. razreda polaze UTR od rujna 2026.

Specificnost UTR kod trogodiSnjih zanimanja u odnosu na raniju praktiénu nastavu je i u
Cinjenici da se fond sati utvrduje na nacin da se iz vecine strukovnih modula odreduje broj sati
predviden za realizaciju planiranih ishoda ucenja. Za razliku od situacija proteklih godina kad je
cjelokupnja nastava bila obuhvaéena jednim predmetom - Prakti¢na nastava kod poslodavca. Zbog
svega gore navedenog, UTR ima utjecaj prilikom zakljuCivanja ocjena iz pojedinih modula te
strukovni nastavnici u Skoli obvezno u suradnji sa mentorom iz poduzec¢a/obrta utvrduje konacnu
ocjenu modula po unaprijed definiranim kriterijima vrednovanja i zakljuCivanja ocjena. Ucenici 2.
razreda CetverogodiSnjih zanimanja obvezni su odraditi planirani fond sati UTR kod poslodavca, a
potvrdu o obavljenom UTR duzni su dostaviti razredniku prije posljednje sjednice razrednog vijeca.

Prakticna nastava kod trogodiSnjih programa po JMO sustavu realizira se u $kolskoj
radionici i u licenciranim obrtnickim radionicama. U obrtni¢kim radionicama ucenici 3. razreda
tijekom nastavne godine su 3 dana tjedno. Ukupno 97 uCenika iz 3. razreda realiziraju Prakti¢nu
nastavu u radnom procesu izvan $kole po JMO modelu.

Prakti¢na nastava u CNC radionici kod trogodiSnjeg programa za CNC operatera/ku u 3.
razredu realizira se u 50% od ukupnog broja planiranih sati godiSnje u Skolskoj radionici, a
preostalih 50% u licenciranim radionicama. Ukupno je upisano 24 ucenika 3. razreda po dualnom
modelu (CNC operateri)
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51. Ucenje temeljeno na radu (UTR) - u licenciranim radionicama

Godisnje , , Sati
. ; Broj Nastavnik -
Razredni sati za . . godisnje po
Program N N ucenika po zaduzen za .
odjel ucenika u . nastavniku
L programu pracenje P
radionici za pracenje
Elektroinstalater 520 12 - .
Elokiromehanicar 2.F 520 9 SiniSa Suvajac 126
Automehatronicar 2.G 650 18 Stjepan Fic 108
Operater za strojne 2.0 600 21 Stjepan Fic 126
obrade
Operater za strojne 2P 600 20 Stjepan Fic 120
obrade
Operater za strojne 2R 600 18 Stjepan Fic 108
obrade
Operater za strojne 2T 620 18 Stjepan Fic 108
obrade
5.2. Prakti¢na nastava u licenciranim radionicama - po JMO
, ?ro; sati Broj Nastavnik .S,at.'
Razredni tjedno za o . godisnje po
Program X .. uéenika po zaduzZen za .
odjel ucenika u . nastavniku
L programu pracenje P
radionici za pracéenje
Elektroinstalater 3ET 18 11 Zeljko Sebestjan 22
Elektromehanicar ) 19 11 Matija SuSec 22
CNC operater/ka 3.81 14 24 Dubravko Hozjak 48
AutomehatroniCar 3.82 14 19 Franjo Cvetkovi¢ 38
Bravar 3.83 21 14 Damir Sinko 28
Strojobravar 3.54 21 18 Velika Zugec 36
Automehanicar 335 21 12 Stjepan Fic 24
Tokar : 21 12 Damir Sinko 24
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Popis licenciranih radionica za izvedbu prakticne nastave

(Ucenje temeljeno na radu UTR) u Sk. god. 2026./2027.

Poduzece / obrt Mjesto 1.r. | 2.r. | 3.r. | UKUPNO

1 | AM.C. Medimurje d.o.o. Cakovec 7 7
2 | AC Baumgartner d.o.o. Cakovec 1 1 2
5 | AC Jesenovi¢ d.o.o. Cakovec 1 6 7
7 | AK Gasparié d.o.o. Cakovec 3 1 4
8 | Alpro Sardi d.o.o. Selnica 1 1 2
9 | AS Alen Selnica 2 3 5
13 | AS Kralj obrt Mursko Sredisc¢e 0
14 | AS Tezacki Varazdin d.o.o. Varazdin 1 1
16 | Auto servis Figi d.o.o. Selnica 1 1
18 | Auto servis Strahija d.o.o. Prelog 1 1
19 | Auto-elektrika Novak Prelog 2 1 3
22 | Autoelektrika, Dubravko Horvat Nedelisée 1 1
23 | Autousluga d.o.o. Strahoninec 1 1
24 | Centrometal d.o.o. Macinec 3 3
25 | CNC Obrada d.o.o. Vrhovljan 4 1 5
26 | CNC Pusnik d.o.o. Nedelisée 2 2
29 | DELTABLOC-COMPONENTS d.o.o. | Turcis¢e 1 1
30 | Dinamic Trade d.o.o. Cakovec 2 2
31 | DIZ-CNC Obrada d.o.o. Vrhovljan 2 3 5
32 | Dizel servis Klekar d.o.o. Nedelisée 1 1
34 | Econ d.o.o. Prelog 1 1
35 | Eko Medimurje d.d. Senkovec 8 10 18
36 | Elektro Blisk obrt Brezje 1 1
38 | Elektro Frigo obrt Cakovec 1 1
42 | Elektroinstalateri d.o.o. Cakovec 5 3 8
43 | Elnova d.o.o. Cakovec 1 1
45 | Ferokotao d.o.o. Doniji Kraljevec 6 9 15
46 | Fucko d.o.o. Ivanovec 2 2
47 | Gumimpex d.o.o. Varazdin 1 1
48 | HAIX Obuc¢a d.o.o. Mala Subotica 1 1
49 | Hilding Anders d.o.o. Prelog 2 2
50 | IAF d.o.o. Mursko Sredis¢e 1 1
52 | Im-comp d.o.o. Cakovec 1 1
53 [ Inoxmont-VS d.o.o. Ludbreg 1 1
56 | Jevti¢ d.o.o. Cakovec 1 2 3
57 | Kabel-mont d.o.o. Domasinec 1 1
58 | Kolektor Midi d.o.o. Ivanovec 3 1 4
59 | Komet d.o.o Prelog 2 1 3
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60 | Kostwein Proizvodnja Strojeva d.o.o. | Varazdin 1 1
61 | Letina Intech d.o.o. Cakovec 3 3 6
62 | LPT d.o.o. Prelog 1 2 3
64 | LTH Alucast d.o.o. Cakovec 2 2
65 | M2 network d.o.o. Sveti Martin na Muri 1 1
66 | Metal Dekor d.o.o. Ivanovec 3 2 5
67 | Metallis d.o.o. Novakovec 1 1
69 | NDK d.o.o. Strigova 1 1
70 | Novi Feromont d.o.o. Doniji Kraljevec 3 1 4
71| OMT d.o.o. Ivanovec 4 2 6
72 | PMP Metall d.o.o. Cakovec 7 | 6 13
73 | Posel-ZD d.o.o. Vrhovljan 2 2
74 | Primabiro d.o.o. Cakovec 4 1 5
75 | Progressof d.o.o. Cakovec 2 2
76 | Promming d.o.o Cakovec 5 4 9
77 | Servisni centar Zvonarek d.o.o. Prelog 2 2
80 | Smartway d.o.o. Sveti Martin na Muri 1 1 2
81 | Sobocgan d.o.o. Mursko Sredisce 3 4 7
82 | Solektra d.o.o. Cakovec 3 3
83 | Summa-Con d.o.o. Prelog 2 2
84 | T.M. d.o.o. Cakovec 1 1
85 | Tehnix eco industry d.o.o. Doniji Kraljevec 3 2 5
86 | TE-Pro d.o.o. Vrhovljan 8 8 16
87 | Tid-Intel d.o.o. Cakovec 2 2
88 | TMT d.o.o. Cakovec 3 2 5
89 | Tubla d.o.o. Cakovec 4 3 7
90 [ Volvo Group Croatia d.o.o. Cakovec 1 1
91 | Zubak grupa d.o.o. Cakovec 1 1
ukupno: 114 | 120 234
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I. POLUGODISTE

VI. KALENDAR RADA SKOLE

7. rujna — 23. prosinca 2026.

(91 nastavni dana, 15 radnih tjedana)
(ponedijeljak*15, utorak*16, srijeda*15, Cetvrtak*15, petak*15, subota*15)

3.9. Cetvrtak 1. sjednica NastavniCkog vije¢a
7.9. ponedjeljak | po€etak nastavne godina
9.9. srijeda DM - objava konacnih rezultata ispita drzavne mature
9.9.-10.9. 1. roditeljski sastanak za 1. razrede
10.9. Cetvrtak Sastanak sa poslodavcima — provedba modularne nastave u 2.
razredima trogodi$njih zanimanja
21.9. - 2.10. 1. roditeljski sastanci za ostale razredne odjele
25.9. petak Jesenski kros uéenika
30.9. srijeda 2. sjednica Nastavnickog vijeca — 12:30 sati
1.10. Cetvrtak sastanak Vije¢a uenika — konstituiraju¢a sjednica — 12:30 sati
1.10. Cetvrtak sastanak Vijeca roditelja — konstituirajuca sjednica - 17 sati
5.10. ponedjeljak | Svjetski Dan nastavnika - nenastavni dan
6.10. utorak 1. sjednica razrednih vije¢a — 1. razredi trogodi$nja zanimanja
7.10. srijeda 1. sjednica razrednih vije¢a — 1. razredi CetverogodiSnja zanimanja
16.10. petak ZAVRSNI RAD-rok za predlaganje tema za zavrdni rad (str.vijeée)
19.10. ponedijeljak | Raspored sati - poCetak primjene 2. verzije
ZAVRSNI RAD - objava vremenika
20.10. utorak - donos$enje odluke o popisu tema za zavrsni rad (ravnatelj)
- upoznavanje u€enika sa poslovima oko zavrdnog rada
19.10. — 23.10. 1. sjednica razrednih vije¢a — 2., 3. i 4. razredi
30.10. etak ZAVRSNI RAD — rok za izbor tema za zavr$ni rad
1.11. nedjelja Svi sveti — blagdan Republike Hrvatske
4.11. srijeda 3. sjednica nastavni¢kog vije¢a
6.11. petak ,SUSRET S POSLODAVCIMA u TSC*
13.11. petak ZAVRSNI RAD — imenovanje $kolskog prosudbenog odbora i
povjerenstava za obranu zavrSnog rada
18.11. srijeda Dan sjeéanja na zrtve Domovinskog rata i Dan sjeéanja na
zrtve Vukovara
30.11. Bonedieliak ZAVRSNI RAD — rok za Briiavu obrane rada — za zimski rok
1.12. 2026. — 15.2.2027. DRZAVNA MATURA — prijave za ljetni rok 2027.
4.12. | petak Dan svetog Nikole — dan darivanja za djecu zaposlenika Skole
14.12. — 30.12. Inventura — godi$nji popis
23.12. | srijeda zavrSetak nastave u 1. polugodistu
24.12.2026. — 6.1.2027. Prvi dio zimskog odmora za ucenike
25. - 26.12. Bozi¢ni blagdani
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Il. POLUGODISTE 7. sije€nja — 14. lipnja (22. svibnja) 2027.

118 nastavnih dana, 20 nastavnih tjedana
(zavrsni razredi: 101 nastavni dan, 17 nastavnih tjedana)

ponedjeljak*21(17), utorak*21(17), srijeda*20(17), Cetvrtak*19(17), petak*19(17), subota*18(16)

1.1.2027 | petak Nova godina

5.1. utorak 2. sjednica razrednih vije¢a
6.1. srijeda Bogojavljanje ili Sveta tri kralja — blagdan RH
71. Cetvrtak pocetak nastave u 2. polugodistu
8.1. petak 3. sjednica nastavnickog vije¢a
11.1. ponedjeljak Raspored sati - poCetak primjene 3. verzije
11.1. — 29.1. ZAVRSNI RAD — zimski rok v
15.1. petak ZAVRSNI RAD - rok za predaju u urudzbeni zapisnik Skole pisanog
dijela izradbe zavrdnog rada — zimski rok
15.1. petak 1. sjednica Prosudbenog odbora — za zimski rok
18.1. — 29.1. 2. roditeljski sastanci
25.1. ponedijeljak Raspored sati - poCetak primjene 4. verzije
29.1. petak ZA\{RSNI RAD — obrana zavrSnog rada
29.1. petak DRZAVNA MATURA — rok za prijavu u€enika za ljetni rok mature
12.2. | petak Dan visokoskolskih ustanova u TSC
22.2.-27.2. Drugi dio zimskog odmora za ucenike
23.2. - 27.2. 3. s'!ednica razrednih vi'!eéa
24.3. srijeda ZAVRSNI RAD — rok za prijavu obrane zavrnog rada — ljetni rok
24.3. srijeda DAN S RAZREDNIKOM
25.3. - 3.4. Proljetni odmor u€enika
29.3. ponedjeljak Uskrsni ponedjeljak — blagdan RH .
30.3.-24. Radionice — Kampovi - za osnovnoskolce u TSC
I —
54. ponedijeljak Raspored sati - poCetak primjene 5. verzije
21.4. srijeda 4. sjednica razrednih vijeCa CetverogodiSnja zanimanja
22.4. Cetvrtak 4. sjednica razrednih vijeCa trogodiSnjih zanimanja
26.4. - 30.4. 3. roditeljski sastanci — zavrsni razredi
27.—-29.4. World skills Croatia — posjet drzavnom natjecanju u€enika strukovnih
Skola
1.5. subota Praznik rada
3.5.-14.5. 3. roditeljski sastanci — za sve razrede (osim zavrsnih)
18.5. utorak ZAVRSNI RAD — rok za predaju pisanog dijela izradbe zavrSnog rada u
urudiQeni zapisnik Skole — za ljetni rok
21.5. petak ZAVRSNI RAD - rok za mentora da Povjerenstvu predloZi ocjenu iz
pisanog dijela izradbe zavrSnog rada — za ljetni rok
21.5. petak Zadnji nastavni dan za zavrSne razrede
22.5. | subota Dan otvorenih vrata TSC
24.5. ponedjeljak 5. sjednica razrednih vije¢a za u€enike zavrdnih razreda —
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24.5. ponedijeljak Raspored sati - poCetak primjene 5. verzije
24.5. ponedjeljak 2. Sjednica Prosudbenog odbora
25.5. utorak 5. sjednica nastavnickog vijeca

31.5.-3.6. dopunski rad sa u€enicima — zavrsni razredi
27.5. cetvrtak Tijelovo — blagdan RH
28.5. petak Nenastavni dan
30.5. ned'!el'!a Dan drzavnosti
3.6. Cetvrtak Zavr$na svecanost za CetverogodiSnja zanimanja
4.6. petak 6. sjednica razrednih vije¢a za uCenike zavr$nih razreda (nakon DNR);

8.6 — 25.6.2027. DRZAVNA MATURA - prvi rok — provedba ispita
7.6. | ponedjeljak pocetak podjele razrednih svjedodzbi uenicima zavrsnih razreda
76.-11.6 NAUCNICKI ISPITI

7.6.-11.6. ZAVRSNI RAD — obrana zavrénog rada — ljetni rok — &etverogodisnji
8.6. utorak DM — njemacki jezik (9:00 do 11:10/12:00)
9.6. srijeda DM — fizika (9:00 do 12:00)
11.6. petak DM - informatika (14:00 do 15:40)

14.6. — 30.6. UTR za ucenike kod poslodavaca
15.6. utorak zavrSetak nastavne godine 2026. / 2027. — zavr$ni SRO

14.6. — 18.6. ZAVRSNI RAD — obrana zavrénog rada — ljetni rok — trogodi$niji
16.6. srijeda pocetak liethog odmora ucenika
16.6. srijeda DM — hrvatski jezik — test+saZetak (9:00 do 12:00)
17.6. Cetvrtak DM — hrvatski jezik — esej (9:00 do 11:40)
17.6. Cetvrtak 5. siednica razrednih vije¢a — CetverogodiSnja zanimanja
18.6. petak Zavrdna sveCanost za trogodiSnja zanimanja
18.6. petak DM — engleski jezik (9:00 do 10:45/12:00)
18.6. petak 6. sjednica nastavnickog vijeca
22.6. utorak Dan antifaSisticke borbe — blagdan Republike Hrvatske
23.6. srijeda ZAVRSNI RAD — sveéana podjela svjedodzbi o zavr$nom radu —

Cetverogodi$nja zanimanja

23.6. — 30.6. dopunski rad sa u€enicima Cetverogodisnjih zanimanja
24.6. Cetvrtak DM — matematika (9:00 do 11:30/12:00)
28.6. ponedjeljak ZAVRSNI RAD — sve&ana podjela svjedodzbi o zavrénom radu -

trogodiSnja obrtniCka zanimanja

upisi u€enika u 1. razred

2.7. | petak 5. sjednica razrednih vije¢a 1. i 2. razreda svih trogodiSnjih zanimanja
57.-9.7. dopunski rad sa u€enicima trogodisnjih zanimanja
7.7. srijeda DM — objava rezultata
9.7. petak 6.sjednica razrednih vije¢a iz kojih su uCenici polazili DNR
9.7. petak 7. sjednica nastavnickog vije¢a
5. sjednica Prosudbenog odbora — nakon NV

12.7. - 13.8. godisnji odmori nastavnika (24 radnih dana)
12.7. ponedjeljak ZAVRSNI RAD - rok za prijavu obrane zavrénog rada — za jesenski rok
16.7. petak DM - podjela svjedodzbi i potvrda

17.7. - 28.7. DM — prijava ispita za jesenski rok
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5.8. cetvrtak

Dan pobjede i domovinske zahvalnosti — blagdan RH

15.8. nedjelja

Velika Gospa — blagdan Republike Hrvatske

16.8. ponedjeljak

ZAVRSNI RAD - rok za predaju pisanog dijela izradbe zavr§nog rada
za jesenski rok

17.8. utorak

8. sjednica nastavni¢kog vije¢a

18.8. — 20.8. popravni ispiti — jesenski rok
23.8. - 5.9.2027. DRZAVNA MATURA — jesenski rok — provedba ispita (obvezni)
- 20.8. — njemacki jezik
- 23.8. 1 24.8 — hrvatski jezik
- 27.8. — engleski jezik
- 30.8. — matematika
24.8. utorak 7. sjednica razrednih vije¢a (samo za razrede iz kojih su u€enici bili na
popravnim ispitima) i podjela svjedodzbi u¢enicima sa popravnim
ispitima
27.8. petak ZAVRSNI RAD — obrana zavr$nog rada — jesenski rok
27.8. — 3.9. sjednice strucnih vije¢a — izrada operativnih programa
27.8. - 3.9. Visednevna ekskurzija za u¢enike cetverogodisnjih i trogodisnjih

zanimanja

26.8. Cetvrtak

podijela razrednih svijedodzbi

30.8. ponedijeljak

ZAVRSNI RAD - urugivanje svjedodzbi o zavr§nome radu

zavrsnira

I. POLUGODISTE + Il. POLUGODISTE

zredi: 193 nastavnih dana, 32 nastavna tjedna

ostali razredi: 210 nastavnih dana, 35 nastavnih tjedana

(Ponedjeljak 36(32), utorak 37 (33), srijeda 36(33), Cetvrtak 34(32), petak 34(32), subota 33(31))

1. Upis u |. razred obavit ¢e se u rokovima koje propiSe Ministarstvo znanosti, obrazovanja i

mladih.

2. Stru¢na usavrSavanja nastavnika bit ¢e tijekom cijele Skolske godine u organizaciji Ministarstva
znanosti, obrazovanja i mladih, Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih,
Agencije za odgoj i obrazovanje i Skole.

3. Razlikovne, dopunske,
prema Zakonu o odgoju i

predmetne, razredne ispite Skola ¢e organizirati tijekom $kolske godine
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i odlukama Razrednih vijec¢a i

Nastavnickog vije¢a Skole.

4. Ispiti drzavne mature o
vrednovanje obrazovanja

bavit Ce se u rokovima koje propiSe Nacionalni centar za vanjsko
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Vil. OKVIRNI PLANOVI | PROGRAMI RADA USTANOVE

1. PLAN | PROGRAM RADA RAVNATELJA

Poslovi ravnatelja propisani su zakonima, Statutom 3kole i ostalim aktima nadleznih tijela i

institucija.

PROGRAMSKI SADRZAJI

VRIJEME
PRACENJA

1. POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA

- izrada godisSnjeg plana i programa rada skole

- planiranje i programiranje rada nastavni¢kog vije¢a

- planiranje nabave ucila, stru¢€ne literature, pomagala i ostalog didakti¢kog

materijala
- briga 0 pravodobnosti i kvaliteti izrade planova i programa rada

- pripremanje nastavnika za strucni ispit, te odredivanje mentora
- kontinuirano pracenje koriStenja e-matice i e-Dnevnika

kolovoz, rujan
tijekom godine
rujan, listopad, lipanj

rujan, lipanj
tijekom godine
tijekom godine

2. POSLOVI ORGANIZACIJE RADA SKOLE

- organizacija provodenja upisa

- odredivanje zaduzenja nastavnika

- utvrdivanje potreba za djelatnicima

- provedba natjecaja i prijam nastavnika

- pripremanje podataka i suradnja sa satni¢arem u izradi rasporeda sati
- prijem ucenika 1. razreda

- priprema podataka za Odluku o tjednom i godiSnjem zaduZenju nastavnika
- organizacija izvodenja u¢enja temeljenog na radu za ucenike

- briga o pravodobnosti i kvaliteti izrade rasporeda sati, te pravovremenom
odredivanju zamjena u nastavi
- organizacija rada stru¢nih vije¢a nastavnika i ostalih tijela

- organizacija svecanih obiljezavanja drzavnih blagdana
- pomo¢ pri organizacija u€enickih izleta i ekskurzija
- imenovanje prosudbenog odbora za izradu zavrSnog rada

- organizacija rada ispitnih povjerenstava za popravne, razredne, razlikovne
i predmetne ispite
- organizacija dopunskog nastavnog rada na kraju nastavne godine

- sudjelovanje u organizaciji polaganja stru¢nih ispita

- koordinacija $kolskih i zupanijskih natjecanja u kojima je Skola domaéin
- organizacija provedbe Drzavne mature

- organizacija izvodenja u¢enja temeljenog na radu u Skolskoj radionici

srpanj, kolovoz

lipanj — kolovoz
tijekom godine

srpanj, kolovoz
srpanj, kolovoz
rujan

rujan

rujan

tijekom godine

prema planu
prema kalendaru
tijekom godine
listopad

lipanj - kolovoz

svibanj - srpanj
po planu prijave
prosinac — ozujak
studeni - kolovoz
tijekom godine

3. POSLOVI VODENJA

- pripremanje i vodenje sjednica nastavnickog vijeca

- pripremanje i vodenje sjednica Skolskog prosudbenog odbora

- organizacija timskog rada na projektima Skole

- briga o radu razrednih vije¢a i stru¢nih vije¢a

- poticanje nastavnika na stru¢no usavrSavanje

- briga 0 odgovornom odnosu radnika i u€enika prema Skolskoj imovini

prema kalendaru
prema kalendaru
tijekom godine
prema planu
tijekom godine
tijekom godine
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4. PRACENJE PROMICANJA | VREDNOVANJE OSTVARIVANJA
PLANA | PROGRAMA SKOLE
- praéenje ostvarenja suradnje Skole i roditelja tijekom godine
- organiziranje zajednickog roditeljskog sastanka ucenika 1. razreda rujan
- pedagosko instruktivni rad — praéenje ostvarivanja odgojno-obrazovnog | tijekom godine
procesa
- rad sa nastavnicima u postupku napredovanja tijekom godine
- prac¢enje rada povjerenstava za predmetne/razlikovne ispite sijean;j, lipanj, srpan;j
- uvid u nastavu - pracenje, analiza i vrednovanje rada nastavnika tijekom godine
- praéenje redovitosti pohadanja nastave, razlozi izostajanja u¢enika tijekom godine
- analiza ostvarenih rezultata odgoja i obrazovanja na kraju nastavne i | prosinac, lipanj,
Skolske godine kolovoz
5. SAVJETODAVNI RAD
- suradnja i pomo¢ u ostvarivanju poslova i zada¢a nastavnika, strukovnih | tijekom godine
ucitelja, suradnika u nastavi, struénih suradnica i ostalih radnika Skole
- suradnja s roditeljima tijekom godine
- suradnja sa gospodarstvenicima, poduzetnicima i obrtnicima tijekom godine
- savjetodavni razgovori sa uenicima tijekom godine
6. ZDRAVSTVENA | SOCIJALNA ZASTITA
- suradnja s lije¢nicima $kolske medicine i/ili lije¢nicima medicine rada radi | po potrebi
prevencije i zdravstvenih pregleda u€enika ili zaposlenika
- suradnja s institucijama socijalne skrbi, upoznavanje socijalnih prilika | po potrebi
uCenika te pruzanje adekvatne pomoci
7. ADMINISTRATIVNO — PRAVNI POSLOVI
- pracenje i primjena Zakona, provedbenih propisa, pravilnika i naputaka | tijekom godine
Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih, te nadleznih Agencija (AZOO i
ASOO)
- uvid u pravodobnost izrade i kvalitete vodenja pedagoske i | tijiekom godine
administrativno-upravne dokumentacije
- rad i suradnja s tajnicom Skole tijekom godine
8. FINANCIJSKO — RACUNOVODSTVENI POSLOVI
- pripremanje financijskog plana, (polu)godiSnjeg obracuna lipanj-srpanj, studeni
- pribavljanje financijskih sredstava za kvalitetho ostvarivanje programa | tijekom godine
Skole
- suradnja s voditeljicom radunovodstva Skole u izradi financijskog plana | tijekom godine
Skole, izvjeS¢a i zavrdnih racuna o financijskom poslovanju
- pravovremeno planiranje kratkoro€nih i dugoro€nih potreba Skole, te | tijekom godine
dostavljanje nadleznim tijelima
- ovjeravanje svih dokumenata koji uzrokuju financijske izdatke, a priprema | tijekom godine
njih voditeljica raunovodstva
9. POSLOVI ODRZAVANJA
- briga 0 odrzavanju Skolskog i radioni¢kog prostora, te praktikuma RCK tijekom godine
- uvid u odrZavanje opreme i sredstava
- briga o uredenju okolia Skole
10. SURADNJA S USTANOVAMA I INSTITUCIJAMA
- suradnja sa nadleznim ministarstvima, agencijama i zupanijskim sluzbama | tijekom godine
- suradnja sa obrtni¢kom i gospodarskom komorom tijekom godine
- suradnja s organizatorima smotre i natjecanja ucenika tijekom godine
11. POSLOVI VEZANI UZ FUNKCIONIRANJE REGIONALNOG

CENTRA KOMPETENTNOSTI

- organizacija koriStenja resursa Regionalnog centra kompetentnosti

tijekom godine
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2. PLAN | PROGRAM RADA STRUCNE SURADNICE — PEDAGOGINJE

PODRUCJE RADA

VRIJEME
REALIZACIJE

1. PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
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UTVRBIVANJE OBRAZOVNIH POTREBA UCENIKA, SKOLE |
OKRUZENJA

Analiza odgojno-obrazovnih postignuéa ucenika, kratkorocni i dugorocni
razvojni plan rada Skole i plan stru¢nog suradnika pedagoga
ORGANIZACIJSKI POSLOVI PLANIRANJA

Sudjelovanje u izradi Godi$njeg plana i programa rada Skole, Skolskog
kurikuluma, Kurikuluma ustanove

Izrada godidnjeg plana i programa rada stru¢nog suradnika pedagoga
Pomoc¢ u godiSnjem planiranju nastavnika IZVEDBENO PLANIRANJE |
PROGRAMIRANJE

Planiranje suradnje s roditeljima

Planiranje neposrednog rada s uc¢enicima

Planiranje projekata i istrazivanja

Planiranje rada s nastavnicima —izrada programa za uvodenje pripravnika u
samostalan rad

Planiranje pracenja i unaprjedivanja nastave

Sudjelovanje u planiranju rada s uéenicima s posebnim potrebama
Planiranje pracenja napretka u¢enika

Sudjelovanje u programiranju rada struéno-razvojne sluzbe Skole
Prikupljanje i analiza Godisnjih izvedbenih kurikula, rad na uvodenju projekta
: Modularna nastava

Sudjelovanje u izradi Skolskog preventivhog programa rada

Izrada i priprema materijala za poc€etak Skolske godine

-kolovoz
-rujan

-tijekom
godine

2. POSLOVI NEPOSREDNOG SUDJELOVANJA U ODGOJNO-OBRAZOVNOM PROCESU

2.1. RAD S UCENICIMA
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14,
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16.
A7.
8.

RAD U UPISNOM POVJERENSTVU

Suradnja s osnovnim Skolama (ravnatelji, stru€ni suradnici, razrednici)
Poslovi u djelokrugu rada upisnog povjerenstva

Sudjelovanje u pripremi materijala za upis i realizaciji promidzbenih
aktivnosti

Koordinacija rada upisnih komisija

Formiranje razrednih odjela u€enika 1. razreda

Rad s uc€enicima koji mijenjaju nastavni program

RAD S UCENICIMA S POSEBNIM POTREBAMA

Identifikacija u€enika s teSko¢ama

Rad s u€enicima koji dozivljavaju Skolski neuspjeh

UocCavanje, poticanje, i pracenje potencijalno darovitih u€enika

Upis i rad s u€enicima inojezicarima

Pomo¢ u€enicima u svladavanju i primjeni tehnika uCenja -Provodenje
projekta : UCenje o u€enju — 1 razredi SRO

Rad s u€enicima koji imaju teSkoée u ponasanju

Rad s u€enicima sa zdravstvenim teSko¢ama

Provodenije aktivnosti iz SPP

Grupni i individualni savjetodavni rad s u€enicima

Rad s u€enicima u okviru Vije¢e u€enika

Zdravstvena zastita uCenika

-tijekom
Skolske
godine
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2.1.19. | Kulturna i javna djelatnost skole -sudjelovanje
Sudjelovanje u praéenju odgojnih situacija u razrednim odjelima te rad s
2.1.20. | u€enicima na rjeSavaniju kriznih situacija
2.1.20. | Koordiniranje rada na aktivnostima praéenja izostajanja s nastav
2.1.21. | Rad i sudjelovanje u radu Vije¢a u€enika
Tematsko uredivanje panoa za ucenike
2.1.22. | PROFESIONALNO USMJERAVANJE
2.1.23. | Suradnja s razrednicima na poslovima PU
2.1.24. | Utvrdivanje profesionalnih interesa i namjera uc¢enika
2.1.25. | Rad na projektu ,Tjedan karijere u TSC*
U suradniji sa razrednicima odrzavanje satove razrednih odjela provodenjem
pedagoskih radionica :
1.razredi : SamopoStovanje — od snage do djelovanja , IstraZivanje ljudskih
osjecaja,
O ucenju opcenito...,UCenje - motivacija, koncentracija, upornost,
kreativnost,
Metode ulenja i rada na tekstu, Ispitna anksioznost - nacini opustanja
2.1.26. | 2.razredi : Pocinitelj nasilja, zrtva i promatrac, Pod stresom- §to uciniti oko
toga?
3. razredi : DonoSenje zdravih Zivotnih odluka,
4.razredi : Ostanimo u vezi — sa svojom $kolom
Poticanje i praéenje u€enika vezano na polaganje popravnih, predmetnih i
razrednih ispita
2.2. RAD S NASTAVNICIMA
2.2.1. | Praéenje ostvarivanja GIK, pracenje realizacije modularne nastave
2.2.2. | Pracenje opterecenja u€enika i suradnja sa ravnateljem i razrednicima,
suradnja u organizaciji i rasporedu radnog dana
2.2.3. | Pracenje kvalitete izvodenja nastavnog sata - posjet nastavi
2.2.4. | Razgovorii savjeti nakon uvida u nastavu
2.2.5. | Rad na cjelogodi$njem Skolskom projektu “Kolegijalno opazanje”
2.2.6. | Pracenje procesa vrednovanja ucenika, ponasanja u€enika, rijeSavanje
problema u razrednom odjelu
2.2.7. | Suradnja u pracenju rezultata uvodenja novih kurikula, inovacija u nastavi
2.2.8. | Sudjelovanje i koordiniranje rada stru¢nih vije¢a
2.2.9. | Pripremaiizrada predavanja i pedagoskih radionica za nastavnike
2.2.10. | Pomo¢ novozaposlenim nastavnicima u snalaZenju i pripremanju odgojno-
obrazovnog rada — 4 susreta godiSnje -tijekom
2.2.11. | Sudjelovanje u planiranju i realizaciji programa stru¢nog usavrSavanja Skolske
nastavnika godine
2.2.12. | Edukacija nastavnika o razredni¢kim poslovima, rad u okviru Vijeca
2.2.13. | razrednika
2.2.14. | Tematska predavanja na Vije¢u razrednika: Pitanja na koja trebamo
odgovor
2.2.15. | Podijelimo iskustvo — primjeri uspjesnih aktivnosti s u¢enicima (Projekt SK:
2.2.16. | Nastavnici nastavnicima)
Rad s razrednicima na realizaciji SPP
2.2.17. | Rad na evaluiranom preventivnom programu Vjestine za djelovanje — 2
2.2.18. | razredna odjela i Tko zapravo pobjeduje — 1 razredni odjel
Sudjelovanje u radu strucnih tijela, RV,NV
2.2.19. | Priprema i odrzavanje edukacije za nastavnike : Implementacija novih

pedagoskih standarda i postupaka
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2.3. RAD S RODITELJIMA

2.3.1. | Savjetodavni (timski) rad s roditeljima
2.3.2. | Pomoc¢ razrednicima u realizaciji suradnje s roditeljima
2.3.3. | Predavanja i pedagoske radionice na roditeljskim sastancima:
1.razred Nova Skola — novi izazov i O¢ekivanja ucenika od skole _tijekom
2.3.4. | Rad s roditeljima u okviru skolskog preventivhog programa skolske
2.3.5. | Rad s roditeljima u okviru plana i programa profesionalnog savjetovanja ;
2.3.6. | uCenika godine
2.3.7. | Izrada edukativnih materijala za roditelje
2.3.8. | Otvoreni sat s roditeljima
Rad u okviru Vijece roditelja
2.4. RAD S RAVNATELJEM, STRUCNIM SURADNICAMA | VANJSKIM SURADNICIMA
2.4.1. | Dnevne i tjedne konzultacije i suradnja s ravnateljem
2.4.2. | Suradnja s psihologinjom i ostalim stru¢nim suradnicama skole
2.4.3. | Suradnja sa skolskom lijeCnicom
2.4.4. | Suradnja s drugim struénjacima izvan Skole
2.4.5. | Suradnja u struénim timovima drugih institucija na izradi izvjeS¢a i
2.4.6. | opservacija - tijekom
2.4.7. | Suradnja na realizaciji SPP nastavne
2.4.8. | Radi suradnja u stru¢nim tijelima Skole godine
Suradnja s drugim Skolama u svrhu realizacije zajednickih pedagoskih -kontinuirano
2.4.9. | istrazivanja i projekata
2.4.10. | Suradnja s MZOS, AZOO te ASOO
2.4.11. | Suradnja sa Zavodom za zaposSljavanje oko realizacije programa
profesionalne orijentacije i savjetovanja ucenika
Drugi projekti prema dogovoru te drugi oblici suradnje po potrebi
3. ANALIZA | VREDNOVANJE REZULTATA RADA
3.1. Analiza ostvarenih zadaca i planiranje rada
3.2. Analiza pedagos$ke situacije u RO
3.3. Analiza ukljuéenosti udenika u INA i ISA
3.4. Analiza uklju€enosti u€enika u dop. i dod. nastavu, prehranu i prijevoz
3.5. Analiza odg. obraz. postignuéa na kraju obrazovnih razdoblja(modula,
3.6. polugodiste, kraj)
3.7. Samovrednovanje rada stru¢nog suradnika
3.8. Sudjelovanje u samovrednovanju rada Skole - tijekom
3.9. Poticanje aktivnosti Skolskog kurikuluma, Skolske
Predlaganje, uvodenje i pomaganje nastavnicima u kurikularnom godine
3.10. programiranju modularne nastave /kontinuirano
3.11. Poticanje uvodenja i primjene suvremenih nastavnih metoda usmjerenih
3.12. ucenju
Rad na poticanju samoreguliranih tehnika uenja ucenika
3.13. Poticanje, koordiniranje i pracenje zajednicke aktivnosti u provodeniju,
3.14. pracenju i vrednovaju odgojno-obrazovnog rada
Pracenjem odgojno-obrazovnog nastavnog rada — modularna nastava -
3.15. uvidom u nastavni rad
Pomaganjem i praéenjem u procesu vrednovanja rada nastavnika
4. AKCIJSKA ISTRAZIVANJA | PROJEKTI
4.1. Planiranje i izrada projekta/ istrazivanja — Generacija Z i generacija Alfa — -veljaCa
kojoj generaciji pripadaju nasi u€enici -ozujak
4.2. Provodenje i organizacija projekta / istrazivanja, poticanje ¢lanova MSV na -svibnj
uklju€ivanje
4.3. Obrada i interpretacija rezultata istraZivanja -tijekom godine
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4.4, Objava rezultata i primjena u funkciji unapredivanja rada
4.5. Poticaj i sudjelovanje u akcijskim istraZivanjima koji imaju za cilj unapredenje
svakodnevne odgojno-obrazovne prakse
4.6. Sudjelovanje u akcijskom istrazivanju meduzupanijskog strucnog vijec¢a strucnih
suradnika —SPP
4.7. Sudjelovanje u akcijskom istrazivanju meduzupanijskog stru¢nog vijec¢a strucnih
suradnika —pedagoga
5. BIBLIOTECNO-INFORMACIJSKA | DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST
5.1. Sudjelovanje u izradi prijedloga nabave stru¢ne i druge literature, novih
izvora znanja, sudjelovanje u informiranju i predstavljanju novih stru¢nih
izdanja, Poticanje u€enika, ucitelja i roditelja na koriStenje znanstvene i
5.2. strucne literature
5.3. Briga o 8kolskoj dokumentaciji -tijekom
54. Pregled nastavni¢ke dokumentacije Skolske
5.5. Vodenje dokumentacije o u€enicima i roditeljima godine
5.6. Vodenije biljezaka o razgovorima sa u€enicima, uciteljima, roditeljima /kontinuirano
5.7. Popunjavanje E — matica, statisti¢kih izvjeS¢a
5.8. Rad na dokumentaciji pedagoga : Dnevnik rada, evidencija radnog vremena,
5.9. Formiranje i kontinuirano uno$enje podataka u uceni¢ku bazu podataka
Praéenje i unos podataka u E-dnevnik i E-maticu
6. STRUCNO USAVRSAVANJE STRUCNOG SURADNIKA PEDAGOGA
6.1. Pracenje ponude struénog usavrSavanja,
6.2. Struéno usavr$avanje u $koli- NV, struéna vije¢a, RCK, SPP
6.3. Koordinacija skupnog usavr$avanja u $koli i izvan nje ( Sk. struéna vijeéa,
Aktiv razrednika )
6.4. Usavr$avanje u organizaciji MZOS, AZOO i ASO i ostalih institucija -
6.5. sudjelovanje
6.6. Sudjelovanje na stru¢nim skupovima vezanim na realizaciju pojedinih
6.7. projekata -kontinuirano
6.8. Sudjelovanje na stru¢nim skupovima vezanim na podruc¢je samovrednovanja
6.9. Skole
6.10. Sudjelovanje na stru¢nim skupovima vezanim na Skolske preventivhe
programe
Sudjelovanje u radu vijeéa stru¢nih sastanaka
Sve edukacija po pozivu i potrebi
Pracenje strucne literature
7. OSTALI POSLOVI
71. Nepredvideni poslovi
7.2. Sudjelovanje u provodenju Drzavne mature -tijiekom
7.3. Organizacija i vodenje evidencije o provodenju razrednih, predmetnih i godine
dopunskih ispita -po ukazanoj
74 Poslovi koji proizlaze iz tjednih ili dnevnih konzultacija s ravnateljem i ostalim potrebi

Clanovima stru¢no-razvojne sluzbe Skole
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3. PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA — PSIHOLOGA

. VRIJEME

PODRUCJE RADA AKTIVNOSTI REALIZACIJE
1. PLANIRANJE | 1.1. Rad na organizaciji poslova u $koli
PROGRAMIRANJE 1.2. Sudjelovanje u izradi godi$njeg plana i programa
ODGOJNO - 8kole
OBRAZOVNOG 1.3. Sudjelovanje u izradi $kolskog preventivnog .
Kolovoz - rujan,

RADA programa

1.4. Planiranje i programiranje vlastitog rada; izrada tiiekom godine

godisSnjeg plana i mjesecno planiranje
1.5. Unapredivanje odgojno-obrazovnog rada
uvodenjem novih aktivnosti i inovacija u radu

2. POSLOVI UPISA 2.1. Profesionalno informiranje u¢enika osnovnih skola
2.2. Priprema materijala potrebnih za upis u€enika
2.3. Rad u upisnom povjerenstvu

2.4. Razgovor s roditeljima u cilju prikupljanja
podataka o u¢enicima

Tijekom godine,
svibanj - rujan

3. NEPOSREDNI 3.1. Savjetodavni rad s u¢enicima; individualno i grupno
ODGOJNO - 3.1.1. Identifikacija i savjetodavni rad s uenicima s
OBRAZOVNI RAD | posebnim odgojno-obrazovnim potrebama (daroviti i
SURADNJA S ucenici s teSko¢ama u razvoju)

UCENICIMA 3.1.2. Savjetodavni rad s uéenicima s te§ko¢ama u

ucenju u svrhu otkrivanja i otklanjanja uzroka
3.1.3. Savjetodavni rad s u¢enicima s poteSko¢ama
mentalnog zdravlja (zdravstvene teSkoce,
emocionalne tedkoée, teSkoce socijalizacije,
teSkoce u odnosima)

3.1.4. Savjetovanje ucenika u procesu
profesionalnog informiranja i usmjeravanja

3.2. Unapredenje mentalnog zdravlja ucenika,
osnazivanje zastitnih ¢imbenika i podupiranje
njihovog pozitivhog razvoja

3.3. Zdravstvena i socijalna zastita u¢enika

3.4. Psihologijske obrade radi utvrdivanja
intelektualnog, emocionalnog i socijalnog statusa
ucenika; utvrdivanje psihofiziCkog stanja u¢enika
3.5. Rad u razrednim odjelima i s grupama ucenika
3.5.1. Preventivni rad s u¢enicima (u skladu sa
Skolskim preventivnim programom)

3.5.2. Radionice i predavanja na temu jaCanja
otpornosti, razvoja pozitivne slike o sebi, socijalnih i
emocionalnih vjestina te zdravim stilovima Zivota
3.10. Suradnja s Vije¢em ulenika

Tijekom godine

4. SURADNJA S 4.1. Grupni i individualni savjetodavni rad i podrska
NASTAVNICIMA nastavnicima u radu s ucenicima
4.2. Pomoc¢ razrednicima u ostvarivanju suradnje s Tijekom godine

ucenicima i roditeljima s ciliem razumijevanja
razvojnih potreba u€enika i pruzanja podrske
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4.3. Suradnja u primjeni individualiziranih postupaka
u radu s u€enicima i pruzanju podrske ucenicima te
primjeni suvremenih metoda poducavanja i
vrednovanja u€enika

4.4. Suradnja u primjeni suvremenih metoda
poducavanja i vrednovanja u€enika

4.5. Struéna predavanja i radionice s ciliem
pedagosko-psiholoskog usavr$avanja

5. SURADNJA S
RODITELJIMA

5.1. Individualni savjetodavni rad s roditeljima
5.2. Predavanja i radionice na roditeljskim sastancima

Tijekom godine

6. PREVENTIVNI RAD I

6.1. Suradnja sa struénjacima u podrucju mentalnog

organiziranim od strane Agencije za 0dgo;j i
obrazovanje, Hrvatskog psiholoSkog drustva,
Hrvatske psiholoSke komore i drugih institucija

7.3. Sudjelovanje u radu Meduzupanijskog stru¢nog
vije¢a stru¢nih suradnika psihologa i nastavnika
psihologije i Meduzupanijskog struénog vijeéa
Skolskih preventivnih programa

7.4. Pribavljanje nove struéne literature

SKRB ZA zdravlja, zdravstvene i socijalne skrbi (Zavod za javno
MENTALNO zdravstvo, Skolski lije¢nik, Zavod za socijalni rad,
ZDRAVLJE Obiteljski centar)
6.2. Suradnja s roditeljima i nastavnicima Tijekom godine
6.3. Poticanje mentalnog zdravlja u¢enika kroz
radionice, aktivnosti Skolskog kurikuluma i Skolskog
preventivnog programa
6.4. Identifikacija i procjena potreba uc¢enika 1. razreda —
sociometrijska analiza odnosa u razredu
7. STRUCNO 7.1. Praéenje inovacija putem literature i interneta
USAVRSAVANJE 7.2. Sudjelovanje na skupovima i edukacijama

Tijekom godine

8. PRACENJE I
VREDNOVANJE

8.1. Sudjelovanje u izradi izvjeS¢a o ostvarenju
aktivnosti Skolskog kurikula i Skolskog preventivnog
programa

8.2. Sudjelovanje u osmiSljavanju i provedbi akcijskih
istrazivanja i anketa na razini Skole te u procesu
samovrednovanja Skole

8.3. Pracenje napredovanja ucenika, uspjeha i
izostanaka razrednih odjela

8.4. Sudjelovanje u radu Pedagoskog vijeca, Vijeéa
razrednika, Razrednih vije¢a i Nastavni¢kog vijeca

Tijekom godine

9. VODPENJE
PEDAGOSKE |
PSIHOLOSKE
DOKUMENTACIJE

9.1. Vodenje dnevnika rada psihologa

9.2. Vodenje dosjea ucenika

9.3. Realizacija i evaluacija programa rada psihologa i
Skolskog preventivhog programa

9.4. Skrb o Skolskoj, pedagoskoj i u€enickoj
dokumentaciji

Tijekom godine

10. OSTALI POSLOVI

10.1. PromidZba Skole — profesionalno informiranje
ucenika osnovnih Skola

10.2. Aktivno sudjelovanje u provedbi aktivnosti
Skolskog kurikuluma kao nositelj aktivnosti ili suradnik

Tijekom godine
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10.3. Obiljezavanje vaznih datuma u godini

10.4. Sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti $kole u
organizaciji prigodnih programa u 3koli

10.5. Suradnja s vanjskim institucijama i u istrazivackim
projektima

10.6. Suradnja s ¢lanovima Skolskog kolektiva u radu na
poboljSanju cjelokupnog Skolskog ozracja

4. PLAN | PROGRAM RADA NASTAVNICKOG VIJECA

Nastavni¢ko vijeCe je stru¢no tijelo sastavljeno od svih nastavnika i struénih suradnika, te
ravnatelja koji je ujedno i predsjednik nastavnickog vijeca. Na poCetku Skolske godine broji ukupno
77 Clanova. Tijekom Skolske godine planirano je 8 redovitih sjednica nastavni¢kog vije¢a.

Nastavnicko vije¢e objedinjuje i usmjerava odgojno obrazovnu djelatnost i utje€e na primjenu
teoretskih struéno pedagoskih rjeSenja u neposredni pedagodki rad s uc€enicima u odgojno
obrazovnoj ustanovi. Na sjednicama nastavni¢kog vijeca raspravljat ¢e se i odluCivati o stru¢nim
pitanjima uskladenih sa Statutom Skole:

1. obavlja poslove u svezi s izvodenjem nastavnog plana i programa prema potrebama i
interesima uéenika te promicanjem struéno-pedagoskog rada Skole

2. predlaze Skolski kurikulum i dijelove Strukovnog kurikuluma

3. donosi fakultativni dio nastavnog plana i programa

4. sudjeluje u dono$enju Godisnjeg plana i programa rada Skole

5. glasa o kandidatima za ravnatelja Skole i donosi pisani zakljuéak o kandidatu koji je dobio
najvedi broj glasova

6. utvrduje program pripravni¢kog staza

7. donosi odluku o promjeni programa u istoj ili drugoj Skoli, odnosno odluku o prelasku iz jedne
u drugu Skolu koja provodi isti obrazovni program

8. utvrduje sadrzaj te nacin i rokove polaganja razlikovnih i dopunskih ispita

9. donosi odluku o upisu u€enika koji je prekinuo srednje obrazovanje pod uvjetima odredenima
Zakonom

10. osniva struéna vije¢a

11. odlu€uje o nagradama ucenicima

12. izriCe pedagoske mjere : Opomena pred iskljuenje i iskljucenje

13. odluduje o zahtjevima ucenika za preispitivanje ocjene iz vladanja

14. na prijedlog lijeénika primarne zdravstvene zastite odluCuje o djelomiénom ili trajnom
oslobadanju u€enika od pohadanja odredenog nastavnog predmeta sukladno Zakonu

15. imenuje povjerenstva za polaganje ispita na zahtjev roditelja i odreduje nacin polaganja
ispita sukladno &lanku 76. Zakona

16. utvrduje trajanje dopunskog rada po nastavnim predmetima

17. utvrduje termine odrZavanja popravnih ispita

18. raspravlja o prijedlogu Kuénog reda i Eti¢kog kodeksa neposrednih nositelja odgojno-
obrazovne djelatnosti u Skoli

19. obavlja druge poslove utvrdene propisima i op¢im aktima Skole.

Sjednice NastavniCkog vije¢a u pravilu se odrzavaju u prostoru Multimedijalne dvorane
Regionalnog centra kompetentnosti Skole, a u iznimnim hitnim situacijama za dono$enje
zaklju€aka kao i prilikom manjeg broja toCaka dnevnog reda sjednice se organiziraju u virtualnoj
ugionici ,Nastavni¢ko vijeée TSC*. Poslove zapisniara na sjednicama Nastavni¢kog vijeéa
odrzane uZzivo obavljat ¢e ¢lan/ica NV odreden/a na pocetku sjednice .
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5. PLAN | PROGRAM RADA PEDAGOSKOG VIJECA

Pedagosko vijeée je struéno savjetodavno tijelo za koordinaciju rada struénih vijeca i
unaprjedivanje odgojno - obrazovnog rada. Vije¢e radi na sjednicama. Sjednice vije¢a saziva,
priprema i vodi ravnatelj ili €lan kojeg odredi ravnatelj.

CLANOVI PEDAGOSKOG VIJECA u $k. 2026./2027. godini:

Prezime i ime

Funkcija

Blazeka Drazen

ravnatelj - predsjednik

Brumec Jasna

stru¢na suradnica pedagoginja

Jambresié Nikola

struéni suradnik psiholog

Novak Sanja

struéna suradnica knjizni¢arka, voditeljica Skolske knjiZnice i &itaonice

Vidovié Sandra

Borko Sanja

voditeljica struénog vije¢a nastavnica hrvatskog jezika

Rodinger Emilija

voditeljica stru€nog vije¢a nastavnica stranih jezika

Turk Renata

voditeljica stru¢nog vije¢a opéeobrazovnih predmeta

Barbi¢ Maja

voditeljica stru¢nog vije¢a nastavnica matematike i predmeta/modula iz
raCunarstva

Markulija Marko

voditelj struénog vije¢a predmeta/modula iz elektrotehnike

Zeli¢ Mihael

voditelj struénog vije¢a predmeta/modula iz strojarstva

Tijekom Skolske godine planirane su minimalno 4 sjednice Pedago$kog vijeca.
- listopad 2026. - pripreme za Dan s poslodavcima u TSC
- prosinac 2026. - pripreme za Dan visoko$kolskih ustanova u TSC
- veljaga 2027. - pripreme za Proljetni kamp u&enika osnovnih $kola u TSC
- travanj 2027. - pripreme za Dan otvorenih vrata TSC

Pedagosko vijeCe moze biti sazvano tijekom Skolske godine ovisno o potrebama za
dodatno poticanje stru¢no-pedagoskog rada Skole te potrebama iz aktivnosti planiranih Skolskim

kurikulumom.

Pedagoskom vijeCu se, prema potrebi, mogu pridruziti i nastavnici koji se istiCu svojim
stru¢nim i metodickim radom.
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6. PLAN | PROGRAM RADA RAZREDNIH VIJECA

Razredno vije¢e pojedinih razrednih odjela &ine nastavnici koji izvode nastavu u tom
razrednom odjelu.

Tijekom Skolske godine planirano je minimalno 5 sjednica razrednih vijeca.

Sjednice razrednih vije¢a saziva razrednik uz prethodni dogovor sa pedagoginjom ifili
psihologom.

Radom razrednog vije¢a koordinira razrednik.

Zadace razrednog vije¢a su utvrdene Statutom Skole :

skrbi 0 odgoju i obrazovanju u€enika u razrednom odjelu

skrbi o ostvarivanju nastavnog plana i programa i Skolskog kurikula

utvrduje potrebu organiziranja dopunske nastave

u slu€aju izbivanja ili sprijeCenosti nastavnika odredenog predmeta, odnosno razrednika
utvrduje ocjenu na prijedlog nastavnika ili struénog suradnika kojeg odredi ravnatelj
utvrduje opéi uspjeh uc€enika na prijedlog razrednika

utvrduje ocjenu iz vladanja na prijedlog razrednika

donosi odluke u svezi polaganja predmetnih i razrednih ispita

odluéuje o pedagoskoj mjeri UKOR

suraduje s roditeljima i skrbnicima uc¢enika

obavlja druge poslove odredene propisima i opéim aktima Skole.

ODJEL | UCENIKA ZANIMANJE / GRUPA RAZREDNIK
1.A 24 MEH Markac Buri¢ Maja
1.B 24 ROB - 12 IKT - 12 Stampar Sandra
1.C 24 RAC Barbi¢ Maja
1.D 24 STR Jelaci¢ Jasminka
1.E 20 ELK Savi¢ Dijana

5 116
1.F 24 EIN - 12 EME - 12 Pili¢ Markus
1.G 24 AMT Frani¢ Renata
1.0 24 OPE Benkovic¢ Liptak Andreja
1.P 22 OPE Gradecak Denis
1.R 23 OPE - 15 AMT - 8 Rodinger Kocila Ane Mary
11 233
2.A 23 MEH Pinc Mario
2.B 21 RAC - 10 MEH - 11 Loncari¢ Natasa
2.C 19 RAC Turk Renata
2D 25 STR Rodinger Emilija
2.E 23 ELK Antolek Hrgar Anica
5 111
2.F 21 EIN-12 EME -9 TopliCanec Marta
2.G 18 AMT Cvetkovi¢ Franjo
2.0 21 OPE Sc¢apec Bela

-92-




Godisnji plan i program rada Tehnicke Skole Cakovec za 2026./2027.

2P 20 OPE MozZek Marko
2R 18 OPE Sanjkovi¢ Horvat Lucija
2.T 18 OPE Borko Sanja
11 227
3.ET 25 TEL ELE*13; ZGR*9 Horvat Jelena
3.MT 20 MEH BL.1*8 BL. 3 *12 | Borkovi¢ Andelko
RAC - 13 MEH -12 . ,
3.RM 25 PR M2*13 BL.1*12 Zerjav Mateja
3.RT 24 PR.M1*12 SI. M2*11; Safari¢ Novak Mateja
3.ST 23 SRT Ciglar Eduard
5 117
3.E1 22 EIN - 11 EMO - 11 Rodiger Ivana
3.51 24 CNC - DO Novakovi¢ Toplek Marina
3.82 19 AMT ReSetar Kovaci¢ Tina
3.83 14 BRA Zeli¢ Mihael
3.4 18 SBR Kereste§ Jurica
3.85 24 AME - 12 TOK - 12 Fucko lvan
11 238
4ET 22 TEL ELE*13; ZGR*9 | Turk Renata
4.MT 18 MEH BL.1*11 BL. 2 *7 | Palfi Ana
RAC - 10. MEH -12 N
4.RM 22 PR M2*11 BL.1*11 Benkus Lucija
4.RT 22 PR.M1*7 Sl. M1*15; Lopari¢ Sanja
4.ST 20 SRT Peharda Vlatka
5 104
37 802
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7. PLAN | PROGRAM RADA VIJECA RAZREDNIKA

Vijeée razrednika obuhvaca sve razrednike u obje smjene, a u Skolskoj 2026./2027. godini
broji 37 ¢lanova. Aktivnosti rada vije¢a koordinira Stru¢no - pedago8ka sluzba. VijeCe razrednika
moze biti sazvano u cijelosti (svi ¢lanovi), ali i dio ¢lanova (po turnusima), a u pravilu ga sazivaju

struéni suradnici iz Skole.

3 VRIJEME
PODRUCJE IZVRSENJA /
RADA AKTIVNOSTI NOSITELJI

AKTIVNOSTI

a) priprema uputa i materijala razrednicima za KOLOVOZ
prvi nastavni dan i roditeljske sastanke: RUJAN
- podjela Zakona vezanih uz obrazovanje i odgoj, Statuta TSC, | o tajnica
Pravilnika o kuénom redu, Pravilnika o nacinima, postupcimai + pedagoginja
elementima vrednovanja u€enika u osnovnoj i srednjoj $koli, - psihologi
Pravilnika o kriterijima za izricanje pedago$kih mjera...
- upute za izricanje i provodenje pedagoskih mjera
- upute za popunjavanje pedagoske dokumentacije
- upute za primjenu e-Dnevnika — za nastavnike, razrednike i
stru¢ne suradnike
- upute za pravovremeno reagiranje na probleme ucenika i sto
ranije uklju€ivanje i suradnja sa stru¢no - pedagoskom

SURADNJA SA sluzbom

RAZREDNICIMA

- upute i rokovi za prikupljanje potrebne dokumentacije za
ostvarivanje razlicitih u€enickih prava (putnici, sportasi,
glazbenici..)

- prijedlog tema za satove RO i godis$nji plan rada razrednika
- detaljne upute (predlozak) za pisanje zapisnika sa sjednica
RV i roditeljskih sastanaka

b) Donosenje prijedloga za unaprjedenje odgojno obrazovnog

KONTINUIRANO

procesa i statusa u¢enika (poseban naglasak na uc¢enike TIJEKOM
ponavljaCe i u€enike s teSko¢ama u razvoju) te pracenje istih. SKOLSKE GODINE
- Razmjena iskustava i timski rad na rjeSavanju problemskih - psiholog

situacija u razredu s ciliem ja¢anja kompetencija razrednika. - pedagoginja

Obveze razrednika definirane Statutom Skole su:

skrbi o realizaciji programa rada Razrednog vijeca
prati rad u€enika odjela - azurno vodi pedago$ku dokumentaciju u e-Dnevniku
ispisuje iz e-matice i supotpisuje razredne svjedodzbe
potpisuje prijepis ocjena i drugu razrednu dokumentaciju
podnosi izvjeS¢a o radu razrednog odjela

izvjeScuje ucCenike i njihove roditelje, odnosno staratelje o postignutim rezultatima
predlaze Razrednom vijecu opéi uspjeh uc€enika i ocjenu iz vladanja
predlaze pedagosku mjeru i odluuje o njoj sukladno Zakonu

predsjednik je povjerenstva za provodenje postupka izricanja pedagoskih mjera svog
razrednog odjela

redovito vodi pedago$ku dokumentaciju razrednog odjela

e obavlja druge poslove sukladno Zakonu, propisima donesenim na temelju Zakona,
Statutom i drugim opc¢im aktima Skole.
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TERMINI ZA INDIVIDUALNE RAZGOVORE SA RODITELJIMA

Nastavnik Dan u tjednu Vrijeme Kabinet/mjesto
Markac Duri¢, Maja Cetvrtak 10.00 -10.45 46
Stampar, Sandra petak 10:50 - 11:35 17
Barbi¢, Maja Cetvrtak 9,00 - 9,45 36
Jelaci¢, Jasminka Getvrtak 10:50 - 11:35 P3
Savi¢, Dijana srijeda 9:00 - 9:45 46
Pili¢, Markus ponedjeljak 17:35-18:20 12
Frani¢, Renata petak 14:05 - 14:50 33
Benkovi¢ Liptak, Andreja utorak 16:45-17:30 41
Gradecak, Denis Cetvrtak 10:50 - 11:35 7
Rodinger Kocila, Ane Mary ponedjeljak 14:55 - 15:40 43
Pinc, Mario ponedijeljak 15.45 - 16.30 4
Loncari¢, Natasa utorak 10:50 - 11:35 17
Turk, Renata utorak 10.50. - 11.35 12
Rodinger, Emilija srijeda 9.45-10.30 43
Antolek Hrgar, Anica Utorak 10- 10.45 4
TopliCanec, Marta Cetvrtak 15:00 - 15:40 46
Cvetkovi¢, Franjo srijeda 15-15:40 K2
Sé&apec, Bela ponedjeljak 17:30-18:15 8
Mozek, Marko petak 14:55-15:40 dvorana
Sanjkovi¢ Horvat, Lucija srijeda 16:45-17:30 46
Borko, Sanja Cetvrtak 13:15 - 14:00 46
Horvat, Jelena Cetvrtak 9:00-9:45 15
Borkovi¢, Andelko srijeda 17:40-18:20 20
Zerjav, Mateja Cetvrtak 10:50 - 11:35 43
Safari¢ Novak, Mateja srijeda 15:55-16:40 15
Ciglar, Eduard Cetvrtak 11:45-12:25 K6
Rodiger, Ivana petak 16:45 - 17:30 41
Novakovi¢ Toplek, Marina

Resetar Kovacic¢, Tina utorak 18:20-19:05 20
Zeli¢, Mihael ponedjeljak 18:00-19.00 P3 - RCK
Kerestes, Jurica ponedjeljak 16:45-17:30 33
Fucko, Ivan petak 15:55 - 16:40 DVORANA
Turk, Renata utorak 10.50. -11.35 12
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Palfi, Ana utorak 9:00 - 9:45 45
Benkus, Lucija ponedjeljak 16:45-17:30 46
Lopari¢, Sanja petak 10:00-10:45 17
Peharda, Vlatka srijeda 10:50 - 11:35 41
BratuSa-Sari¢, Danijela ponedjeljak 11:40 - 12:25 20
Buterin, Ante Cetvrtak 8:10 - 8:55 33
Filipi¢, Ines ponedjeljak 13:15-14:00 K1 RCK
GaSpari¢, Drazen Getvrtak 10:50 - 11:35 54
Hajdarovi¢, Perica Cetvrtak 14:55 - 15:40 59
Horvat, Marijan Cetvrtak 8.10.-8.55. K1 RCK
Hozjak, Dubravko utorak 17.35-18.20 50
Jambrosi¢, Mirko utorak 8.55-9.00 30
Janzek, Drazen utorak 10:50 -11:30 20
Kocis, KreSimir ponedijeljak 10:50 -11:30 33
Levadic, lvica srijeda 15,55-16,40 7
Ljubek Bogovi¢, Ana ponedijeljak 9:00 - 9:45 zbornica
Ljubek, Marko Cetvrtak 10:00 - 10:45 zbornica
Macek Blazeka, Kristinka ponedijeljak 9:45 - 10:00 30
Markulija, Marko ponedjeljak 11:40 -12.25 K6
Matotek, Damir

Murkovié, Marijan utorak 11:40 - 12:25 K5
Ol¢ar, Mirjana Cetvrtak 11.40-12.25 36
Poljanec, Valerija petak 9:00 - 9:45 33
Rihtarec, Tamara ponedjeljak 9:45 - 10:00 20
Sever, Vladimir ponedjeljak 9:45 - 10:00 20
Stanié¢, Branko srijeda 8.10 - 8.55 K5
Stubicar, Ivan Cetvrtak 17,35-18,20 zbornica
Susec, Matija Cetvrtak 11.40-12.25 20
Suvajac, Sinisa ponedjeljak 9:00 - 9:45 K4
Sebestjan, Zeljko petak 12:25 - 13:10 K4
Sercer, Valerija srijeda 10.50 - 11.35 41
Sinko, Damir Cetvrtak 16:45-17:30 7

& . ponedjeljak 10:50-11:35

Stampar, Bamir getvrtak 17:35-18:20 K4
Stefanac, Silvio Cetvrtak 10.50 - 11.35 20
Vlah, Ivan Cetvrtak 16.45-17.30 7
Vrana, Damir srijeda 10:50 - 11:35 33
Zugec, Velika ponedjeljak 12:25-13:10 K2
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8. PLAN | PROGRAM RADA PROSUDBENOG ODBORA

Prosudbeni odbor ce tijekom Skolske 2026./2027. godine skrbiti o:
- pravodobnoj pripravi i organizaciji izrade i obrane zavrSnog rada prema usvojenom Vremeniku;
- pripremi uc€enika za kvalitetnu izradu i obranu zavr$nog rada;
- provedbi obrane zavrdnog rada u zadanim rokovima.

Clanovi Prosudbenog odbora su ravnatelj koji je ujedno i predsjednik Prosudbenog
odbora te predsjednici i €lanovi svih Povjerenstava za obranu zavrdnog rada.

Povjerenstva Cine predsjednik (u pravilu razrednik pojedinog zavrSnog razreda), te dvaili
Cetiri ¢lana iz redova nastavnika struke od kojih jedan vodi Zapisnik.

Clanove Povjerenstava iz redova nastavnika imenuje ravnatelj nakon 31. listopada tekuée
godine do kada su ucenici duzni odabrati temu zavrSnog rada, a najkasnije do 30. studenog
tekuce Skolske godine.

Predsjednici povjerenstava za obranu zavrdnog rada u $k. 2026./2027. godini po
programima obrazovanja:

Razred kandidata PROGRAM OBRAZOVANJA Predsjednik povjerenstva
4.ET 22 tehnicar za elektroniku Renata Turk
4 MT 18 tehni¢ar za mehatroniku Ana Palfi
4.RM - MT 12 tehni¢ar za mehatroniku, Lucija Benkus
4. RM - RT 10 tehni¢ar za racunalstvo
4.RT 22 tehni€ar za raCunalstvo Sanja Lopari¢
4.ST 20 strojarski racunalni tehni¢ar Vlatka Peharda
11 elektroinstalater .
3.E1 11 elektromehanicar Ivana Rodiger
3.81 24 CNC operater Marina Novakovi¢ Toplek
3.S2 19 automehatronicar Tina ReSetar Kovaci¢
3.S3 14 bravar Mihael Zeli¢
3.54 18 Strojobravar Jurica Kerestes$
3.85 12 automehanicar lvan Fucko
12 tokar

Sjednice Prosudbenog odbora odrzavat ¢e se uskladeno sa sjednicama Nastavnitkog
vije€a i planirano je ukupno 8 sjednica tijekom Skolske godine.

Prosudbeni odbor radit ¢e sukladno odredbama Pravilnika o izradi i obrani zavr§noga rada
i Poslovnika o radu Skolskog Prosudbenog odbora i Povjerenstava za obranu zavrSnoga rada.

VREMENIK IZRADE | OBRANE ZAVRSNOG RADA — opis obveza

1. OPCE ODREDBE

- zavrsni rad sastoji se od izrade rada i obrane rada

- vremenik izrade i obrane zavr$nog rada donosi Skolski odbor na prijedlog ravnatelja $kole.
Vremenik sadrzi rokove za izbor tema, izradu i predaju zavrSnog rada, rokove obrane zavr$nog
rada, te datum urudivanja svjedodzbi o zavrSnome radu.
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2. IZRADA ZAVRSNOG RADA

- teme za zavrdni rad, u suradnji s nastavnicima struke - nositeljima tema, donosi ravnatelj do 20.
listopada za sve rokove u tekucoj 8kolskoj godini na prijedlog strué¢nih vije¢a. Teme mogu biti i
prijedlozi u€enika ako su u skladu s ciljevima i zada¢ama nastavnog programa prema kojemu se
u€enik obrazovao.

- ucenici teme za zavrsni rad biraju najkasnije do 30. listopada

- u€enik obavlja izradbu rada pod struénim vodstvom nastavnika struke - mentora tijekom zadnje
nastavne godine obrazovanja.

- uéenik je duzan pisani dio izrade, koju je prihvatio mentor, predati u urudzbeni zapisnik Skole
najkasnije deset dana prije obrane rada.

Izrada se sastoji od uratka koji mozZe biti projekt, prakti¢ni rad s elaboratom, slozeniji ispitni
zadatak ili drugi sliCan uradak uskladen s programom. lzradom rada se moze smatrati uradak s
kojim je u€enik sudjelovao na izlozbi inovacijskih radova u zemlji ili inozemstvu tijekom svoga
srednjoskolskog obrazovanja.

3. OBRANA ZAVRSNOG RADA
- obrani rada moze pristupiti ucenik koji je uspjesno zavrsio srednjoskolsko obrazovanje i Ciju je
izradu rada mentor prihvatio i za nju predloZio pozitivhu ocjenu
- ucenik prezentira rad u obliku obrane pred povjerenstvom
- obrana u pravilu traje do 30 minuta pred Povjerenstvom kojega Cine predsjednik te dva ¢&lana iz
redova nastavnika struke od kojih je jedan mentor
- Povjerenstvo utvrduje prijedlog:
- ocjene izradbe na prijedlog mentora odredenog ucenika;
- ocjene obrane;
- opceg uspjeha iz izradbe i obrane zavr$nog rada

4. ROKOVI ZA PRIJAVU OBRANE RADA

Uc€enik zavrSnog razreda prijavljuje obranu zavrénog rada unosom podataka u eDnevnik, a
nastavnici ujedno imaju uvid u prijavu i unos svih ostalih potrebnih podataka.

Rokovi za prijavu obrane zavrdnog rada su:

- do 30. studenoga za ZIMSKI ROK
- do 30. ozujka za LJETNI ROK;
- do sredine srpnja za JESENSKI ROK;

5. ROKOVI ZA PREDAJU PISANOG DIJELA ZAVRSNOG RADA
Ucenik pisani dio izradbe zavrdnog rada koji je mentor prihvatio predaje u urudzbeni zapisnik
Skole (10 dana prije Obrane zavrSnog rada)

6. ROKOVI ZA OBRANU RADA:
- ZIMSKI ROK: u sijeénju

- LUETNI ROK: u svibnju - lipnju
- JESENSKI ROK: u kolovozu

6. OCJENA ZAVRSNOG RADA

- lzrada, obrana, te opc¢i uspjeh, koji je aritmeti¢ka sredina izrade i obrane rada, ocjenjuju se
ocjenama: odli¢an (5), vrlo dobar (4), dobar (3), dovoljan (2), nedovoljan (1).

- UCenik koji je ocijenjen iz izrade ocjenom nedovoljan (1) ne moZe pristupiti obrani rada, vec se
upucuje na ponovnu izradbu s izmijenjenom temom.

- ucenik koji je iz izrade ocijenjen prolaznom ocjenom, a iz obrane rada nedovoljnim, na
sljede¢em roku ponavlja obranu bez ponavljanja izradbe.
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- ucenik koji je prijavio obranu, ali nije pristupio - ne ocjenjuje se.

- Prosudbeni odbor utvrduje konaénu ocjenu izradbe, konaénu ocjenu obrane, te opcéi uspjeh iz
izrade i obrane zavr$nog rada za svakoga ucenika na prijedlog Povjerenstva na temelju
Poslovnika o radu Prosudbenog odbora i Povjerenstava za obranu zavr$nog rada.

7. 1ZDAVANJE SVJEDODZBI:

- za ZIMSKI ROK bit ¢e izdane u roku 3 dana nakon uspjesno obavljenog zavr$nog rada

- za LJETNI ROK bit ¢e izdane do 10. srpnja

- za JESENSKI ROK bit ¢e izdane u roku 3 dana nakon uspjesno obavljenog zavrSnog rada

VREMENIK ZA IZRADBU | OBRANU ZAVRSNOG RADA

16. listopada - rok do kojeg Skola mora upoznati u€enike zavrsnih razreda sa sadrzajem,
uvjetima, na¢inom i postupkom izradbe i obrane zavrSnog rada
20. listopada - rok do kojeg ravnatelj donosi teme za zavrsni rad na prijedlog stru¢nih
vije€a
30. listopada - rok do kojeg uc€enici biraju teme za zavrsni rad
ZIMSKI ROK
30. studeni - rok za prijavu obrane zavr$nog rada - za zimski rok
15. sije€anj - (10 dana prije Obrane) — rok do kojeg u€enik mora u urudzbeni zapisnik
predati pisani dio izradbe zavrSnog rada koju je mentor prihvatio
29. sijecanj - obrana zavrsnog rada - zimski rok
LJETNI ROK
24. ozujak - rok za prijavu obrane zavrsnog rada - za ljetni rok
18. svibanj - (10 dana prije Obrane) — rok do kojeg u€enik mora u urudzbeni zapisnik
predati pisani dio izradbe zavrSnog rada koju je mentor prihvatio
21. svibanj - rok za mentora da Povjerenstvu predlozi ocjenu iz pisanog dijela izradbe
zavrSnog rada
4. lipnja - (3 dana prije Obrane) — Prosudbeni odbor rasporeduje u€enike u skupine
7. —11. lipnja - rok za obranu zavrSnog rada - CetverogodiSnja zanimanja
14. - 18. lipnja - rok za obranu zavrSnog rada - trogodinja zanimanja
23. lipnja - urucivanja Svjedodzbi o zavrSnom radu — ¢etverogodi$nja zanimanja
28. lipnja - urucivanja Svjedodzbi o zavrSnom radu — trogodiSnja zanimanja
12. srpanj - rok za prijavu obrane zavrSnog rada - za jesenski rok

JESENSKI ROK

16. kolovoz - (10 dana prije Obrane) — rok do kojeg u€enik mora u urudzbeni zapisnik
predati pisani dio izradbe zavrSnog rada koju je mentor prihvatio

27. kolovoz - rok za obranu zavrsnog rada

30. kolovoz - urucivanja Svjedodzbi o zavrSnom radu
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9. PLAN | PROGRAM RADA SKOLSKOG ISPITNOG POVJERENSTVA |
DEZURNIH NASTAVNIKA NA ISPITIMA DRZAVNE MATURE

U skladu s Pravilnikom o polaganju drZzavne mature (NN 56/2026), Ispitno povjerenstvo
imenuje ravnatelj Skole, a ¢&ini ga ravnatelj kao predsjednik Povjerenstva te Sest &lanova
Nastavnic¢kog vije¢a od kojih je jedan ¢&lan ispitni koordinator, a jedan zamjenik ispitnog
koordinatora.

Na prijedlog ravnatelja ispitni koordinator i zamjenik ispithoga koordinatora biti ce imenovani
2026. godine na tri godine s pravom ponovnog imenovanja. Ravnatelj Skolske ustanove imenuje
ostale ¢lanove Ispitnoga povjerenstva u Skolskoj ustanovi do 30. rujna za tekuc¢u Skolsku godinu,

a za svaki ispitni rok za provedbu ispita ravnatelj imenuje dezurne nastavnike.

Clanovi Ispitnog povjerenstva za $kolsku godinu 2026./2027. su:

Drazen BlazZeka, predsjednik Povjerenstva
Sandra Vidovi¢, ispitna koordinatorica
Renata Turk, zamjenica ispitne koordinatorice
Emilija Rodinger, €lanica
Sanja Borko, ¢lanica

Mateja Safarié Novak, &lanica
Nikola Jambresi¢, ¢lan

aktivnost sadrzaj vrjeme nositelj hacin ishodi
realizacije realizacije
imenovanje ispitnog sjednice osiqurana iasna
1. Organizaciia koordinatora, ¢lanova Povjerenstva, oc?‘ela )
b I Povjerenstva, . ravnatelj, |[dogovor o pod -
rada Skolskog divani duseni listopad T duzeniima i odgovornosti i
ispitnog gtvr vanje zaduzenja 2026 |sp!tn| zaduzenimal | «inkovita
; i organizacija rada ' koordinator ||pracenje T
povjerenstva » - . o organizacija rada
tijekom 3kolske godine realizacije Povierenstva
i ispitnih rokova plana J
pracenje
racenje Pravilnika sluzbenih
2. Pracenje propisa gdlukaJ kalendara ’ tjekom objava, pravodobna i
iLJ uta veraFr::thEJz uputa i’obavi'esti ! cijele ispitni prou€avanje ||pravilna primjena
P P I . Skolske koordinator ||propisa i vazecih propisa i
drzavnu maturu NCVVO-a te drugih )
i ; godine pravodobno procedura
relevantnih propisa informiranje
sudionika
dostavljanje podataka Efﬁﬂ;ﬁ??m pravodobno
i dokumentacije, tiiek inf t"Jk' izvrSene obveze
; komunikacija o yexom o » Informatickim |\« e prema
3. Suradnja s fiavama. orilagodbi cijele ispitni sustavima, NCVVO-u i
NCVVO-om Py 'a, priiag ’ Skolske koordinator |telefonski i o .
provedbi ispita, ) . . ucinkovito
: L godine sudjelovanjem || .~ .
nepravilnostima i na struénim rieSavanje
drugim pitanjima sastancima otvorenih pitanja
Pracenie novosti i Sudjelovanje ||Unaprijedena
4. Sudjelovanje na struénirj1 Uputa vezanih na struénim strucna
strué¢nim Uz rovedgu drsavne tijekom ispitni sastancima, |josposobljenost i
sastancima i ma?ure vanisko godine koordinator |ledukacijamai |(pravodobna
edukacijama vrednovan'eJ webinarima primjena novih
I NCVVO-a informacija
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upoznavanje
nastavnika i ¢lanova rema tematski nastavnici i ostali
5. Organizacija Povjerenstva s P . T sastanci, sudionici
: ; L potrebi ispitni o
tematskih novostima, pravilima i - : prezentacije, |[pravodobno
. tijekom koordinator ||”. . X
sastanaka u 8koli ||procedurama ) pisane upute i |lupoznati sa
< godine o ..
provedbe drzavne obavijesti svojim obvezama
mature
informiranje o prezentacije, .
AR ; u€enici
organizaciji i nacinu sastanci, ravodobno i
6. Informiranje provedbe ispita, listopad L individualne pravoc N
- 5 : o ispitni I, to€no informirani
ucenika o drzavnoj ||pravima i obvezama 2026. — . konzultacije,
) . ; ; koordinator . o postupku
maturi ucenika, rokovima, rujan 2027. mrezne i olagania
prijavama i pravilima pisane gria?/nejmature
pona$anja obavijesti
savjetovanje u€enika o ispitni
: . izboru izbornih studeni p oo . |[U€enici donose
7. Savjetovanje S koordinator, |jindividualnoi ||. X
.y . . |lpredmeta i razina 2026. — gy informirane
ucenika pri odabiru || " . - razrednici, |[|skupno . .
o ispita te povezanosti veljaca ; ; ; odluke pri odabiru
ispita . predmetni |savjetovanje |.”".
izbora s nastavkom 2027. - ispita
. nastavnici
obrazovanja
pracenje prijava putem -
L sustava Postani Studeni kontl_nuwana Tocni i potpuni
8. Koordinacija : o provjera .
. - student, provjera 2026. — ispitni . podaci o
prijava ispita IR L ; podataka i L
M prijavljenih ispita i veljaca koordinator Do prijavljenim
drzavne mature . komunikacija s|f:_ -...
razina te pravodobno 2027. - ispitima
o . ucenicima
otklanjanje pogresaka
zaprimanje
: : . L zahtjeva,
zaprimanje zahtjeva ispitni roviera
9. Naknadne ucenika, provjera prema koordinator, provy .. ||pravodobno i
i, . . ; . . & dokumentacije e
prijave, promjene i |jopravdanosti razlogai || rokovima Skolsko d . zakonito rijeSeni
. S & S , donosenje SN
odjave ispita postupanje Skolskog NCVVO-a ispitno odluka i zahtjevi uenika
ispitnog povjerenstva povjerenstvo dostava
Centru
provjera
; Skolskih
provjera ispunjavanja S Skolsko evidencija i dostavljen tocan i
N . . . svibanj i - « ;
10. Utvrdivanje uvjeta za pristupanje lioani 2027 ispitno podataka te konacan popis
konacnog popisa |/ispitima i dostavljanje pi gema "|| povjerenstvo, |lunos/dostava |juenika koji
ucenika konacnog popisa P . ispitni podataka ispunjavaju uvjete
potrebi . .
Centru koordinator |jprema za polaganje
uputama
Centra
utvrdivanje popisa suradnja s
11. Suradnja sa ucenika kojima je Ispitni ucenicima, osigurani uvjeti
struénom sluzbom i||potrebna prilagodba, || rujan 2026. || koordinator, |[roditeljima/skr |za ravnopravno
pracenje prikupljanje potrebne — ispitni Skolski bnicima, polaganje ispita
prilagodbe ispitne ||dokumentacije i rokovi psiholog, |/struénom ucenika s
tehnologije pracenje provedbe razrednici ||sluzbom i teSkocama
odobrenih prilagodbi NCVVO-om
. informiranje o studeni ispitni | roditeljski roditelji/skrbnici
12. Suradnja s postupku polaganja koordinator, ||sastanci, ;
o - . 2026. — VRN N . upoznati s
roditeljima/skrbnici ||drzavne mature, L razrednici, |[individualni X
L veljaca - s pravima,
ma rokovima i struCna razgovori i .
) . 2027., N : obvezama i
mogucnostima sluzba pisane/elektro
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prilagodbe ispitne prema nicke moguénostima
tehnologije potrebi obavijesti ucenika
provjera i azuriranje
podataka o u€enicima, L rad u
. .. ispitni . e
. djelatnicima, .. . informatickim
13. AZuriranje S tijekom koordinator, S TR
: . ||prijavljenim ispitima i - . .’ _||lsustavima i to€ni, azurni i
podataka i vodenje . . cijele administrativn ; ; .
. .. drugim podacima . . provjera potpuni podaci
evidencija . godine asluzba ||} .
potrebnima za & Skolskih
5 Skole : .
provedbu drzavne evidencija
mature
rad u
14. Unos podataka |[unos i provjera prema ispitni odgovarajuce |pravodobno i
u SrediSnji registar ||podataka u skladu s rokovima koorginator m to€no uneseni
drzavne mature uputama Centra Centra informati¢kom ||podaci
sustavu
Upoznavanje
nastavnika sa
_— sustavom, ciljevima i tematski nastavnici
15. Informiranje : g prema X .
. zadatcima vanjskog . . sastanci, upoznati s
nastavnika o . potrebi ispitni . :
. vrednovanja te " . prezentacije i |[relevantnim
sustavu vanjskog . . tijekom koordinator ™ : . .
. novostima vaznima za . elektronicke informacijama i
vrednovanja o : godine o
provedbu ispita kao i obavijesti procedurama
uklju€ivanje u rad
ocjenjivaca ispita DM
odredivanje i priprema
prostora, S pregled . .
N svibanj — . osigurani
o rasporedivanje Lo |l ravnatelj, ||prostora, .
16. Organizacija o Lo lipanj 2027 ; s ; odgovaraju€i
Co ' u€enika u skupine i ispitni izrada A
ispitnih prostorija osiquravanie kolovoz — koordinator |Irasporeda i uvjeti za
9 ) rujan 2027. P provedbu ispita

materijalnih i tehnickih
uvjeta

provjera uvjeta

Izrada
izrada prijedloga rije svako ravnatelj rasporeda osigurani potrebni
17. Organizacija rasporeda deZurnih prye < 9 VAl ezurstava i osigurani potr
Y o oo ispitnog ispitni ljudski resursi za
dezurstava nastavnika i voditelja ; pravodobno -
N . roka koordinator ||: o provedbu ispita
ispitnih prostorija informiranje
nastavnika
informiranje o desurni
18. Upoznavanje ||pravilima, , . .
. o prije svakog T sastanci, nastavnici
dezurnih procedurama, S ispitni . . .
. . . ispitnog . upute i podjela |jupoznati sa
nastavnika s odgovornostima i A koordinator i .
obvezama postupanju tijekom roka i ispita dokumentacije svojim obvezgma
provedbe ispita i odgovornostima
postupanje
. . . ispitni prema . .
19. Zaprimanje, Z:‘/?:;rgi.a:ﬁ’i purronv(J)era, tijekom koordinator, |[pravilima g?lgﬁgzgta i tajnost,
zastita i suvanje |5 cencl o g.b ) ispitnih zamjenik  |[NCVVO-a i .9| ot it
ispitnih materijala cuvanje | |str_! ucla rokova ispithog propisanim cle OV!.tOSt Ispitni
ispitnih materijala . . . materijala
koordinatora |[sigurnosnim
procedurama
20. Organizacijai |lkoordinacija rada i S;’:F;'g{? . Skolsko neposrednim ||ispiti provedeni
nadzor provedbe |sudionika, nadzor T(olévoz 7 ispitno nadzorom i pravilno, sigurno i
ispita provedbe ispita i rujan 2027 povjerenstvo, |lkoordinacijom |ju skladu s
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osiguravanje dezurni provedbe propisanim
pravilnosti postupka nastavnici |ispita procedurama
pracenje ostvarivanja ispitni rovjerom odobrene
21. Nadzor odobrenih oblika tijekom p provier .
: L O koordinator, |(juvjeta i prilagodbe
provedbe prilagodbe ispitne ispitnih _— . ;
) " . dezurni neposrednim ||pravilno
prilagodbe ispita  |[tehnologije tijekom rokova -
provedbe ispita nastavnici |[nadzorom provedene
22. Postupanje u gvidentir_anjgi .. postupanjem
. rieSavanje situacija . & .
slu€aju . S tijekom Skolsko  ||prema pravodobno i
. . nastalih prije, tijekom SO o S ) .y
nepravilnosti i ili nakon ispita te ispitnih ispitno Pravilniku i pravilno rijeSene
izvanrednih komunikacFi}a s rokova povjerenstvo, |luputama nastale situacije
okolnosti NCVVO-om Centra
Ispitni prema ispitni materijali
23 Povrat ispitnih prikupljanje, provjera, nakon koordinator, |propisanim rr;vodobno{
L P pakiranje i povrat svakog zamjenik ||procedurama i P! -
materijala " S L sigurno vraceni
materijala Centru ispita ispitnog uputama Centru
koordinatora |[NCVVO-a
zaprimanje prigovora zaorimanie
ucenika na bodovanje, K P € .
. _ rovjera nakon o prigovora i ucenicima
24. Prigovori P . objave ispitni postupanje omogucéeno
o dokumentacije i unos . : . L
ucenika fiqovora u privremenih || koordinator |(jprema ostvarivanje
g dgovarajuéi rezultata propisanoj prava na prigovor
informaticki sustav proceduri
ispis i organizacija roviera uf::é%'g?;o
25. Ispis i podjela ||podjele svjedodzbi i . ispitni prov] P ;
: s . srpan; i : podataka, ispis|{jomoguéeno
svjedodzbi i potvrda o polozenim an 2027 koordinator, || o . )
otvrda ispitima drzavne rajan ' ravnatelj | organizirana fipreuzimanie
P mature podjela odgovarajucih
isprava
suradnja s
Ministarstvom, ravodobno
. SrediSnjim prijavnim - pray o
26. Suradnja s uredom. visokim elektroniCka, |rijeSena pitanja iz
drugim uéiliétim,a lieénikom tijekom ispitni telefonska i nadleznosti
ustanovama i N > ect godine koordinator |neposredna pojedinih
o Skolske medicine, S .
sudionicima osobnim pomagadima komunikacija |ustanova i
drugim Skolama i sudionika
koordinatorima
. ucenicima
27. Suradnja s pracenje i poticanje Ravnatelj, suradnja S omogucéene
predmetnim
nastavnicima na organiziranja dodatne tijekom ispitni ... llinformacije i
. A . . . . . nastavnicima i . .
pripremi u€enika za||nastave i drugih oblika godine koordinator, racenie moguénosti
drzavnu maturu pripreme ucenika nastavnici [P~ : dodatne pripreme
pripreme L
za ispite
. obrada .
. analiza rezultata . procjena rezultata
?:z.tfltr:el:zdiiavne ucenika te analiza srpanj — rai\énﬁf’]eilj, Sgdgigz’a ucenika i
upisa na visoka rujan 2027. P! P : podrucja za
mature it koordinator |rezultata i ;
ucilista izrada analize unapredenje
29. Izvjedcée o izrada izvje$¢a o . ravnatelj, |lanalizom . . .
provedbi drzavne ||provedenim ispitima stpan) | ispitni dokumentacije izradeno cjelovito
; < . |lrujan 2027. ; . izvieSce o
mature rezultatima u€enika, koordinator ||, rezultata i
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uocenim poteskocama iskustava provedbi drzavne
i realiziranim sudionika mature
aktivnostima

analiza organizacije

provedbe ispita, ispitni utvrdene mjere

30. Evaluacija rada|luo¢enih poteSkoca i koordinator, Z\}Z{S:cra i za unapredenje

i prijedlog primjera dobre prakse || rujan 2027. Skolsko sastanali organizacije i

poboljSanja te definiranje ispitno Povierenstva provedbe
prijedloga za sljedecu povjerenstvo J drZzavne mature

Skolsku godinu

Ostale aktivnosti

U slucaju sprijeCenosti ispitnog koordinatora njegove poslove preuzima zamjenik ispitnog
koordinatora.

Plan i program rada moze se tijekom Skolske godine mijenjati i dopunjavati u skladu s
odlukama, uputama i vremenikom Nacionalnog centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja te
drugim okolnostima vaZznima za organizaciju i provedbu ispita drzavne mature.

Plan i program rada ispitnog povjerenstva i dezurnih nastavnika tijekom provedbe ispita
drzavne mature sastavni je dio GodiSnjeg plana i programa rada Skole.

10.PLAN | PROGRAM RADA VIJECA UCENIKA

Ucenici razrednog odjela iz svojih redova biraju predsjednika razrednog odjela za tekucu
$kolsku godinu. Predsjednici svih 37 razrednih odjela &ine Vije¢e ugenika. Clanovi Vijeéa uéenika
izmedu sebe biraju predsjednika Vije¢a ucenika Skole.

VijeCe uCenika Skole:

- priprema i daje prijedloge tijelima Skole o pitanjima vaznima za ugenike, njihov rad i rezultate

u obrazovaniju,

- sudjeluje u postupku donosenja ku¢nog reda Skole,

- sudjeluje u izradi fakultativnih programa i programa izvannastavnih aktivnosti
- predlaze mjere poboljSanja uvjeta rada u Skoli

- pomaze ucenicima u izvrSavanju Skolskih i izvanskolskih obveza

- skrbi o socijalnoj i zdravstvenoj zastiti u€enika

Predsjednik Vijeca ucenika ove Skolske godine je ucenik TIN CURILA iz 4.RM, a zamjenik je
ucenik ROKO KRISTOFIC iz 1.G razreda.
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VIJECE UCENIKA 2026. / 2027.

Raz. Razrednik Ime i prezime uéenika
1.A | Marka¢ Duri¢, Maja Adrian Medimurec
1.B | Stampar, Sandra Dino Pispek
1.C | Barbi¢, Maja David Ivanovi¢
1.D | Jelaci¢, Jasminka Sven TkalCec
1.E | Savi¢, Dijana Luka Magié¢
1.F | Pili¢, Markus Matej Kurjakovi¢
1.G | Frani¢, Renata Roko Kristofi¢
1.0 | Benkovi¢ Liptak, Andreja Majk Maravi¢ Hatlek
1.P | Gradecak, Denis Florijan Balaz
1.R | Rodinger Kocila, Ane Mary Teo Vuk
2.A | Pinc, Mario Vigo Mici¢
2.B | Loncari¢, Natasa Anijan David Jalusi¢
2.C | Turk, Renata Luka Bistrovi¢
2.D | Rodinger, Emilija Andrija Trstenjak
2.E | Antolek Hrgar, Anica Leon Mursi¢
2.F | Toplicanec, Marta Timon Crncec
2.G | Cvetkovi¢, Franjo Dorjan Gori¢anec
2.0 | Sé&apec, Bela Vito Androcec
2.P | Mozek, Marko Dino Ignac
2.R | Sanjkovi¢ Horvat, Lucija Ino Kralji¢
2.T | Borko, Sanja Josip Branilovi¢
3.ET | Horvat, Jelena Izak Medvar

3.MT | Borkovi¢, Andelko Leon Bajzek

3.RM | Zerjav, Mateja Leonard Strbad
3.RT | Safari¢ Novak, Mateja Fran Dakovi¢
3.ST | Ciglar, Eduard Toni Jagec
3.E1 | Rodiger, lvana Niko Srnec

3.1 | Novakovi¢ Toplek, Marina Gabrijel JalSovec
3.S2 | Resetar Kovaci¢, Tina Vito Ivanci¢
3.83 | Zeli¢, Mihael Matija Vidovic
3.84 | Kerestes$, Jurica Zoran Barlovi¢
3.85 | Fucko, Ivan Vito Novak
4.ET | Turk, Renata Dino Vinko

4 MT | Palfi, Ana Edo Kralji¢

4.RM | Benkus, Lucija Tin Curila
4.RT | Lopari¢, Sanja Dominik Skvorc
4.ST | Peharda, Vlatka David Novak
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11.PLAN | PROGRAM RADA VIJECA RODITELJA

Roditelji uéenika na roditeljskom sastanku razrednog odjela biraju za tekuéu Skolsku
godinu jednog predstavnika u Vije€e roditelja.
Predstavnici roditelja u€enika svih 37 razrednih odjela Cine Vije¢e roditelja Skole.

Vijeée roditelja raspravlja o pitanjima znacajnim za Zivot i rad Skole te daje misljenje o:
- prijedlogu Skolskog kurikuluma,

- prijedlogu godiSnjeg plana i programa rada,

- izvjeS¢u ravnatelja o realizaciji godidnjeg plana i programa rada Skole,

- sudjeluje u postupku donoSenja kuénog reda skole,

- organiziranju izleta, ekskurzija, sportskih natjecanja i kulturnih manifestacija,
- prituzbama roditelja u svezi odgojno-obrazovnog rada,

- vladanju i ponasanju u€enika u Skoli i izvan nje,

- uvjetima rada i poboljSanju uvjeta rada u skoli,

- mjerama za unapredenje obrazovnog rada u Skoli,

- oshivanju u€eni¢kih udruga i sudjelovanjem uéenika u njihovom radu,

- socijalno — ekonomskom polozaju u€enika i pruzanju odgovarajuée pomodi,

Predsjednica Vijeéa roditelja ove $kolske godine je SILVIJA CAVLEK majka udenika iz 4.ET
razreda, zamjenik predsjednice je DAMIR SRPAK otac uéenika iz 2.E razreda.
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Raz. Razrednik Ime i prezime roditelja
1.A Marka¢ Buri¢, Maja Marijana Frnti¢

1.B Stampar, Sandra Tamara Lisjak

1.C Barbi¢, Maja Vanja Dob3a

1.D Jelagi¢, Jasminka Melita Gori¢anec
1.E Savi¢, Dijana Ivana Gradecak
1.F Pili¢, Markus Miranda Kurjakovi¢
1.G Frani¢, Renata Andreja Bukal

1.0 Benkovi¢ Liptak, Andreja Tanja Slavi¢ek

1.P Gradecak, Denis Tomislav Fuc¢ko
1.R Rodinger Ko¢ila, Ane Mary Annemarie Panié
2.A Pinc, Mario Ljiljana Perko

2B Loncari¢, Natasa Ivana Kracun Juras
2C Turk, Renata Helena Drvoderi¢
2D Rodinger, Emilija Kristina Marciu$ Lovrencic
2.E Antolek Hrgar, Anica Damir Srpak

2.F Toplicanec, Marta Dubravka Novak
2G Cvetkovic¢, Franjo Adrijana Dobranic
2.0 Séapec, Bela Vlatka Krajagi¢

2.P Mozek, Marko Natasa Cizmesija
2R Sanjkovi¢ Horvat, Lucija Slobodan Vidovi¢
2T Borko, Sanja Davor Kocila

3.ET Horvat, Jelena Katarina Zanjko
3.MT Borkovi¢, Andelko Kristina Sisek
3.RM | Zerjav, Mateja lvana BaSek

3.RT | Safari¢ Novak, Mateja Mario Pevec

3.8T Ciglar, Eduard Ljiljana Tuksar
3.E1 Rodiger, lvana Adriana Mandir
3.51 Novakovi¢ Toplek, Marina Ivana Novakovi¢
3.2 ReSetar Kovadi¢, Tina Mateja Gubeljak
3.83 Zeli¢, Mihael Andrea Vidovié¢
3.54 KerestesS, Jurica Josip Burkin

3.85 Fucko, Ivan Tamara Pintaric¢
4ET | Turk, Renata Silvija Cavlek
4.MT | Palfi, Ana Zeljka Varovié
4.RM Benkus, Lucija Tomica Rodinger
4.RT Lopari¢, Sanja Mihaela Pintaric
4.ST Peharda, Vlatka Tamara Vlahek
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12.PLAN | PROGRAM RADA STRUCNIH VIJECA

Stru¢no vijeCe je struéno tijelo koje skrbi o Sto uspjesnijem izvodenju nastave prema
izvedbenom planu i programu pojedinog nastavnog predmeta ili skupine srodnih predmeta, a njihov
rad koordinira ravnatelj. U Skolskoj 2026./2027. godini radit ¢e 6 stru¢nih vijeca.

STRUCNO VIJECE voditeljica / voditelj SV

1. nastavnica hrvatskog jezika Sanja Borko
2. nastavnica stranih jezika Emilija Rodinger
3. nastavnika opéeobrazovnih predmeta Renata Turk
4. nastavnika matematike i skupine Maja Barbi¢

predmeta/modula iz raCunarstva
5. nastavnika skupine predmeta/modula iz Marko Markulija

elektrotehnike
6. nastavnika skupine predmeta/modula iz Mihael Zeli¢

strojarstva

Vijeée radi na sastancima koji se odrzavaju prema potrebi. Sastanke vije¢a saziva, priprema i
vodi voditelj vije¢a, a u slu€aju opravdane sprije€enosti zamjenik.
Stru¢na vije¢a su struCna tijela koja u svom programu rada imaju zacrtane ove zadace:

- izraditi izvedbene nastavne planove i programe, odnosno operativne razrade programa u skladu sa
zaklju€cima (medu)zupanijskih struénih vijeca;

- raspraviti o predlozenim zaduzenjima nastavnika po nastavnim predmetima, godini obrazovanja i
razrednim odjelima;

- izraditi i utvrditi kriterije i instrumente za praéenje i ocjenjivanje znanja i vjestina u€enika, kao i obveze
ucenika u svakom predmetu, predlagati nabavu opreme i materijala, struéne i pedagoske literature;

- analizirati rezultate odgojno - obrazovnog rada tijekom Skolske godine i predlagati mjere za poboljSanje
i samovrjednovati rad stru¢nog vije¢a;

- planirati dodatnu i dopunsku nastavu, te planirati konzultacije za u€enike;

- organizirati i provoditi Skolska natjecanja, a po potrebi i natjecanja viSe razine

- sudjelovati u pripremi i provodenju obrane zavrSnog rada — posebno SV elektrotehnike, racunalstva i
strojarstva, te prakti¢ne nastave;

- sudjelovati u pripremi za uspjesno polaganje ispita drzavne mature — posebno SV hrvatskog jezika,
stranih jezika i matematike;

- sudjelovati u organiziranim programima stru¢nog usavr§avanja u od strane agencija;

- organizirati struéna predavanja, pedagoske radionice nastavnika koji su prisustvovali seminarima radi
prenodenja informacija;

- raditi na uvodenju u rad nastavnika pripravnika i pruZati adekvatnu pomo¢ za polaganje struénog ispita;
- definirati popis obveznih udZbenika temeljem odluke nadleZnog Ministarstva;

- skrbiti o nabavci potrebne opreme, struéne literature, drugih pomagala, ... te uvodenju novih tehnologija
i metoda pou€avanja u obrazovanje

- raditi na pobolj$anju kvalitete nastavnog procesa;

- predlagati formiranje i imenovati posebne struéne timove

- sudjelovati u izradi Skolskog kurikuluma i Godi$njeg plana i programa rada

- sudjelovati u izradi GodiSnjih izvjeS¢a o realizaciji plana i programa Skole

- aktivho sudjelovati u radu Pedago$kog vije¢a i Nastavni¢kog vije¢a;

- suradivati sa pedagosko-psiholoSkom sluZzbom;

- suradivati s Povjerenstvom za kvalitetu
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13-1) strucno vije¢e nastavnica hrvatskoq jezika

Voditeljica struénog vije¢a: Sanja Borko, prof.

1. Clanice Struénog vijeé¢a

redni broj ime i prezime

1. Sanja Borko profesorica hrvatskog jezika, voditeljica
2. Lucija Benkus profesorica hrvatskog jezika

3. Maja Marka¢ Duri¢ profesorica hrvatskog jezika

4. Ana Palfi profesorica hrvatskog jezika i etike

5. Dijana Savic profesorica hrvatskog jezika

6. Lucija Sanjkovi¢ Horvat profesorica hrvatskog jezika i etike

7. Marta Topli¢anec profesorica hrvatskog jezika

2. Timovi unutar Struénog vije¢a

Tim za razradu godisnjih izvedbenih kurikula i kriterija vrednovanja
e suradnja svih ¢lanica SV-a

Tim za pripremu i provedbu natjecanja i smotre
¢ Natjecanje u poznavanju hrvatskoga jezika, sudjelovanje na smotri LiDraNo - sve
¢lanice; nositeljica aktivnosti Sanja Borko

Tim za provodenje izvannastavnih aktivnosti (svaka aktivnost ima glavne
nositelje/voditelje, ali sve su €lanice podrska i sudjeluju u provodenju)

e organizacija odlaska u kazaliSte za nastavnike, nositeljica aktivnosti: Lucija Benkus, Dijana
Savi¢

¢ odlazak u kazaliste ili kino za u€enike, sve &lanice

¢ uredivanje panoa, Maja Markac i ostale Clanice

e prigodni bozi¢ni program na kraju 1. polugodista: nositeljice Lucija Sanjkovi¢ Horvat, Ana Palfi,
ostale su €lanice podrska

e priprema prigodnog programa za opro$taj s maturantima: Lucija Benkus, Ana Palfi

e priprema aktivnosti povodom Dana hrvatskog jezika: Sanja Borko, Marta TopliCanec

« aktivnost Citajmo naglas!, Sanja Borko

3. Sadrzaj rada Stru¢nog vijeéa

mjesec sadrzaj rada nositeljice
rujan = jzrada godidnjih izvedbenih kurikula za nastavni
2026. predmet Hrvatski jezik za srednje strukovne Skole na
razini4.1.i4.2.

= planiranje nastave prema ostvarivanju odgojno-
obrazovnih ishoda u trima podrucjima: Hrvatski jezik i
komunikacija, Knjizevnost i stvaralastvo i Kultura i sve clanice
mediji

- 109 -




Godisnji plan i program rada Tehnicke Skole Cakovec za 2026./2027.

= planiranje odgojno-obrazovnih ocekivanja
medupredmetnih tema
= planiranje razli¢itih oblika vrednovanja: vrednovanje
za uclenje, vrednovanje kao ucenje i vrednovanje
naucenoga
= organizacija rada u timovima
= rasprava o kriterijima vrednovanja
= planiranje rada izvannastavnih
aktivnosti
listopad = sudjelovanje na Tulumu slova
2026. = posjet knjiznici s u¢enicima prvih razreda.
= sudjelovanje na struénim seminarima sve €lanice
studeni = gledanje kazaliSnih predstava koje su dio programa
2026. Cakovec éetvrtkom (moguénost) sve ¢lanice
= odlazak na Interliber (moguénost)
= Suradnja s knjizni¢arkom (Tulum slova, Mjesec
hrvatske knjige)
prosinac = priprema za realizaciju programa natjecanja, susreta
2026. i smotri u 2027.
= osvrt na realizaciju plana i programa s posebnim
naglaskom na novi kurikul Hrvatskog jezika sve ¢lanice
= prigodni program za djecu djelatnika povodom Sv.
Nikole
= oblikovanje prigodnog boziénog programa na kraju 1.
polugodista (organizacija gledanja komedije,
glazbeni program)
= organiziranje odlaska u kazaliSte za nastavnike
sijecan;j = analiza uspjeha uéenika
2027. = prijedlozi za poboljSanje uspjeha
= priprema uCenika za natjecanja i smotre
= prezentacija planiranih aktivnosti na stranicama sve €lanice
Skole (LiDrano, Natjecanje u poznavanju hrvatskoga
jezika, projekt Citanje ne poznaje granice)
veljaca = LiDraNo
2027. = 3kolsko natjecanje u poznavanju hrvatskoga jezika sve €lanice
(provodenije i analiza)
= sudjelovanje u aktivnostima za promociju $kole,
sudjelovanje u provodenju Zimskog kampa za
osnovnoSkolce
ozujak = obiljezavanje Dana hrvatskoga jezika
2027. = stru¢no usavrSavanje sve cClanice
travanj = analiza biljeZaka opisnog pracenja
2027. ucenika sve €lanice
e rasprava o provodenju novih oblika vrednovanja
(vrednovanje kao u€enje i vrednovanje za ucenje)
svibanj = priprema prigodnog programa za oprostaj s
2027. maturantima sve €lanice
= sudjelovanje u aktivnostima za promociju Skole i
pripremi i organizaciji Dana otvorenih vrata

- 110 -




Godisnji plan i program rada Tehnicke Skole Cakovec za 2026./2027.

lipanj = analiza uspjeha u€enika na kraju nastavne godine
2027. = odabir stru¢ne literature
= dogovor za izradu godiSnjih kurikula sve €lanice

= samovrednovanje

= sudjelovanje u provedbi ispita drzavne mature

= usporedba ocjena na kraju nastavne godine s
ocjenom postignutom na drzavnoj maturi

4. Struéno usavrsavanje

Profesorice ¢ée odlaziti na stru¢ne skupove u organizaciji Ministarstva ili Agencije za odgoj i
obrazovanje.

Prema pozivu, sudjelovat ¢e u radu struénih povjerenstava. Individualno ée pratiti najnoviju struénu
literaturu, Citati suvremene knjizevne i neknjizevne tekstove i pohadati radionice iz svojih podrucja
interesa.

5. Natjecanja (Skolska, zupanijska, drzavna razina), susreti, smotre

° sudjelovanje na Zupanijskoj smotri LiDraNo 2027., moguc¢nost suradnje Strucnog vijeca s
prof. S. Stefancem
° motiviranje i pripremanje ucenika za Skolsko Natjecanje u poznavanju hrvatskoga jezika

6. Kontinuirani poslovi tijekom nastavne godine

e pracenje realizacije godisnjih izvedbenih kurikula
e raspravljanje o vrednovanju uéenickih postignuca
¢ sudjelovanje u radu Pedagoskog vije¢a

¢ sudjelovanje u programu stru¢nog usavrs$avanja
organizacija kulturnih aktivnosti Skole

nabava stru€ne literature

uredenje panoa

priprema i provodenje aktivnosti iz Kurikula
prema potrebi provodenje dopunskog rada
sudjelovanje u promociji $kole i Danu otvorenih vrata
kolegijalno opaZanje nastave

kolegijalna podrska

dijeljenje primjera dobre prakse

suradnja sa stru¢nim suradnicama iz knjiznice
suradnja s pedagoginjom i psihologom
organizacija posjeta kazalistu ili Centru za kulturu

7. Potrebe Struénog vijeéa - do zavrSetka 1. polugodiSta potrebno nabaviti:

- knjizevni i neknjiZzevni naslovi koji su potrebni za ostvarivanje ishoda u€enja (Citanje knjige po

izboru).

- narucivanje kratkih prica.

¢ kupnja jedne audioknjige za ostvarivanje ishoda u€enja (sluSanje tekstova razlicitih oblika i
stilova)

e priru¢nici za maturu
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e pano koiji bi se postavio izmedu ucionice 45 i kabineta 46

8. Ostalo

U prvim i drugim razredima €etverogodiSnjih zanimanja nastava Hrvatskog jezika provodi
se tijekom 140 sati (4 sata tjedno), planira se i odvija prema novom kurikulu za predmet
Hrvatski jezik u srednjim strukovnim Skolama na razini 4.2. Nastava u prvim i drugim
razredima trogodisSnjih zanimanja provodi se prema novom kurikulu za Hrvatski jezik u
srednjim strukovnim Skolama na razini 4.1. Podrucja pouc€avanja i vrednovanja su: Hrvatski
jezik i komunikacija, Knjizevnost i stvaralastvo, Kultura i mediji, a vrednuju se ishodi u€enja
odredeni za svako podrucje. Vazno je da se u strukovnim 8kolama predmetna podrucja
povezuju, a u jezitnom je podrucju naglasak na primjerni u govorenju i pisanju te na
povezanosti sa strukom. Takoder, pri planiranju treba voditi raduna o postotnoj
zastupljenost pojedinih ishoda, a najzastupljeniji trebaju biti ishodi iz podrucja Hrvatski jezik
i komunikacija.

Ako se tijekom nastavne godine ukaze potreba ili zanimanje za provodenjem neke od

aktivnosti vezanih uz rad ovog Struénog vije¢a (na inicijativu ugenika ili nastavnika Skole),
moguce su hadopune i izmjene ovog plana i programa rada.

13-2) strucno vijece nastavnica stranih jezika

Voditeljica struénog vije¢a: Emilija Rodinger, nastavnik izvrsni savjetnik

1.

Clanovi struénog vijeéa :
Stru¢no vijecée stranih jezika €ini pet profesorica engleskog jezika i dvije profesorice
njemackog jezika.

R.br. Ime i prezime Funkcija
1 Emilija Rodinger prof. njemackog jezika
2 Valerija Sercer prof. engleskog jezika
3 Ane Mary Rodinger Kocila prof. njemackog jezika
4 Mateja Zerjav prof. engleskog jezika
5 Vlatka Peharda prof. engleskog jezika
6 Andreja Benkovi¢ Liptak prof. engleskog jezika
7 Ivana Rodiger Prof. engleskog jezika

2. Timovi unutar struénog vije¢a

2.1.Tim za razradu strukture godisnji izvedbenih kurikuluma

-suradnja nastavnika engleskog jezika
-suradnja nastavnika njemackog jezika

2.2. Tim za provedbu natjecanja:
a) Engleski jezik-svih pet profesorica engleskog jezika su ¢lanovi tima. Aktivne su u pripremi

i provedbi Skolskog natjecanja te u ocjenjivanju testova ovisno o razredima u kojima
predaju.

b) Njemacki jezik- Dvije profesorice pripremaju u¢enike za natjecanje i provode isto ovisno o

razredu.

Prema potrebi sudjelovanje u online natjecanju ,Best in English”
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a. Timovi za provodenje izvannastavnih aktivnosti, projekata u aktivnosti uz znacajne

datume tj. aktivnosti iz Skolskog kurikuluma:

-uredivanje Facebook i Instagram stranice 8kole
-priprema oko izleta Advent u inozemstvu

-priprema aktivnosti povodom Europskog dana jezika
-priprema oko promidzbe Skole i Dana otvorenih vrata
- ostale aktivnosti i projekti unutar Skolske godine

3. Sadrzaj rada stru¢nog vije¢a sk. god 2026./2027. :

Mjesec Sadrzaj rada

Nositelji aktivnosti

Kolovoz | Podjela zaduzZenja, dogovor o elementima ocjenjivanja,
struéna usavr$avanja, izrada GlKova. Izrada kriterija
vrednovanja i ostale potrebne dokumentacije. Dogovor oko
inventara za knjiznicu i aktiv. Priprema aktivnosti za
Skolski kurikulum. Organizacija rada u timovima.

Timovi

Rujan Zavrsna faza operativnih planova i kriterija.
Priprema roditeljskih sastanaka.

Pripreme za obiljezavanje Europskog dana jezika.
Provedba samovrednovanja protekle Sk. godine.

Unutar timova i ¢lanovi koji su
razrednici i ostali
zainteresirani ¢lanovi

Listopad- | Razmjena dojmova o kvaliteti i radu ucenika ( osobito prvih
Prosinac | razreda ) te dogovor o mjerama pomoci u¢enicima koji
pokazuju poteskocée u svladavanju nastavnih sadrzaja.
Priprema ucenika za natjecanja.

Predblagdanske aktivnosti.

Timovi —prema potrebi i
struéna sluzba Skole.

Sije€anj Analiza uspjeha u€enika i osvrt na ocjenjivanje.
Pripreme i provedba Skolskog natjecanja.
Prezentacija aktivnosti na stranicama Skole.

Unutar timova

Veljaca- Skolska natjecanja-sudjelovanje profesorica u organizaciji i
Ozujak provedbi natjecanja.
Tekuéi poslovi

Timovi za provedbu
natjecanja

Travanj- | Natjecanja na Zupanijskoj i drzavnoj razini.
Srpanj Priprema prigodnog programa za oprostaj s maturantima.

Priprema za ispite drzavne mature iz stranih jezika i
hrvatskog jezika.

Edukacija za ocjenjivanje testova drzavne mature.
Osvrt na udzbenicku literaturu.

Pripreme uz ostale aktivnosti iz Kurikuluma.
Analiza uspjeha na kraju Skolske godine.

Rad na promidzbi Skole-aktivnosti vezane uz dane
otvorenih vrata.

Svi ¢lanovi aktiva

Clanice koje predaju u
zavrSnim razrednima.
Zainteresirani ¢lanovi aktiva
Svi ¢lanovi aktiva

Svi ¢lanovi aktiva

Svi ¢lanovi aktiva

Svi ¢lanovi aktiva

radionice na sastancima aktiva.
Fakultativna nastava iz njemackog jezika i engleskog
jezika.

Samovrednovanje Svi €lanovi aktiva
tijekom Posijeti i stru¢ne ekskurzije. Zainteresirani ¢lanovi aktiva
godine Dijeljenje primjera dobre prakse, kolegijalna podrska i Zainteresirani ¢lanovi aktiva

Nastavnice koje provode
program.
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4. Struéno usavrsavanje nastavnika :

R/B Mjesto i vrijeme Tema/ Sadrzaj Sudionici

1. Prelog/tijekom ZSV-engleski jezik Profesori engleskog
Skolske godine jezika

2. Cakovec/tijekom ZSV-njemacki jezik Profesorice njemackog
godine jezika

3. tijekom godine Seminari-AZOO, OUP, izdavacke kuce, | Svi ¢lanovi aktiva

HUPE, Goethe Institut, KDV, NCVVO
4. tijekom godine online edukacije Zainteresirani ¢lanovi

5. Kontinuirani poslovi tijekom Skolske godine :

-izrada operativnih programa rada

-izvodenje nastave stranog jezika, priprema testova, izrada nastavnih materijala, ocjenjivanje
rada u€enika, pomo¢ slabijim u¢enicima

-priprema i provodenje aktivnosti iz Kurikuluma (aktivnosti, izleti, obiljezavanje vaznijih datuma i
dana te projekata)

-uredenje panoa

-podrska pripravnicima

-odaziv na sjednice-RV i NV (online i uzivo)

-vodenje razredne administracije

-primanje roditelja na informacije i konzultacije

-odlazak na seminare i stru¢ne skupove

-sudjelovanje u provedbi DM

-sudjelovanje u kulturnim i sportskim aktivhostima

-provodenje fakultativne nastave iz njemackog jezika (nastavnice njemackog jezika)
-provodenije fakultativne nastave iz engleskog jezika (nastavnice engleskog jezika)
-prema potrebi provodenje dopunskog rada i popravnih ispita

-organizacijski poslovi

-rad u struénim tijelima i povjerenstvima Skole

-uzajamna pomoc Clanice aktiva u nastavi i u radu s u€enicima

-poslovi oko zavrSetka Skolske godine

-sudjelovanje u promidzbi Skole i danima otvorenih vrata

-kolegijalna podr8ka nastavnicima

-kolegijalno opaZanje nastave

-sudjelovanje u projektima (RCK, eTwinning, Erasmus i sl.)

-suradnja s struénim suradnicama iz knjiznice

-suradnja s ispithom koordinatoricom

-sastanci Vijec¢a

-vodenije ili sudjelovanje u terenskoj nastavu

-sudjelovanje na sastancima Pedagoskog vijeéa (voditeljica Vijeca)

6. Ostalo
Osim navedenih poslova, ¢lanice Vije¢a odraduju i druge poslove, ovisno o potrebama Skole.
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13-3) strucno vijece nastavnika opceobrazovnih predmeta

Voditeljica struénog vije¢a: Renata Turk, nastavnik savjetnik

1. Clanovi struénog vijeéa

Red Ime i prezime Zvanje
1. Ivan Fucko mag.kineziologije
2. Marko Mozek Dr.sc. iz polja odgojnih znanosti - kineziologija
3. Marina Novakovi¢ Toplek mag. kinetiologije
4, Bela Séapec mag.kineziologije
5. Mirjana Ol&ar Vjerouciteljica, prof. defektoogije
6. Ivan Stubi¢ar dipl.teolog
7. Danijela BratuSa Sari¢ dipl. Economist
8. Tamara Rihtarec prof. kemije | biologije, prof. izvrsni savjetnik
9. Tina Re$etar Kovaci¢ magistra poslovne ekonomije
10. Markus Pili¢ prof. povijesti i filozofije
11. Renata Turk prof. geografije i povijesti, prof. savjetnik

2. Sadrzaj rada struénog vijeéa

Utvrdivanje godisnjeg plana rada

Planiranje i izrada aktivnosti Skolskog kurikuluma
Voditelj: Plan nabave nastavnih sredstava i pomagala, stru¢ne literature i opreme IX. mjesec
Organizacija fakultativne nastave — S1Z, GIS i multimedija, povijest
Renata Plan izvannastavnih aktivnosti ( atletika, kros, stolni tenis, futsal, odbojka,
Turk Sah...)

Skola plivanja
Struéna usavrSavanja X, XELXILL
Kolegijalno opazanje mjesec
Obiljezavanje znacajnih datuma/dogadaja

Analiza realizacije ishoda predvidenih GIK-om na kraju prvog polugodista

Nositelji Izvje$ca o realizaciji planiranih projekata i aktivnosti
aktivnosti: Priprema u organizaciji i sudjelovanju Proljetnog kampa za u¢enike

Pripreme za natjecanja I \YAAYE
svi ¢lanovi | Pripreme za drzavnu maturu mjesec
struénog IzvjeSca sa stru¢nih skupova
vijeca Priprema za promidZbene aktivnosti Skole i Dan otvorenih vrata

Analiza snage respiratorne muskulature uéenika TSC-a

Razmjena iskustva i analiza rezultata sa Skolskih, Zupanijskih
...natjecanja VI, VII. mjesec
Analiza realizacije ishoda predvidenih GIK-om na kraju drugog
polugodista

Popravni i razlikovni ispiti
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Analiza rada i aktivnosti u Skolskoj godini 2025./26.

Prijedlog aktivnosti za sljedec¢u Skolsku godinu

Plan nabave nastavnih sredstava, pomagala, stru¢ne literature i opreme
Stru€no usavrSavanje nastavnika

VIII. mjesec

3. Struéno usavr$avanje nastavnika

O
O

Prema katalogu stru¢nih skupova
Prema katalogu AZOO

o Tijekom godine — pracenje stru€ne literature i aktualnih sadrzaja

4. Natjecanja ( Skolska, zupanijska, drzavna razina ), susreti, smotre
Natjecanja, susreti i smotre planirat ¢e se prema rasporedu u Katalogu natjecanja i smotri
AZOO-a , te prema interesu i mogucnostima ucenika.

Natjecanja iz podrucja TZK —e planirana su vremenikom natjecanja Medimurskog
$kolskog $portskog saveza (MSSS) kada je rijeé o Zupanijskim natjecanjima, odnosno
vremenikom natjecanja Hrvatskog $kolskog $portskog saveza (HSSS) kada je rije¢ o
drzavnim natjecanjima. Medurazredna natjecanja e biti organizirana ovisno o
vremenskim i materijalnim uvjetima u vremenu kada ¢e isti dozvoljavati njihovo
odrzavanje.

5. Kontinuirani poslovi tijekom skolske godine

pracenje realizacije nastave i ostvarenosti ishoda prema GIK-u
praéenje napredovanja uéenika i individualizirana podrska

primjena istrazivackog, problemskog, suradni¢kog i projektnog rada
suradnja s razrednikom, stru¢nom sluzbom i drugim nastavnicima
sudjelovanje u aktivnostima Skolskog kurikula

obiljeZavanje vaznih datuma — dogadaja

izrada i prilagodba nastavnih materijala

pracenje stru¢ne literature

samovrednovanje i planiranje unapredivanja rada
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13-4) strucéno vije¢e nastavnika iz matematike i predmeta/modula iz

racunarstva

Voditeljica stru¢nog vije¢a: Maja Barbi¢, mag. edu. inf.

Sastav strucnog vijeca:

Red.br. Ime i prezime Zvanje

1. Maja Barbi¢ mag. edu. inf,

2. Ante Buterin dipl. ing. elektrotehnike

3. Renata Frani¢ mag. edu. inf.

4 Mirko Jambrosi¢ mag. ing. infor. i komunikacijske tehnologije, profesor
mentor

5. Kresimir Koci$ dipl. ing. raCunarstva

6. Marko Ljubek mag. edu. inf.

7. mr. sc. Kristinka Macek magistra inzenjerka elektrotehnike, profesor izvrsni

Blazeka savjetnik

8. Valerija Poljanec dipl. ing. elektrotehnike

9. Damir Vrana dipl. ing. elektrotehnike

10. Jelena Horvat mag.educ.math.

11. Jurica Kereste$ prof. matematike | raCunalstva

12. Natasa Loncaric¢ profesor matematike, profesor izvrsni savjetnik

13. Sanja Lopari¢ profesor matematike i informatike, profesor izvrsni savjetnik

14. Mateja Safari¢ Novak magistar edukacije matematike i informatike, profesor
savjetnik

15. Sandra Stampar profesor matematike

Programski okvir:

Struéno vije¢e uskladuje planiranje i provedbu nastave iz podru¢ja raCunarstva i

informatike, prati ostvarivanje kurikuluma i modularnih programa te predlaze mjere za unapredenje
kvalitete nastave. Rad vije¢a povezuje struéne, metodicke i organizacijske obveze s razvojem
digitalnih kompetencija u€enika, sigurnom primjenom tehnologije i potrebama trzista rada.

Zadace ¢lanova struénog vijeca:

izraditi i provoditi godiSnje izvedbene kurikulume, operativne programe i planove izvodenja
modula
uskladiti ishode ucenja, elemente i kriterije vrednovanja te nacine zakljucivanja ocjena
pratiti ostvarivanje nastave i analizirati uspjeh u€enika radi pravodobnog planiranja mjera
poboljSanja
razvijati i primjenjivati suvremene metode poucavanja, digitalne alate, umjetnu inteligenciju
i projektno u€enje na pedagoski opravdan i siguran nacin
planirati medupredmetne korelacije, dodatnu i dopunsku nastavu, izvannastavne aktivnosti
i Skolske projekte
pripremati u€enike za natjecanja, smotre, zavrdne radove i druge oblike predstavljanja
Skole
sudjelovati u struénom usavr8avanju, razmjeni iskustava i samovrednovanju vlastitoga
rada
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- brinuti o opremljenosti ucionica i praktikuma, programskoj potpori, licencama, sigurnosti
sustava i stru¢noj literaturi

Plan rada tijekom sSkolske godine:

Vremenski okvir

Aktivnosti

Izvrsitelji

Rujan 2026.

Utvrdivanje zaduZenja i obveza Clanova; izrada
godidnjih izvedbenih kurikuluma i operativnih
programa; planiranje modula; uskladivanje
kriterija vrednovanja; plan nabave opreme i
programske potpore; planiranje izvannastavnih
aktivnosti i stru¢nih izleta. |zrada i provodenje
inicijalnih testova predznanja, individualiziranih
programa, planiranje aktivnosti za Skolski
kurikul, organizacija INA — e.

svi ¢lanovi

Listopad 2026.

Analiza po€etnoga stanja i inicijalnih provijera;
utvrdivanje korelacija medu predmetima i
modulima; imenovanje mentora i koordinatora
zavrsnih radova; sudjelovanje u EU Code Weeku
i Skolskim projektnim aktivnostima, Skolskom
natejacnju sudoku.

svi ¢lanovi i mentori

Studeni 2026.

Pracenje realizacije ishoda ucenja; prijedlog i
usugladavanje tema zavrsnih radova; stru¢no-
metodi¢ka tema iz podruc¢ja umjetne
inteligencije, digitalne sigurnosti ili suvremenih
programskih alata.

svi ¢lanovi

Prosinac 2026.

Analiza rada u prvom polugodistu i prijedlog
mjera za poboljSanje; evidentiranje odabira tema
zavrdnih radova; pregled stanja opreme,
inventara i potreba laboratorija i praktikuma,
veCer matematike.

svi ¢lanovi i mentori

Sije€anj 2027.

Prijava u€enika na natjecanja i smotre; plan
priprema uéenika; razmjena materijala i primjera
dobre prakse; praéenje stru¢nih skupova,
webinara i mreznih te€ajeva. Odabir ¢lanova za
sudjelovanje u radu povjerenstva za provodenje
Zupanijskih natjecanja.

Organizacija i provedba Skolskog natjecanja iz
matematike i informatike.

zainteresirani ¢lanovi

Veljaca 2027.

Priprema ucenika i sudjelovanje u provedbi
Skolskih i viSih razina natjecanja; analiza
napretka u izradi zavrSnih radova; izvjeS¢a sa
struénih usavréavanja. Zupanijsko natjecanje iz
matematike i informatike.

Obiljezavanje Dana sigurnijeg Interneta.

mentori i zainteresirani
¢lanovi

Ozujak 2027.

Sudjelovanje na stru¢nim skupovima
Priprema ucenika za Drzavnu maturu
Realizacija aktivnosti planiranih Skolskim
kurikulom, uredivanje panoa.

Obiljezavanje dana broja Pi i Internacionalnog
dana matematike.

Travanj 2027.

Sudjelovanje u projektnim danima i javnim
aktivnostima Skole; prihvacanje zavrsnih radova;
analiza rezultata natjecanja i plan daljnjih
aktivnosti.

svi ¢lanovi
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Svibanj 2027. Priprema i provedba Dana otvorenih vrata i svi €lanovi
promocije Skole; predstavljanje projekata
ucenika; priprema obrane zavrsnih radova i
zavrsnih provjera.

Lipanj 2027. Obrane zavrdnih radova; analiza uspjeha svi Clanovi
ucenika, realizacije modula i nastavnih planova;
prijedlozi za organizaciju i unapredenje nastave
u sljedecoj Skolskoj godini. Provodenje Drzavne
mature

i sudjelovanje u ispravljanju zadataka s Drzavne
mature.

Srpanj 2027. Osvrt na realizaciju godiSnjega plana i programa voditelj
te izrada izvje$éa o radu Stru¢nog vije¢a
raCunarstva i informatike.

Kontinuirani poslovi tijekom Skolske godine:

- pracenje realizacije nastave, modula, ishoda ucenja i Skolskoga kurikuluma

- mentorski rad s uenicima i pracenje izrade zavrsnih radova

- priprema ucenika za WorldSkills Croatia, Infokup, Dabar, natjecanje iz matematika i druga
relevantna natjecanja i smotre

- provedba projekata, radionica i aktivnosti usmjerenih na programiranje, robotiku, umjetnu
inteligenciju, kiberneti¢ku sigurnost, odgovorno digitalno gradanstvo, matematiku

- sudjelovanje na sjednicama strucnih tijela Skole, popravnim i razlikovnim ispitima te ostalim
poslovima prema godiSnjem kalendaru rada Skole

- suradnja sa stru¢nom sluzbom Skole, drugim stru¢nim vije¢ima, roditeljima, ustanovama,
visokim ugilistima i poslodavcima

- promocija Skole, predstavljanje obrazovnih programa i sudjelovanje u kulturnoj i javnoj
djelatnosti Skole

- odrzavanje ucionica, laboratorija i ra¢unalne opreme te predlaganje nabave, servisa i otpisa

Struéno usavrsavanje

Stru€no usavrSavanje nastavnika provodit ¢e se prema objavljenim programima Agencije

za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih, CARNET-a, meduzupanijskih strucnih vijeca i
drugih relevantnih ustanova. Clanovi ¢e ste€ena znanja i materijale razmjenjivati na sjednicama
vije€a te ih, prema primjenjivosti, ukljucivati u nastavu.

Potrebe stru¢nog vijec¢a
Clanovi struénog vijeéa utvrdit ¢e potrebe za radunalnom i mreznom opremom,
programskom potporom, licencama, potroSnim materijalom i stru¢nom literaturom. Voditelj ¢e
objediniti prijedloge i dostaviti ih nadleznim tijelima Skole prema utvrdenim prioritetima i
raspolozivim sredstvima.

- 119 -




Godisnji plan i program rada Tehnicke Skole Cakovec za 2026./2027.

13-5) strucno vijece nastavnika predmeta/modula iz elektrotehnike

Voditelj stru¢nog vije¢a: Marko Markulija, nastavnik mentor

Strucno vijeée nastavnika predmeta/modula iz elektrotehnike Cine sliedeci Elanovi:

R.br. Ime i prezime Duznost
1.| Andelko Borkovi¢ ¢lan stru¢nog vije¢a
2.| Drazen Gaspari¢ ¢lan stru¢nog vije¢a
3.| Drazen Janzek ¢lan stru¢nog vije¢a
4.| Ana Ljubek Bogovic Clanica stru¢nog vijeca
5.| Marko Markulija voditelj struénog vijeé¢a
6.| Damir Matotek ¢lan stru¢nog vijec¢a
7.| Vladimir Sever ¢lan stru¢nog vijec¢a
8.| Matija Susec ¢lan stru¢nog vijec¢a
9.| SiniSa Suvajac ¢lan stru¢nog vijeéa
10| Zeljko Sebestjan &lan struénog vijeéa
11| Damir Stampar &lan struénog vijeca
12| Silvio Stefanac Clan struénog vijeéa

Polazeci od Cinjenice da u stru¢nim aktivima organizirano djeluju nastavnici i stru¢ni ucitelji
istog odgojno-obrazovnog podrucja, u ovom slu€aju elektrotehnike te uzimaju¢i u obzir
problematiku za koju je taj aktiv zaduzen, na sjednici odrzanoj 21. rujna 2026.g. donesen je sljededi
Program rada za Sk.god. 2026./2027.

I. Programski okvir

Programski okvir ¢ine opcéenite teme o kojima ¢Ce raspravljati Vije¢e, sadrzi opée smjernice i prati
kalendar Skole. Zadatak svih &lanova struénog vije¢a je provodenje plana i programa rada.
Permanentno stru¢no, pedagosko-didakticko-metodi¢ko obrazovanje nastavnika (pracenjem
relevantne struéne literature, Casopisa i udZbenika, razmjenom informacija, sudjelovanjem ili
prijenosom informacija sa popracenih Zupanijskih, regionalnih i drzavnih strucnih aktiva,
prisustvovanjem ¢lanova Struénog vije¢a seminarima, savjetovanjima, te€ajevima, radionicama i
Zupanijskim strucnim aktivima u organizaciji zupanijskog stru¢nog aktiva, nadleznog ministarstva
prema vlastitom planu permanentnog usavrSavanja). Sudjelovanje u izradi i izboru programa
strucnog usavrSavanja nastavnika. Poticanje nastavnika na samoprocjenu uspjesSnosti rada i na
istrazivanje s ciliem povecanja ucCinkovitosti.
Pripremanje nastave:

- definiranje skupova ishoda uc€enja i ishoda ucenja za pojedina zanimanja i pojedine

predmete,

- definiranje elemenata i kriterija ocjenjivanja

- izrada predmetnih kurikuluma,

- izrada godi$njih izvedbenih kurikula
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- samovrednovanje, pracenje ucinaka odgojno-obrazovnog rada i realizacije GlK-a te
predlaganje mjera za njegovo unapredenje suradnjom sa drugim struénim -aktivima i
pedagodkom sluzbom Skole, poticanje uvodenja novih metoda pou€avanja i suvremenih
tehnologija u obrazovanju predlaganjem izmjena i dopuna nastavnog plana i programa u
skladu sa tehnoloSkim razvojem i zahtjevima trziSta rada te predlaganjem mjera za
unapredenje nastavnog procesa obradom struénih, metodickih i pedagoskih tema
pripremom predavanja ¢lanova struénog vije¢a (primjena novih nastavnih metoda i vjestina
poucavanja, najnovije spoznaje i dostignu¢a na podrucju ICT-ja, komunikacijske vjestine,
rad s darovitima).

Praéenje napredovanja i ocjenjivanja u€enika, priprema natjecanja i analiza uenickih uspjeha.

Suradnja i analiza medupredmetnih korelacija s ciliem podizanja uginkovitosti i kvalitete nastave te
briga o opremljenosti potrebnim ucilima i literaturom, nabavljanjem, Cuvanjem i koriStenjem
nastavnih sredstva i pomagala.

Prijedlog tema za zavrSne ispite kojima se zadovoljava uravnotezenost tezine zadataka i radnji

koje u€enik mora izvrsiti bez obzira na podrucje rada, predmet ili odabir mentora.

ZaduZenja predmeta za narednu Skolsku godinu te izbor udzbenika i literature za ucenike.

Il. Program rada za sk.god. 2026./2027.

Vremenski Aktivnosti lzvrsitelji
termin
- utvrdivanje zaduzZenja u nastavi i obaveza &lanova stru¢nog
vije€a na pocetku Skolske godine Svi ¢lanovi
- izrada godidnjih izvedbenih kurikuluma (GIK) te godisnjih
izvedbenih i operativnih programa za redovnu nastavu i ostale
oblike nastave (sa integriranim kriterijima ocjenjivanja i
zaklju€ivanja ocjena)
- uskladivanje elemenata i kriterija ocjenjivanja
- utvrdivanje korelacija medu sadrzajima predmeta
- utvrdivanje prijedloga za dodatnu, dopunsku i fakultativnu
nastavu te izvannastavnih aktivnosti (doprinos Skolskom
kurikulumu)
- utvrdivanje prijedloga za nabavu novih nastavnih sredstava i
rujan pomagala, udzbenika i priru¢nika
- utvrdivanje prijedloga za naru€ivanje stru¢nih ¢asopisa
- definiranje i nabava nuzne opreme i potroSnog materijala za rad
pojedinih laboratorija i praktikuma
- izrada prijedloga plana opremanja pojedinih laboratorija i
praktikuma (mjerni instrumenti i pribor, potroSni materijal, oprema,
programska potpora, knjige, prirucnici, ¢asopisi ...)
- organizacija strucnih izleta i ekskurzija
- izrada godiSnjeg plana rada
- prijava interesa za sudjelovanje na natjecanjima
-provedba edukacije za nove Cd{lanove Nastavnog vijeéa
(upoznavanje s opremom)
imenovanje mentora i koordinatora te priprema tema za zavrsSne Predmetni nastavnici
listopad/studeni | 5y uéejnika 4. razreda ik 3.14. razreda
' Svi &lanovi
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- pripremanije i utvrdivanje prijedloga tema za zavr$ne (prakti¢ne)
radove ucenika

- organizacija strucnih izleta i ekskurzija, posjet sajmovima

Prema Zelji ¢lanova

- evidentiranje prijava u€enika zavrsnih radova za pojedine teme | Mentori
za prakti¢ne radove na zavrSnim ispitima Mentori
- prijava u€enika na natjecanja
- konzultacije i mentorski rad s u€enicima u sklopu izrade
prosinac zavr$nog rada, sudjelovanje u obrani zavrSnog rada ucenika u
Cetverogodidnjim zanimanjima
- revizija opreme laboratorija, sudjelovanje u poslovima oko . )
popisa i utvrdivanja stanja inventara, evidentiranje stanja | SVi ¢lanovi
ispravnosti, organizacija servisa i popravka te davanje prijedloga
za otpis
- priprema izbora tema za zavrsni rad i pomo¢énicke ispite u¢enika | Mentori
u obrtni¢kim zanimanjima JMO
sije¢anj/veljaca - provedba Zavrsnih ispita u zimskom roku
- Analiza rezultata na kraju prvog dijela nastavne godine u | gy &lanovi

pojedinim struénim predmetima, prijedlog mjera za poboljSanja

- aktivno sudjelovanje u provodenju natjecanja Skolske (i

Prema potrebi

velja€¢alozujak Y " . T
zupanijske razine) organizacije
. . ) - priprema i odrzavanje redovnih kontrolnih ispita za ucenike 2. | Predsjednici za
ozujakitravanj razreda u obrtni¢kim zanimanjima JMO pomocénicke ispite
- sudjelovanje u aktivnostima Skole (projektni dani) Svi Clanovi
travanj - prihvacanje zavrénih radova udenika u &etverogodisnjim | Mentori

zanimanjima

- sudjelovanje u radu Komisija za pomocnicke ispite u¢enika u
obrtni¢kim zanimanjima

Predmetni nastavnici

svibanj/lipanj - organiziranje Dana otvorenih vrata: Obilazak ucenika osmih | gy &lanovi
razreda medimurskih Skola i organizacija mikroradionica iz
elektrotehnike

L . - provodenje ispita drzavne mature Svi Clanovi

lipanj/srpan - provedba pomoc¢nickih ispita preko radnih proba ucenika

. - osvrt na realizaciju godidnjeg programa i izvjeS¢e o radu | Voditelj
srpanj stru€nog vije¢a
tijekom godine, Svi Clanovi

prema kalendaru
rada Skole

- sudjelovanje u oblicima struéno-metodi¢ko-didaktiCkog i
pedagosko-psiholoSkog usavr§avanja samostalno/individualno, u
okviru Skole, odnosno u organizaciji struénog vije¢a (prema
odabranim temama i planu seminara Agencije za strukovno
obrazovanje, odnosno prema programu rada (Medu)zupanijskog
struénog vijeca)

- namjestanje, opremanje i odrzavanje laboratorija elektrotehnike
49, 55, 56, 57 i 58 te praktikuma P4 i P7.

- provedba dogovorenih projekata

- sudjelovanje na sjednicama nastavnickog/razrednog vijeca i/ili
ostalih stru¢nih tijela Skole

- pracenje webinara

- sudjelovanje u provedbi popravnih ispita

- sudjelovanje u provedbi zadataka vezanih uz promociju Skole:
predstavljanja Skole u€enicima osmih razreda osnovnih Skola s
ciliem predstavljanja zanimanja koja obrazujemo u nasoj Skoli,
organiziranje Dana otvorenih vrata: Obilazak u&enika osmih

Prema Zelji ¢lanova
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razreda medimurskih $kola, sudjelovanje u prezentaciji Skole na
nivou grada, Zupanije i Sire (smotre, sajmovi)

- predlaganje raznih aktivnosti na razini Skole i zajednice iz
domene Stru¢nog vije¢a

- sudjelovanje u svim oblicima nastave i odgojno-obrazovnog
rada: redovna nastava (teorijska i prakti¢na), dopunska nastava,
dodatna nastava, aktivnostima Skolskog kurikuluma

- pracenje uCenika na prakticnoj nastavi izvan Skole putem
obilazaka obrtni¢kih radionica i poduzec¢a u kojima su ucenici na
praksi te suradnja s obrtnicima i voditeljima prakse u poduzec¢ima

- sudjelovanje u svim ostalim oblicima rada/zaduzenja u $koli:
sjednice razrednih vijec¢a, sjednice nastavnog vije¢a, razrednicki
poslovi, primanje roditelja, dezurstva

- priprema uCenika i sudjelovanje u  Zupanijskim,
meduzupanijskim i drzavnim smotrama i natjecanjima ucenika u
zanimanjima iz podrucja elektrotehnike Clanovi aktiva
- suradnja i rukovodenje udenicke zadruge Tehnicke S$kole | zaduzeni kao

Cakovec, animiranje uéenika za aktivnosti zadruge te predlaganje odggvor_ne OS_Obe Za
programa rada i moguénosti unaprjedenja nastave kroz sredstva | planiranje aktivnost
zadruge.

- suradnja sa izvanSkolskim institucijama, obrtnicima i | Svi élanovi
poduzeéima u cilju promicanja znadaja i interesa Skole te
razmjene iskustava, nabava opreme, donacija, pomoc¢i u
organizaciji aktivnosti u Skoli ili predstavljanja Skole

- sudjelovanje u radu Meduzupanijskog struénog Vvijeca
elektrotehnike te razmjena iskustava sa $kolama istog i/ili slicnog
profila

- organiziranje i sudjelovanje u aktivnostima kulturne i javne
djelatnosti 8kole (prigodni programi, Dan TSC-a ...)

- organiziranje i sudjelovanje u aktivnhostima

- aktivnosti na uvodenju novih izbornih predmeta i novih zanimanja u
Skolu.

lll. Struéno usavrsavanje nastavnika

Stru€no usavrSavanje nastavnika odvijati ée se prema Katalogu stru¢nih skupova ASOO
objavljenih u sustavu EMA te prema usavrS8avanjima organiziranim u sklopu RCK-Sjever Tehnicke
Skole Cakovec. Svaki predmetni nastavnik izraduje vlastiti plan i program profesionalnog razvoja
nastavnika te je odgovoran za njegovo provodenje. Rezultate provodenja biljeZi u isti.

IV. Natjecanja

Stru¢no vijeée elektrotehnike sudjelovat ¢e na natjecanjima u organizaciji ASOO-a. Jedno
takvo natjecanje organizira World skills Croatia te ¢éemo se prijaviti za natjecanje iz disciplina
robotika i elektricne instalacije. Takoder ¢e sudjelovati i u ostalim natjecanjima poput CLIL (u
suradnji sa stru¢nim vije¢em stranih jezika).

V. Potrebe aktiva za Sk.god. 2026./2027.

Popis potreba strucnog vijeCa elektrotehnike bit ¢e sastavljen od strane voditelja pojedinih
prostorija te objedinjen od strane voditelja strucnog vijeca. Nabava opreme s popisa oCekuje se
tijekom prvog polugodista.
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13-6) struéno vijeée nastavnika predmeta/modula iz strojarstva

Voditelj struénog vije¢a: Mihael Zeli¢, nastavnik

Plan povezuje redovite zadacée Stru¢nog vije¢a s razvojnim prioritetima: suradnjom ¢lanova,
uskladenom modularnom i prakti€nom nastavom, boljim kori§tenjem opreme te pripremom
centara izvrsnosti.

1. Clanovi Struénog vijeca strojarstva

R. br. Prezime Ime

1 Antolek Hrgar Anica Clanica
2 Ciglar Eduard ¢lan

3 Cvetkovi¢ Franjo ¢lan

4 Fic Stjepan ¢lan

5 Filipi¢ Ines ¢lanica
6 Gradecak Denis ¢lan

7 Hajdarovi¢ Perica ¢lan

8 Herc Drazen ¢lan

9 HIis¢ Anica Clanica
10 Horvat Marijan ¢lan

11 Hozjak Dubravko ¢lan

12 Jelaci¢ Jasminka Clanica
13 Levacic Ivica ¢lan
14 Murkovi¢ Marijan ¢lan
15 Pinc Mario ¢lan
16 Stani¢ Branko ¢lan
17 Sinko Damir &lan
18 Vlah Ivan ¢lan
19 Zeli¢ Mihael voditelj SV-a
20 Zugec Velika &lanica

Ukupno: 20 ¢lanova.
Voditelj SV-a koordinira rad timova, objedinjuje prijedloge i prati dogovorene aktivnosti.
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2. Timovi Struénog vijeéa strojarstva

2.1. Tim za RCK - stru¢na podrucja

RCK podrucja zajednicki prate stanje i koriStenje opreme, utvrduju potrebe za odrzavanjem,
potro$nim materijalom i struénim usavrSavanjem te predlaZzu unapredenja nastave.

Struéno podrucje

Clanovi

Zadace/ Ocekivanja

Zavarivanje

Murkovi¢ Marijan
Zugec Velika
Cvetkovi¢ Franjo
Levaci¢ Ivica
Vlah Ivan

Pregled uvjeta koriStenja opreme, simulatora i lasera
u svojem podrucju; prijedlog potrodnog materijala,
servisa i edukacija; podrSka zavrsnim radovima i
demonstracijama.

Kontrola i mjerenja

Jelacgi¢ Jasminka
Levadic lvica
Murkovi¢ Marijan

Pracenje raspolozivosti mjerne opreme, potreba za
umjeravanjem i osposobljavanjem nastavnika te
unapredenje njezine nastavne primjene.

Fluidna tehnika —
hidraulika i pneumatika

Ciglar Eduard
Gradecak Denis

Priprema i razmjena vjezbi iz pneumatike i hidraulike;
praéenje raspolozivosti opreme u P6; planiranje
potroSnog materijala i stru¢nih demonstracija.

CAD/CAM i CNC
tehnologije

Hajdarovi¢ Perica
Horvat Marijan
Stani¢ Branko

Povezivanje konstrukcije, programiranja i obrade;
pracenje koristenja strojeva i programskih licenci;
prijedlog materijala, alata, servisa i edukacija; podrska
natjecanjima i zavrdnim radovima.

3D ispis i razvoj
proizvoda

Gradecak Denis
Sever Vladimir

Pracenje uvjeta koristenja opreme za 3D ispis i razvoj
proizvoda, planiranje potroSnog materijala i
unapredenje nastavne primjene.

2.2. Organizacijski i razvojni timovi

Tim / koordinacijsko
podrucje

Clanovi

Zadace / Oc¢ekivanja

Tim za formiranje

Antolek Hrgar Anica

Priprema programa za darovite i zainteresirane

centara kompetentnosti | Pinc Mario uCenike; povezivanje fizike i struke; prijedlog
iz mehatronike Ciglar Eduard mentora, opreme, partnera, troSkovnika i po¢etnog
Filipi¢ Ines pilot-programa.
Zeli¢ Mihael
Tim za modularnu Gradecak Denis Uskladivanje zajedni¢kih modula, ishoda, GIK/PIK-a i
nastavu Zugec Velika vrednovanja sa svim uklju¢enim nastavnicima;
objedinjavanje prijedloga za sljedecu Skolsku godinu.
Tim za prakti¢nu Fic Stjepan Uskladivanje vjezbi, radnih mjesta, alata i materijala
nastavu Herc Drazen u Skolskim radionicama; suradnja s voditeljem
HIiS¢ Anica praktiCne nastave i Skolskim SV-om za UTR.
Hozjak Dubravko
Sinko Damir
Zugec Velika
Koordinacija proizvodnje | Gradecak Denis Povezivanje proizvodnih zadataka s ishodima
i razvoj modularne Sinko Damir modula; priprema postupaka, materijala i
nastave Zugec Veljka dokumentacije u suradnji s timovima za modularnu i

prakti€nu nastavu.

Tim za analitiku i
suradnju s
gospodarstvom

Cvetkovi¢ Franjo
Hozjak Dubravko
Zeli¢ Mihael

Analiza rezultata i prijedlozi poboljSanja; struéna
partnerstva, posjeti i ekskurzije, gostovanja
strucnjaka i zajedniCke aktivnosti s gospodarstvom.
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Tim / koordinacijsko Clanovi Zadacée / Oéekivanja
podrucje
Tim za natjecanja Hajdarovi¢ Perica Odabir disciplina, uéenika i mentora; praéenje
Horvat Marijan priprema, prijava, opreme, rokova i rezultata u
Zeli¢ Mihael suradniji sa Skolskim koordinatorom natjecanja.

3. Programski okvir i temeljne zadaée

Strucno vijece skrbi o kvaliteti nastave, suradnji nastavnika i uvjetima rada. Aktivnosti se
uskladuju s GodiSnjim planom Skole, Skolskim kurikulumom i zaduZenjima ¢lanova.

— Uskladivati godisnje izvedbene kurikule (GIK), planove izvedbe modula (PIK), skupove ishoda
ucenja (SIU), medupredmetne korelacije, kriterije i instrumente vrednovanja te obveze uéenika.

— Razmatrati nastavna zaduzenja po predmetima, modulima, godinama obrazovanja i razrednim
odjelima te predlagati organizacijska pobolj$anja.

— Koordinirati modularnu nastavu i u€enje temeljeno na radu (UTR), osobito suradnju strukovnih
nastavnika i fiziCara u zajednickim modulima.

— Pratiti ostvarenje nastave i ishoda, analizirati u¢enicke rezultate te planirati konzultacije,
dopunsku i dodatnu nastavu i druge oblike potpore u€enicima.

— Uskladivati prijedloge tema i mentorstva zavrdnih radova te pratiti prijave, izradu, dokumentaciju i
provedbu obrana.

— Organizirati pripreme i sudjelovanje na natjecanjima, smotrama i izlozbama te rad s darovitim i
zainteresiranim ucenicima. Prema nastavnim zaduZenjima sudjelovati i u pripremama za drzavnu
maturu.

— Planirati struéno usavrSavanje i interne radionice, prijenos znanja, podrsku novim nastavnicima i
pripravnicima te pomoc pri pripremi stru¢nog ispita.

— Razmatrati udzbenike, radne mape, struénu i pedagosku literaturu i digitalne sadrzaje te
pripremati prijedloge odabira prema Skolskim postupcima.

— Poticati suvremene metode pouc€avanja, projektnu nastavu i primjenu proizvodnih, mjernih,
energetskih i digitalnih tehnologija.

— Pripremiti model centra kompetentnosti iz mehatronike te, uz osigurane uvjete, provesti i
vrednovati po€etni program rada s u€enicima.

— Pratiti raspolozivost, sigurnost, koristenje, odrzavanje i umjeravanje opreme; predlagati nabavu
materijala, licenci, edukacija i servisa.

— Razvijati suradnju s gospodarstvom, drugim Skolama i institucijama te organizirati stru¢ne
posjete, ekskurzije i zajedniCke projekte.

— Sudjelovati u RCK aktivnostima, proljetnimvkampovima, Strukoviziji, Danu otvorenih vrata,
promociji zanimanja i drugim aktivnostima Skole.

— Sudjelovati u izradi Skolskog kurikuluma, Godi$njeg plana i izvje$¢a o realizaciji te razmjenjivati
relevantne informacije s ravnateljem, Pedagoskim i Nastavnickim vijecem.

— Suradivati sa struéno-pedagoskom sluzbom, Povjerenstvom za kvalitetu, drugim stru¢nim
vije¢ima i voditeljima praktikuma; provoditi samovrednovanje i pratiti zakljucke.

Razvojni prioriteti za ovu Skolsku godinu

1. Jacati suradnju €lanova, dostupnost informacija i medusobnu stru¢nu podrsku.
2. Unaprijediti koriStenje postojece opreme.
3. Uskladiti modularnu i prakti€nu nastavu kroz jasnu podjelu zadataka.
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4. Pripremiti odrziv model centra kompetentnosti iz ehatronike, uz pocetak jednim izvedivim pilot-

programom.
4. Godisnji plan aktivnosti za 2026./2027.
Mjesec Sadrzaj rada Nositelji
Rujan — Uredivanje ¢lanstva i zajedni¢kih komunikacijskih Voditelj SV-a; svi €lanovi; Tim za
2026. kanala; koordinacija stru¢ne suradnje. modularnu nastavu; RCK podrugja.
— Potvrda timova, priprema godiSnjeg plana i
prijedloga za Skolski kurikulum.
— Uskladivanje GIK/PIK-a, ishoda i kriterija
vrednovanja u zajednic¢kim modulima.
— Pocetni pregled opreme i utvrdivanje materijalnih
potreba.
Listopad | — Utvrdivanje razvojnih prioriteta i poCetna priprema Voditelj SV-a; mentori; Tim za
2026. programa centara izvrsnosti. formiranje centra kompetentnosti iz
— Uskladivanje tema zavrsnih radova, mentorstva i mehatronike; Tim za natjecanja; Tim
izbora tema prema Skolskom vremeniku. za analitiku i suradnju s
— Planiranje natjecanja, stru¢nih posjeta i suradnje s gospodarstvom.
gospodarstvom.
— Pregled udzbenika i radnih mapa te prikupljanje
misljenja nastavnika.
Studeni | — Pracenje prijava obrane zavrsnih radova za zimski Voditelj SV-a; mentori; Tim za
2026. rok i dokumentacije mentorstava. modularnu nastavu; Tim za prakti¢nu
— RjeSavanje provedbenih pitanja modularne i nastavu; RCK podrugja.
prakti¢ne nastave.
— Interne struéne radionice i prijenos znanja o
koristenju opreme.
— Uskladivanje rezervacija opreme, prijave kvarova te
potreba za materijalima i servisom.
Prosinac | — Priprema Skolskih natjecanja i praéenje ostvarenja Svi &lanovi; Tim za natjecanja; Tim za
2026. GIK/PIK-a i ishoda. modularnu nastavu; RCK podrugja;
— Pregled realizacije Skolskog kurikuluma i potreba voditelji praktikuma.
u€enika za potporom.
— Sudjelovanje u godiSnjem popisu opreme i inventara
te pripremi prijedloga servisa, popravaka i otpisa,
prema Skolskim zaduzenjima.
— Razmjena primjera dobre prakse i planiranje potreba
za drugo polugodiste.
SijeCanj | — Polugodisnja analiza u€enickih rezultata, ishoda, Voditelj SV-a; mentori; Tim za
2027. modularne nastave i realizacije plana SV-a. analitiku i suradnju s gospodarstvom;
— Pracenje predaje radova te priprema i provedba Tim za modularnu nastavu; Tim za
zimskog roka obrana, prema Skolskom vremeniku i natjecanja.
zaduzenjima.
— Nastavak priprema za natjecanja i dogovor mjera
potpore ucenicima.
Veljada |- Priprema i provedba odgovarajuéih razina natjecanja | Tim za modularnu nastavu; Tim za
2027. prema kalendaru organizatora. prakti¢nu nastavu; Koordinacija
— Priprema prijedloga modula i organizacije nastave proizvodnje i razvoj modularne
za 2027./2028.; uskladivanje proizvodnih zadataka i nastave; Tim za natjecanja; mentori.
radionica.
— Prikupljanje prijedloga proljetnih kampova i pracenje
napretka zavrsnih radova.
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Mjesec

Sadrzaj rada

Nositelji

OZujak
2027.

— Pracenije prijava obrane zavr3nih radova za ljetni
rok.

— DovrSavanije prijedloga modula i organizacije
nastave za sljedec¢u Skolsku godinu.

— Izrada rasporeda kampova: sadrzaiji, prostori,
nastavnici, u€enici i oprema.

— AZuriranje materijalnih potreba i plana servisa;
strucni posjeti prema odobrenom planu.

Voditelj SV-a; mentori; Tim za
modularnu nastavu; Tim za prakti¢nu
nastavu; Tim za analitiku i suradnju s
gospodarstvom; RCK podrucja.

Travanj
2027.

— Sudjelovanje na natjecanjima, smotrama i
kampovima te prikupljanje povratnih informacija.

— Priprema nastupa na Strukoviziji i punktova Dana
otvorenih vrata.

— Pocetak provedbe pilot-programa centra izvrsnosti
prema dogovorenom programu i osiguranim uvjetima.
— Praéenje izrade zavrSnih radova i realizacije
Skolskog kurikuluma.

Tim za natjecanja; Tim za formiranje
centara izvrsnosti; Tim za prakti¢nu
nastavu; RCK podrucja; mentori.

Svibanj
2027.

— Dan otvorenih vrata i promocija zanimanja prema
Skolskom kalendaru.

— Analiza rezultata zavrsnih razreda; predaja elaborata
i priprema dokumentacije za obrane.

— Prikupljanje iskustava modularne nastave i
prijedloga udzbenika, radnih mapa i materijala za
sljedeéu godinu.

— Sastanak Vije¢a: osvrt na provedene aktivnosti i
preostale obveze.

Voditelj SV-a; svi €lanovi; mentori;
Tim za modularnu nastavu; Tim za
analitiku i suradnju s gospodarstvom.

Lipanj
2027.

— Sudjelovanje u organizaciji i provedbi ljetnog roka
obrana zavrSnih radova.

— Analiza nastave, modularnih ishoda, natjecanja,
projekata, stru€nih posjeta i promotivnih aktivnosti.

— Vrednovanje provedenog pilot-programa centra
kompetentnosti iz mehatronike i prijedlog nastavka
rada.

— lzrada godisnjeg izvjeSc¢a, plana servisa i nabave te
preporuka za 2027./2028.

Voditelj SV-a; svi timovi; mentori i
¢lanovi prema zaduZenju.

Srpanj
2027.

— Pracenije prijava obrane zavr$nih radova za jesenski
rok.

— Sudjelovanje u ispitnim rokovima i poslovima
zavrSetka 8kolske godine prema zaduZenjima.

— Dovr8avanije izvje¢a i pohrana vazece
dokumentacije.

— Pregled nabava, servisa, licenci i osposobljavanja
potrebnih za novu nastavnu godinu.

Voditelj SV-a; mentori; ¢lanovi prema
Skolskim zaduzZenjima; RCK podrucja.

Kolovoz
2027.

— Pracenje predaje radova te priprema i provedba
jesenskog roka obrana prema Skolskom vremeniku.
— Dopuna samovrednovanja rezultatima naknadnih
rokova.

— Azuriranje Clanstva, timova i kontakata.

— Priprema plana, GIK/PIK-a, rasporeda koristenja
prostora i materijalnih potreba za 2027./2028.

Voditelj SV-a; svi &lanovi; mentori;
voditelji praktikuma.
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5. Kontinuirani poslovi tijekom Skolske godine

5.1. Modularna i prakti€na nastava

Tim za modularnu nastavu koordinira zajedni¢ke module. Nastavnici uskladuju SIU-e, slijed i
oblike rada, podjelu nastavnih zadataka, vrednovanje i koristenje prostora. Posebno se povezuju
fizikalne osnove i strukovne primjene.

Tim za prakti¢nu nastavu uskladuje vjezbe i uvjete rada u Skolskim radionicama, a Koordinacija
proizvodnije i razvoj modularne nastave povezuje radne zadatke s ishodima modula. Pracenje
ucenika kod poslodavaca uskladuje se sa Skolskim SV-om za UTR i nastavnicima zaduzenima za
te poslove.

5.2. Zavrsni radovi i potpora u¢enicima

Voditelj SV-a s mentorima i razrednicima uskladuje prijedloge i izbor tema, mentorstva, prijave
obrana, praéenje izrade, predaju elaborata, obrane i izvjeS¢a. Obuhvacéaju se zimski, ljetni i
jesenski rok prema Skolskom vremeniku. ZajedniCki pregledi izraduju se po zanimanjima i
mentorstvima, uz zastitu osobnih podataka u¢enika. Optereéenje mentora uskladuje se s brojem
ucenika, slozenosc¢u tema i uvjetima rada.

Prate se potrebe u€enika za konzultacijama, dopunskim radom i dodatnim izazovima. U suradnji
sa stru¢nom sluzbom uskladuju se prilagodbe zadataka, materijala i vrednovanja za u€enike s
teSkocama.

5.3. Struéna suradnja i Skolske aktivnosti

Tijekom godine razmjenjuju se relevantni zakljucci Pedagoskog i Nastavnickog vijeca te prati
realizacija Skolskog kurikuluma, RCK aktivnosti, natjecanja i promotivnih dogadanja.

Sa Stru¢nim vije¢em elektrotehnike-mehatronike uskladuju se koriStenje zajedniCke opreme i
interdisciplinarni zadatci u podrucju automatizacije, robotike i obnovljivih izvora energije.

Prema potrebama Skole &lanovi sudjeluju u pripremi struénih sadrzaja i organizaciji programa
obrazovanja odraslih, u suradnji s nadleznim Skolskim timom.

6. Stru€no usavrSavanje nastavnika

UsavrSavanje se planira prema potrebama ¢lanova i programima ASOO-a, AZOO-a,
meduzupanijskih stru€nih vije¢a, RCK-a, visokih ugilista, strukovnih udruga te proizvodaca
opreme i programske potpore.

Prioriteti su modularna nastava i vrednovanje, CNC/CAD/CAM, aditivhe tehnologije, zavarivanje,
mjerenje i kontrola, fluidna tehnika, automatizacija, mehatronika, energetika i sigurnost rada.
Razmjenjuju se primjeri uporabe digitalnih i Al alata uz struénu provjeru sadrzaja i zastitu Skolskih
podataka.

Za odabranu opremu planiraju se interne demonstracije i potrebne ovlastene edukacije. Cilj je,
gdje je izvedivo, osposobiti najmanje dva korisnika po prioritetnom sustavu, uz poStovanje uvjeta
licenci i ovladtenja. Novim nastavnicima i pripravnicima pruza se podrdka u upoznavanju
prostora, opreme i nastavnih postupaka.

Nakon usavrSavanja €lanovi pripremaiju kratko izvje$¢ée i kolegama predstavljaju primjenjive
sadrzaje. Upute i materijali dijele se unutar Vijec¢a; prijenos znanja planira se i pri promjenama
nastavnih zaduzenja.
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7. Natjecanja, smotre, projekti i promocija Skole

7.1. Natjecanja i suradnja s gospodarstvom

Tim za natjecanja s mentorima predlaze discipline i u¢enike, uskladuje pripreme, prijave,
materijal i opremu te analizira rezultate. WorldSkills i druge aktivnosti planiraju se prema
objavljenim pozivima i interesu u€enika.

Tim za analitiku i suradnju s gospodarstvom razvija stru€na partnerstva, posjete i ekskurzije,
gostovanja struénjaka, edukacije i zajednicke zadatke. Prijedlozi sadrze svrhu, sudionike, termin,
nositelja i procjenu troska te se uskladuju s ravnateljem.

7.2. Kampovi, Strukovizija i Dan otvorenih vrata

Za dogadanja predvidena Skolskim kurikulumom priprema se raspored radionica i punktova,
prostora, nastavnika i u€enika, satnica, oprema, materijal i sigurnosni uvjeti. Ukljuuju se
postavljanje i vracanje opreme. RCK podruéja i Tim za prakti¢nu nastavu predlazu sadrzaje, a
voditelj SV-a uskladuje provedbu.

Nakon dogadanja razmatraju se sudjelovanje, ucenicki radovi, povratne informacije, potrosnja i
prijedlozi poboljSanja. Potvrde i eventualne naknade ureduju se prema odlukama Skole. U
Erasmus i druge projekte €lanovi se uklju€uju prema Skolskim programima i zaduzenjima.

7.3. Formiranje centra kompetentnosti iz mehatronike

Tim za formiranje centra kompetentnosti iz mehatronike priprema pocetni program rada za
darovite i zainteresirane ucenike, s definiranim ishodima, mentorskim radom i zavrSnim
ucenickim projektom. Program se razvija u suradnji s ravnateljem, stru¢nom sluzbom, RCK
podrucjima i partnerima, uz povezivanije fizike i struke.

Razdoblje Sadrzaj rada Ocekivani rezultat
Rujan— Istrazivanje modela, interesa ucenika, Prijedlog podrucja i po¢etnog
listopad kompetencija nastavnika i raspolozive opreme. programa.

2026.

Studeni Razrada ishoda, u€eni¢kog projekta, uklju€ivanja Koncept programa i prijedlog
2026. — ucenika, mentora, termina, partnera, materijala i potrebnih sredstava.

sije€anj tro8kovnika.

2027.

Veljada— Uskladivanje zaduZenja, rasporeda, edukacija, Operativni plan za provedbu pilot-
ozujak licenci, sigurnosti i materijalnih uvjeta. programa.

2027.

Travanj— Provedba odobrenog pilot-programa; prac¢enje Vrednovanje programa i prijedlog
lipanj ostvarenja ishoda, ucenickog projekta, nastavka; prema potrebi dorada
2027. sudjelovanja i troSkova. koncepta.

Moguca podrucja: CNC/CAD/CAM i razvoj proizvoda; 3D ispis i skeniranje; automatizacija,
robotika i fluidika; zavarivanje; mjerenje i kvaliteta; mehatronika i energetika. PoCetak se planira
kroz jedan izvediv program.
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8. Materijalne potrebe, oprema i financijski okvir

8.1. Utvrdivanje potreba i financiranja

Prijedloge ¢lanova, timova i voditelja praktikuma objedinjuje voditelj SV-a. Za svaku potrebu
navode se namjena, koli€ina, procjena jednokratnih i ponavljajucih troskova, prioritet i nositel.
Realizacija se uskladuje s odobrenim sredstvima i postupcima Skole.

Potrebe obuhvacaju alate i mjerila, potro$ni materijal, servis i sigurnosne provjere, umjeravanje,
programe i licence, edukacije, udzbenike i stru¢nu literaturu te materijal za zavrSne radove,
natjecanja, kampove i centar kompetentnosti. Prednost imaju sigurnost, kontinuitet nastave i
koristenje postoje¢e opreme.

8.2. Dostupnost, sigurnost i kontinuitet rada

Prate se stanje opreme, dostupnost osposobljenih korisnika, uvjeti licenci, raspored koriStenja i
potrebe odrzavanja. Uskladuju se rezervacije, prijava kvarova, radne upute i potrosni materijal, uz
postovanje sigurnosnih i licencijskih uvjeta.

9. Komunikacija, sastanci i izvjeséivanje

Google Classroom ugionica ,Struéno vijece strojarstva — 2026./2027.“ zajedni¢ko je mjesto za
dokumente, zadatke, rokove i zakljucke.

Dokumenti se razvrstavaju po cjelinama: plan i zapisnici; modularna nastava; zavrsni radovi; oprema i
materijalne potrebe; centri izvrsnosti; natjecanja; stru¢ni posjeti i promocija. Clanovima je dostupna vazeca
verzija svakog dokumenta.

Predvidaju se poCetni koordinacijski sastanak, polugodisnji pregled, sastanak prije proljetnih aktivnosti i
zavrsna analiza; dodatni sastanci odrzavaju se prema potrebi. Vije¢e dogovara zamjenika za vodenje
sjednice u slucaju opravdane sprijeCenosti voditelja.

Poziv sadrZi dnevni red i pripremne materijale, a zapisnik zakljucke, nositelje i rokove. Nakon relevantnih
sjednica Skolskih tijela ¢lanovima se prenose sazeci. Polugodi$nja i godiSnja analiza rada temelj su
izvjeS¢a Vijec¢a i prijedloga poboljSanja.

-131-




Godisnji plan i program rada Tehnicke Skole Cakovec za 2026./2027.

13.PLAN | PROGRAM RADA SKOLSKE KNJIZNICE i CITAONICE

1. ODGOJNO — OBRAZOVNA DJELATNOST

A) PLANIRANJE ZA OSTVARIVANJE GODISNJEG PLANA | PROGRAMA RADA SKOLE -
DOKUMENTACIJA

AKTIVNOST NOSITEL VRUEME
REALIZACIJE

Planiranje i programiranje rada skolskog knjizniCarke kolovoz, rujan
knjizni¢ara

Godisnji plan i program rada skolskog knjizni¢ara,
Plan i program individualnog stru¢nog usavrsavanja,
Program knjizni€nog obrazovanja u€enika

Sudjelovanje u planiranju, pripremanju i knjizniCarke u rujan
ostvarivanju te vrednovanju odgojno-obrazovnog | suradnji s
procesa nastavnicima,
Sudjelovanje u izradbi GodiSnjeg plana i programa struénim

rada $kole i Skolskog kurikula, suradnicama,
u integracijsko-korelacijskom planiranju i ravnateljem i
programiranju rada (KIMOO), u planiranju ostalim
izvannastavnih aktivnosti, projekata te terenske zaposlenicima
nastave, izvanucionicke i integrirane nastave, Skole
poticanje nastavnika za primjenu informaticke
opreme u nastavi,

suradnja na utvrdivanju odgojno-obrazovnih potreba
uCenika, Skole i okruzenja, analiza i vrednovanje tijekom Skolske
ostvarivanja odgojno-obrazovnog procesa godine

B) ODGOJNO — OBRAZOVNI RAD

Neposredni rad s u¢enicima (20 sati tjedno)
- stvaranje intelektualnih, materijalnih i drugih uvjeta knjizni€arke u tijekom Skolske

za udenije i interdisciplinarni pristup nastavi suradnji s godine (ovisno o
- individualni rad s u&enicima: posudba i koristenje nastavnicima i/ili sadrzaju KIMOO)
knjizni¢ne grade, istrazivacki rad razrednicima Skole
- neposredna pedagoska pomo¢ i savjetodavni rad s
ucenicima pri izboru grade u knjiznici i rad na
izvorima informacija

- grupni rad: organizirana i sistematska edukacija
korisnika

- nastava KIMOO-a u knjiznici (program knjizni€nog
obrazovanja)

- timska nastava, terenska nastava, radionice ...

- sudjelovanje u meduskolskim, zupanijskim,
drzavnim i medunarodnim projektima

- poticanje razvoja Citalacke kulture i osposobljavanje
korisnika za intelektualnu proradu izvora i kritickog
misljenja tj. informacijske pismenosti

- sudjelovanje u profesionalnom informiranju za osme
razrede OS i opéenito promociji Skole
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- organizacija i provedba Skolskih, Zupanijskih i
drzavnih natjecanja u Skoli

foto aktivnosti)

C) SURADNJA S NASTAVNICIMA, STRUCNIM SURADNICIMA I RAVNATELJEM
TE OSTALIM OSOBLJEM SKOLE

- suradnja s ravnateljem i radunovotkinjom Skole radi
izrade financijskog plana, nabave opreme i
obogacivanije fonda knjiznice te izrada godi$njeg
izvjeS¢a na kraju kalendarske godine

- sudjelovanje u radu strucnih tijela i u
povjerenstvima (Nastavnicko vije¢e, Pedagosko
vije¢e, Skolski tim za samovrednovanje (po pozivu) u
struénim vije¢ima Skole, povjerenstvu za kulturnu i
javnu djelatnost Skole, povjerenstvu za provedbu
natjecanja na svim razinama...)

- unapredivanje odgojno-obrazovnog rada
(sudjelovanje u Skolskim projektima, u projektima na
drzavnoj i medunarodnoj razini, u organizaciji
struénih skupova na svim razinama, u organizaciji
natjecanja na svim razinama, predavanja, radionica,
analiza odgojno-obrazovnih postignuéa i prijedlozi za
poboljSanje - samovrednovanje, e-savjetovanja,
ankete i upitnici)

knjizniCarke u
suradniji sa
zaposlenicima
Skole

tijekom Skolske
godine

2. STRUCNO-KNJIZNICNA | INFORMACIJSKO-REFERALNA D

JELATNOST

- organizacija i vodenje rada u knijiznici i ¢itaonici,
organizacijsko-administrativni poslovi

- izrada izvjeS¢a o radu, stanju fonda i statistickih
pregleda o koristenju grade (online Sustav
Jedinstvenog elektronickog prikupljanja statistickih
podataka o poslovanju knjiZznica)

- nabava knjiga, znanstveno-strucnih ¢asopisa,
zabavnih Casopisa, multimedijskih izvora znanja i
druge literature, pracenje izdavacke djelatnosti te
izrada anotacija i tematskih bibliografija

- prac¢enje izdavacke djelatnosti te izrada anotacija i
tematskih bibliografija

- struéni rad u knjiznici (knjizniéno poslovanje) —
izrada kataloga, klasifikacija, signiranje,
(informatizacija knjiznice), tehni¢ka obrada i zastita
knjiga

- redovni godisnji otpis knjizne grade

- revizija, otpis i procjenjivanje fonda (2026.)

- vodenje drustvenih mreza (FB Skole i $kolske
knjiznice, Instagram Skole, web stranice Skole i
Skolske knjiznice)

tijekom Skolske
godine

3. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST TE OSTALI POSLOVI

A) KULTURNA DJELATNOST

- planiranje i provodenje kulturne i javne djelatnosti
Skole

- organiziranje, planiranje, pripremanje i provodenje
kulturnih manifestacija u knjiznici (promocije knjiga,
knjizevni susreti, susreti s osobama iz svijeta
knjizevnosti, kulture, poduzetnistva, sporta,
znanosti...)

nastavnici pojedinih
predmeta, vanjski
suradnici

tijekom Skolske
godine
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- obiljeZzavanije obljetnica znacajnih dogadaja i osoba,
kvizovi znanja, natjecanja

- pripremanje i postavljanje tematskih izlozbi,
predstava, tribina

- sudjelovanje u estetsko-ekoloskom uredivanju
prostora knjiznice i Skole ...

B) SURADNJA S DRUGIM USTANOVAMA

- suradnja s Mati¢nom sluzbom Knjiznice Nikola
Zrinski Cakovec i drugim $kolskim i narodnim
knjiznicama

(HUSK, HMSK, HDMZ, HCD...) i institucijama (NSK
AZOOQO, ASQOO...)

- suradnja i posjet knjiznicama, izlozbama,
muzejima, kazaliStima, kulturnim ustanovama i
institucijama u gradu (lokalna zajednica) i Sire

- suradnja s izdavacima i nakladni¢kim ku¢ama
obilazak knjizara, nakladnika, antikvarijata, sajmova
knjiga (Interliber)

- suradnja s medijima na lokalnoj i Siroj razini

tijekom Skolske
godine

4. STRUCNO USAVRSAVANJE

- individualno stru¢no usavrSavanje - pracenje i
cCitanje knjizne grade (stru¢ne knjige, pedagosko-
psiholoska literatura, metodiCka i didakticka,
beletristika, Casopisi...)

- kolektivno usavr$avanje u ustanovi (stru¢na vijec¢a)
- Skolska razina

- praéenje mreznih izvora - sudjelovanje na
seminarima na mrezi

- sudjelovanje na seminarima i savjetovanjima za
knjizni€are u organizaciji AZOO-a, CSSU-a, ASOO-a,
NSK, Matiéne sluzbe, Webugionice S. Vuk, HUSK-a;
HMSK-a...

- sudjelovanje na stru¢nim vije¢ima 3kole, na
Zupanijskim i MeduZupanijskim strunim vije¢ima

- edukacija i usavr8avanje u primjeni racunalnog
programa MetelWin

- suradnja s ostalim knjiznicama i ustanovama

- usavr$avanja u organizaciji RCK-a

- stru€no usavrSavanje putem Erasmus+ projekata i
eTwinning projekata

tijekom Skolske
godine
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14.PLAN | PROGRAM RADA SKOLSKOG ODBORA

SASTAV SKOLSKOG ODBORA

U skolskq godini 2026./2027. &lanovi Skolskog odbora Tehnicke $kole Cakovec su:

Sandra Vidovi¢, predsjednica, Clanica iz reda nastavnika

Vjenceslav Hranilovi¢, zamjenik predsjednice Skolskog odbora, &lan — predstavnik osnivaga
Krunoslav Bedi, ¢lan — predstavnik osnivaca

Gordan Vrbanec, ¢lan — predstavnik osnivaca

Perica Hajdarovié, &lan — predstavnik radnika Skole

Jasna Brumec, €lanica - predstavnica iz reda nastavnika

Tomica Rodinger, ¢lan — predstavnik Vijec¢a roditelja

Noohkwh =

Dosadas$njoj predstavnici roditelja u Skolskom odboru, gospodi Marijani Lakato$ Haler, mandat
je prestao 30. rujna 2026. pa je na sjednici Vije¢a roditelja odrzanoj 1. listopada 2026. za novog
predstavnika roditelja u Skolskom odboru izabran TOMICA RIDNGER.

Skolski odbor, prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli, upravlja
Skolom.

Nagin rada Skolskog odbora propisan je Zakonom, Statutom Skole, Poslovnikom o radu
Skolskog odbora i drugim opéim aktima Skole. Skolski odbor radit ¢e na sjednicama koje ¢e se sazivati
prema potrebi, ovisno o tematici o kojoj je potrebno raspravljati i odlu€ivati, a u skladu s odredbama
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, Zakona o strukovnom obrazovanju, Statuta
Skole te drugih vazec¢ih propisa i op¢ih akata Skole. Sjednice mogu biti uZivo ili online.

U radu Skolskog odbora sudjelovat ée, bez prava odlugivanja, ravnatelj i tajnica Skole, a na
sjednice Ce biti pozivani i drugi zaposlenici, prvenstveno voditeljica raCunovodstva, ovisno o dnevnom
redu.

Administrativno-tehni¢ke poslove i vodenje zapisnika sjednica Skolskog odbora obavljat ¢e
tajnica Skole.

AKTIVNOSTI TIJEKOM SKOLSKE GODINE 3
(prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, Statutu Skole (posebno ¢&l. 73.) i
drugim vazecim propisima)

 na prijedlog ravnatelja dono$enje Statuta i drugih opéih akata Skole te njihovih izmjena i dopuna

uz prethodnu suglasnost osnivaca

uskladivanje op¢ih akata Skole s vazeéim propisima te praéenje njihove provedbe

na prijedlog ravnatelja dono$enje Godi$njeg plana i programa rada Skole

na prijedlog Nastavni¢kog vijeéa i ravnatelja dono$enje Skolskog kurikuluma

nadzire izvr$enje Godi$njeg plana i programa rada Skole

na prijedlog ravnatelja donoSenje Financijskog plana i projekcija za naredno razdoblje te

razmatranje izvjestaja o izvrSenju Financijskog plana

razmatranje i praéenje financijskog poslovanja Skole

davanje prijedloga i migljenja osnivadu i ravnatelju o pitanjima vaznima za rad i sigurnost u Skoli

predlaganje ravnatelju mjere poslovne politike Skole

razmatranje rezultata odgojno-obrazovnog rada i drugih podnesenih izvjes¢a o radu Skole

dono$enje odluke o raspisivanju natjeaja za imenovanje ravnatelja Skole

davanje prethodne suglasnosti za zasnivanje i prestanak radnog odnosa, u skladu sa zakonom

odlu€ivanje o investicijama, radovima i nabavi opreme, osnovnih sredstava i imovine u

vrijednosti definiranoj vazecim propisima i opéim aktima

e uz suglasnost osnivaca odlugivanje o davanju u zakup objekata i prostora Skole ili promjeni
namjene objekata i prostora, u skladu s propisima i aktima Skole

e razmatranje rezultata odgojno-obrazovnog rada i realizacije GodiSnjeg plana i programa rada
Skole u proteklom razdoblju

e razmatranje izvje$éa ravnatelja o radu i poslovanju Skole

e odlu€ivanje o zahtjevima radnika za zastitu prava iz radnog odnosa, u skladu sa zakonom
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razmatranje pitanja vezanih uz sigurnost u€enika i radnika te poduzimanje mjera iz nadleznosti
Skolskog odbora

drugi poslovi utvrdeni zakonom, aktom o osnivanju, Statutom Skole, Poslovnikom o radu
Skolskog odbora i drugim opéim aktima Skole.

Skolski odbor tijekom $kolske godine prati izvr§avanje odluka donesenih na svojim sjednicama,

prati ostvarivanje Godi$njeg plana i programa rada Skole te razmatra pitanja iz svoje nadleznosti prema

potrebi.

VRIJEME REALIZACIJE /| AKTIVNOST

RUJAN

razmatranje rezultata odgojno-obrazovnog rada i realizacije Godi$njeg plana i programa Skole
u proteklom razdoblju

davanje prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa

prac¢enje aktualnih pitanja vezanih uz rad i poslovanje Skole

dono$enje odluka iz nadleznosti Skolskog odbora prema potrebi, molbama i zahtjevima

LISTOPAD, STUDENI, PROSINAC

dono$enje Godisnjeg plana i programa rada Skole

donosenje Skolskog kurikuluma

pracenje i nadzor izvr$avanja Godidnjeg plana i programa rada i Skolskog kurikuluma te
rieSavanje tekucih pitanja

donosSenje Financijskog plana za 2027. i projekcija za 2028. i 2029.

razmatranje i dono3enje izmjena i dopuna Financijskog plana prema potrebi

razmatranje i dono$enje odluka iz nadleznosti Skolskog odbora povezanih s planom nabave, u
skladu s propisima i aktima Skole

davanje prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa u Skoli

dono$enje, izmjene i dopune te uskladivanje opéih akata Skole prema potrebi

informacije i obrazloZenja o drugim pitanjima rada Skole od interesa za razmatranje na
Skolskom odboru

dono$enje odluka iz nadleznosti Skolskog odbora prema potrebi, molbama i zahtjevima

SIJECANJ, VELJACA, OZUJAK, TRAVANJ

davanje prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa u Skoli

pracenje i nadzor izvr$avanja Godidnjeg plana i programa rada i Skolskog kurikuluma te
rieSavanje tekucih pitanja

razmatranje izvje$¢a ravnatelja o radu i poslovanju Skole

razmatranje i usvajanje Godisnjeg izvjestaja o izvrSenju Financijskog plana za 2026.
dono$enje odluka iz nadleznosti Skolskog odbora prema potrebi, molbama i zahtjevima
davanje prijedloga i miljenja o pitanjima vaznim za rad Skole

dono$enje odluke o pokretanju postupka za imenovanje ravnatelja Skole

SVIBANJ, LIPANJ

informacija o planu upisa
davanje prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa u Skoli
razmatranje poslovne politike Skole za iduée razdoblje
pracenje i nadzor izvréavanja Godi$njeg plana i programa rada i Skolskog kurikuluma
donosenje odluka iz nadleznosti Skolskog odbora prema potrebi, molbama i zahtjevima
NASTAVAK POSTUPKA IZBORA | IMENOVANJE RAVNATELJA
e zaprimanije i pregled prijava kandidata
e utvrdivanje kandidata koji ispunjavaju nuzne uvjete za imenovanje
« vrednovanje dodatnih kompetencija kandidata u skladu sa zakonom i aktima Skole
e utvrdivanje liste dva najbolje rangirana kandidata
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e predstavljanje programa rada za mandatno razdoblje kandidata Nastavni¢kom vijecu,
Vijeéu roditelja, Radni¢kom vijeéu i Skolskom odboru

e zaprimanje pisanih stajaliSta Nastavnickog vijeca, Vijec¢a roditelja i zbora radnika

e razmatranje stajaliSta navedenih tijela

 dono$enje odluke o imenovanju ravnatelja Skole

e upucivanje odluke o imenovanju ravnatelja na suglasnost ministru nadleznom za
obrazovanje

« nastavak i zavrSetak postupka imenovanja ravnatelja Skole, ovisno o tijeku postupka

e druge aktivnosti povezane s po¢etkom mandata imenovanog ravnatelja, prema potrebi

SRPANJ, KOLOVOZ

davanje prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa u Skoli

razmatranje poslovne politike Skole za iduée razdoblje

praéenje i nadzor izvrSavanja Godi$njeg plana i programa rada i Skolskog kurikuluma te
rieSavanje tekucih pitanja

razmatranje i usvajanje PolugodiSnjeg izvjestaja o izvrSenju Financijskog plana za razdoblje od
1. sije€nja do 30. lipnja 2027.

dono$enje odluka iz nadleznosti Skolskog odbora prema potrebi, molbama i zahtjevima

TIJEKOM CIJELE SKOLSKE GODINE

odrzavanije sjednica Skolskog odbora prema potrebi

pracenje izvr$avanja odluka Skolskog odbora

davanje prethodnih suglasnosti za zasnivanje i prestanak radnog odnosa, u skladu sa zakonom
odlucivanje o zahtjevima radnika za zastitu prava iz radnog odnosa

razmatranje pitanja vaznih za rad i sigurnost Skole

razmatranje i donoSenje odluka o investicijama, radovima, nabavi opreme i koriStenju Skolskih
prostora i imovine u okviru nadleznosti Skolskog odbora

dono$enje odluka i obavljanje drugih poslova iz nadleznosti Skolskog odbora utvrdenih
zakonom, Statutom Skole, Poslovnikom o radu Skolskog odbora i drugim op¢im aktima Skole.
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15.PLAN | PROGRAM RADA SKOLSKOG POVJERENSTVA ZA KVALITETU

Skolsko povjerenstvo za kvalitetu prati i vrednuje samovrednovanje Skole u skladu sa uputama
o elementima i na€inu provodenja samovrednovanja, te trajanju procesa samovrednovanja koje
propisuje Metodologija samovrednovanja koju odlukom donosi Agencija za strukovno obrazovanje
i obrazovanje odraslih.

ékvolsko povjerenstvo za kvalitetu formirano je sukladno odredbama ¢&l. 31 Statuta Tehnicke
Skole Cakovec u sastavu:

Drazen BlaZeka, ravnatelj Skole predsjednik Povjerenstva
Jasna Brumec, predstavnica NV ¢lan Povjerenstva
Dino Vinko, predstavnik polaznika, predsjednik Vije¢a u€enika Clan Povjerenstva

Silvija Cavlek, predstavnica roditelja, predsjednica Vijeéa roditelja | &lan Povjerenstva

predstavnik dionika na prijedlog osniva¢a ¢lan Povjerenstva

Trajanje mandata ¢lanova Povjerenstva za kvalitetu definirano je ¢lankom 31. Statuta i traje 4
godine osim predstavnicima roditelja i u¢enika kojima mandat traje za vrijeme obna$anja funkcije
predsjednika Vije¢a. Mandat izabranim ¢lanovima zapoceo je u sije€nju 2025.
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16.PLAN | PROGRAM RADA ADMINISTRATIVNO — TEHNICKE SLUZBE

U administrativno - tehnickoj sluzbi obavljaju se administrativno - tehni¢ki i pomocni poslovi.

Svim poslovima koji se obavljaju u administrativno - tehnickoj sluzbi rukovodi tajnica.

Tajnica Skole obavlja kadrovske i administrativne poslove, a radunovodstvo Skole
raCunovodstvene, financijske i knjigovodstvene poslove.

Djelokrug rada tajnice te administrativho — tehnicki i pomoc¢ni poslovi propisani su Pravilnikom
o djelokrugu rada tajnika te administrativno — tehni¢kim i pomoénim poslovima koji se obavljaju u
srednjoskolskoj ustanovi.

Cistadi - spremadi svakodnevno vode brigu o odrzavanju (¢i§éenju) oko 6.450 m? unutarnjih
prostora Skole (ucionice, laboratoriji, hodnici i sanitarni ¢vorovi) i radionickog prostora sa
pripadaju¢im sanitarnim prostorima. Povremeno vode brigu o odrZzavanju prostora oko Skolskih
zgrada (dvoriste, parkiraliSte).

Poslove vezane uz odrzavanje zgrade Skole i RCK te opreme vodi struéni radnik na tehni¢kom
odrZavanju. Oprema o kojoj vodi rauna odnosi se na opremu i strojeve za uredenje vanjskih
terena, opremu za nastavu. Stru¢ni radnik na odrzavanju ima obvezu odrzavanja instalacija mreze
i mreznog sustava, te skrbi o pohranjivanju kljuceva.

Nadzor nad ulazom/ izlazom provode operativni djelatnici za sigurnost i civilnu zastitu.

U Skolskoj godini 2026./2027. u administrativno - tehniCkoj sluzbi radit ¢e zaposlenici prema
prikazu u tablici:

R/B IME | PREZIME POSLOVI
1. ROMINA RAPAIC, VSS tajnica Skolske ustanove
2. JELENA MAGDALENIC CIGLAR, VSS | voditeljica radunovodstva u $koli
3. ALISIJA LACKO, VSS administrativni referent
4. DAVORKA VURUSIC, SSS radunovodstveni referent
5. NATASA POLJAK, SSS radunovodstveni referent
6. ELLA PALFI, VSS administrativni referent
7. SINISA BENCIK, SSS struéni radnik na tehni¢kom odrZavanju
8. IVANA BASEK, SSS spremadica
9. MARIJAN MIKOLAJ, PKV spremac
10. KRISTINA LESAR, SSS spremacdica
11. VESNA MESARIC, SSS spremacdica
12. DANICA JURCAN, PKV spremacica
13. ELIZABETA NOVAK, NKV spremacica
14. MAJA VRBANEC, SSS spremacica
15. STJEPANA PATAFTA, SSS spremacica
16. | ORNELA PINTARIC, SSS spremadica
17. MARKO HAJDAROVIC, SSS operativni djelatnik za sigurnost i civilnu
zastitu
18. DAVOR FEKONJA, SSS operativni djelatnik za sigurnost i civilnu
zastitu
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IME | PREZIME OPIS POSLOVA

e izraduje normativne akte, ugovore, rieSenja, odluke

e provodi i tumaci pravne propise Skolske ustanove

e poduzima potrebne radnje za upis podataka u sudski registar

¢ vodi mati¢nu knjigu zaposlenika

e obavlja poslove vezane uz zasnivanje radnih odnosa, evidencije radnika,
prijave i odjave radnika i ¢lanova njihovih obitelji nadleznim sluzbama
mirovinskog i zdravstvenog osiguranja

¢ koordinira i kontrolira rad tehni¢kog osoblja u suradnji s ravnateljem

¢ sudjeluje u pripremi sjednica i vodi dokumentaciju za Skolski odbor

o suraduje i dostavlja podatke nadleznom ministarstvu, uredima drzavne
uprave jedinicama lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave

e koordinira nabavu pedagoske dokumentacije

Romina Rapai¢ ¢ koordinira poslove vezane uz vodenje e matice

e izraduje Odluke o tjednim i godi$njim zaduZenjima nastavnika prema
podacima dobivenim od ravnatelja

e izraduje prijedlog plana godi$njih odmora

¢ koordinira upravljanje arhivom Skole

¢ vodi evidenciju o peCatima i Zigovima te udara peCate na svjedodzbe i
uvjerenja

e obavlja i ostale upravno-pravne poslove kao i poslove koji proizlaze iz
godiSnjeg plana i programa Skolske ustanove

e obavlja pravne poslove vezane uz obrazovanje odraslih,

e obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga rada s ciliem unapredivanja i
razvoja odgojno-obrazovne djelatnosti Skole a sve prema dogovoru ili po
nalogu ravnatelja

e organizira i vodi radunovodstvo Skole

¢ izraduje financijske planove po programima i izvorima financiranja te prati
njihovo izvrdenje

e vodi poslovne knjige u skladu s propisima

o sastavlja godiSnje i periodi¢ne financijske te statistiCke izvjestaje

e priprema operativne izvjestaje i analize za Skolski odbor i ravnatelja Skole,

Jelena
Magdalenic¢ Ciglar

te za osnivaca ustanove

radi obracun i isplatu pla¢a za redovan rad, prekovremeni rad, dopunski
rad, autorski, gradansko-pravni, prijevoz zaposlenika kao i ostala prava
zaposlenika i u€enika i ostalih naknada radnika

izdaje na propisanim obrascima podatke o placama i primanjima radi
utvrdivanja mirovinskog osnova

evidentira i izraduje ulazne i izlazne fakture

priprema godisnji popis imovine, obveza i potraZivanja, knjiZi inventurne
razlike i otpis vrijednosti

kontrolira obracune i isplate putnih naloga

koncem godine zaklju€uje financijske kartice, vodi racuna da su potpisane
od strane odgovornih djelatnika

suraduje s nadleznim ministarstvom, uredima drZzavne uprave, jedinicama
lokalne i podrucne (regionalne) samouprave, sluzbama mirovinskog i
zdravstvenog osiguranja, poreznim uredima, uskladuje stanja s poslovnim
partnerima

obavlja i ostale raCunovodstvene, financijske i knjigovodstvene poslove,
koji proizlaze iz godidnjeg plana i programa rada srednjoskolske ustanove,
koordinira nabavu potroSnog materijala

koordinira upravljanje financijskom arhivom Skole

obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga rada s ciljiem unapredivanja i
razvoja odgojno-obrazovne djelatnosti Skole, a sve prema dogovoru ili po
nalogu ravnatelja
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Davorka Vurusic¢/
Natasa Poljak

vrSi pomocne poslove vezane uz obracun i isplatu pla¢a za redovan rad,
prekovremeni rad, dopunski rad, autorski, gradansko-pravni, prijevoz
zaposlenika kao i ostala prava zaposlenika i u€enika i ostalih naknada
radnika

izraduje mjesecne izvjeStaje RAD-1 i OD-7, ostale izvjeStaje i statistike
vezane za place

evidentira i izraduje ulazne i izlazne fakture

radi blagajnic¢ke poslove (knjiga blagajne o uplatama i isplatama, dnevno
zaklju€ava blagajnicki izvjestaj, vodi brigu o visini blagajni¢kog
maksimuma)

vr§i pomoc¢ne poslove oko obraCuna i isplate putnih naloga

vodi evidenciju osnovnih sredstava, sitnog inventara i potroSnog materijala
vrSi nabavu i raspodjelu potroSnog materijala

vrSi uslugu fotokopiranja i uveza materijala za nastavu za ucenike i
nastavnike

obavlja ostale financijske poslove koji proizlaze iz godiSnjeg plana i
programa rada srednjoskolske ustanove po nalogu voditelja raunovodstva
ili ravnatelja

Alisija Lacko
Ella Palfi

vodi evidenciju podataka o u€enicima i priprema razliCite potvrde
arhivira podatke o u€enicima i zaposlenicima te ostalu dokumentaciju iz
poslovanja Skole

obavlja poslove vezane uz obradu podataka u elektroni¢kim maticama
zaprima, razvrstava, urudzbira i otprema postu

vrSi nabavu i raspodjelu pedagoske dokumentaciju

obavlja druge administrativne poslove koji proizlaze iz godiSnjeg plana i
programa rada Skolske ustanove po nalogu tajnika ili ravnatelja

SiniSa Bencik

skrbi o ispravnosti elektri¢nih i strojarskih instalacija, odrzava opremu i
uredaje u razredima, radionicama, praktikumima i laboratorijima,
obavlja poslove kurira

obavlja poslove kotlovni€ara u kotlovnici u sklopu RCK

vodi brigu o klimatizaciji u Skoli

vodi brigu o klju€evima Skole, kao i od u€enickih ormaric¢a

vodi brigu o uredenju okoliSa

vodi brigu 0 alarmnom sustavu

vodi brigu o nabavljenom potroSnom materijalu i njegovoj distribuciji
vodi brigu o nabavci materijala za investicijsko odrzavanje opreme
obavlja ostale poslove prema Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu

Vesna Mesari¢
Danica Jur¢an
Kristina Lesar
Stjepana Patafta

brinu o odrzavanju $to ukljuéuje prije svega &iSéenje prostorija unutar Skole
vodi brigu o odrzavanju &ajne kuhinje za radnike Skole

prijavljuju potrebe za potro$nim materijalom

vode brigu o vanjskom okoliSu (povremeno)

obavljaju ostale poslove sukladno Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu i
nacinu rada Skole

brinu o odrzavanju Sto uklju€uje ¢iS¢enje spojnog hodnika

prijavljuju potrebe za potroSnim materijalom

vodi brigu o vanjskom okoliSu uz Skolsku zgradu i unutarnje dvoriste
obavljaju ostale poslove prema Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu Skole

Ivana Basek
Maja Vrbanec
Ornela Pintarié¢
Marijan Mikolaj

brine o odrzavanju Sto uklju€uje prije svega CiS¢enje dijela Skolske
radionice i prostorije Regionalnog centra kompetentnosti

vodi brigu o vanjskom okoliSu uz Regionalni centar kompetentnosti
prijavljuje potrebe za potroSnim materijalom

obavlja ostale poslove sukladno Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu i nacinu
rada Skole

Davor Fekonja
Marko Hajdarovi¢

nadzire kontrolu pristupa u Skolsku ustanovu, nadzire i osigurava Skolsku
imovinu i prostor
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¢ sudjeluje u organizaciji i provedbi osnovnih mjera civilne zastite te obavlja
poslove odrzavanja objekta Skole i njezina okoliSa

e suraduje s nadleznim sluzbama (policija, vatrogasci, hitha pomo¢, civilna
zastita) u slu€aju izvanrednih situacija

¢ sudjeluje u edukacijama i podizanju svijesti u€enika i zaposlenika o
sigurnosnim protokolima i postupcima u hitnim situacijama

e prati situacije u Skolskim prostorima i prijavljuje nadleznim osobama
ponasanja koja mogu ugroziti sigurnost i dobrobit u€enika, zaposlenika i
posijetitelja

e suraduje s odgojno-obrazovnim i drugim radnicima i ravnateljem Skole u
pruzanju podrske sigurnosti i dobrobiti u¢enika

e obavlja i ostale poslove sigurnosti i civilne zastite koji proizlaze iz godiSnjeg
plana i programa rada Skole i drugih propisa,

e po potrebi obavlja poslove stru¢nog radnika na tehni¢kom odrzavanju

e obavlja i ostale poslove prema potrebi i nalogu tajnika ili ravnatelja

POSTUPAK DONOSENJA

Na temelju ¢l. 28. i 125. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (
»,Narodne novine“, broj 87/08., 86/09.,92/10, 105/10, 90/11., 05/12, 16/12., 86/12, 126/12, 94/13,
152/14, 07/17 i 68/18) i ¢&l. 80. Statuta Tehnitke Skole Cakovec, ravnatelj Skole predlozio je
Skolskom odboru Godi$nji plan i program rada za $kolsku godinu 2026./2027.

Skolski odbor na sjednici odrzanoj 6. listopada 2026. godine temeljem &l. 118. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli ( ,Narodne novine“, broj 87/08., 86/09.,
92/10.,105/10., 90/11. i 16/12.) i &l. 63. Statuta Skole donio je Godi$niji plan i program rada za
Skolsku 2026./2027. godinu.

Godisnji plan i program rada za Skolsku 2026./2027. godinu izraden je kao jedinstveni
dokument cjelovitog jednogodi$njeg rada Skole, a po pojedinim podrugjima izradili su ga:

Drazen Blazeka, ravnatel;

Romina Rapaic, tajnica Skolske ustanove

Jasna Brumec, stru¢na suradnica pedagoginja

Nikola Jambresi¢, stru¢ni suradnik psiholog

Sanja Novak, Skolska knjizni€arka i voditeljica knjiznice
Sandra Vidovi¢, Skolska knjizni€arka i ispitna koordinatorica
Sanja Borko, voditeljica SV hrvatskog jezika

Emilija Rodinger, voditeljica SV engleskog jezika

Maja Barbi¢, voditeljica SV iz racunarstva i matematike
10 Renata Turk, voditeljica SV op¢eobrazovnih predmeta
11. Marko Markulija, voditelj SV iz sektora elektrotehnike
12. Mihael Zeli¢, voditelj SV iz sektora strojarstva
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Godisnji plan i program rada Tehnicke Skole Cakovec za 2026./2027.

KLASA: 602-12/26-01/1
URBROJ: 2109-58-01-26-01

Cakovec, 2. listopada 2026.
Ravnatelj:

DraZen BlaZeka, dipl. ing. el.

Godisnji plan i program Tehni¢ke $kole Cakovec prihvacen je na 23. sjednici Skolskog
odbora 6. listopada 2026. godine.

Predsjednica Skolskog odbora:

Sandra Vidovi¢, dipl. bibl.
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