
ODTUKU O PROVOOENJU TESTIRANJA

L

Ovom Odlukom ureafuje se postupak testiranja kandidata prijavljenih na natjeiaj za zasnivanje

radnog odnosa za radno mjesto

Pomodnik/ica u nastavi

I.
Testiranie kandidata u orrom postupku zapollia\rania sastoii se od:

. usmene prociene odnosno testiranja kandidata putem razgovora

. razgovora s ravnateljem - tri naibolje rangirana kandidata nakon provedenoga usmenoga testiranja.

t.

svi kandidati koji su dostavili pravodobne ipotpune molbe, sukladno odredbama natieEaja, pozivaju se na

usmeno testiranie koje ie se odriati dana 7.9.2026. godine poaev od 8:OO sati, u prostoru Skole.

Kandidati koji su dostavili pravodobn€ i potpune molbe pozvat 6e se na testiranje putem adrese e-poite koju su

naveli u natjeEainoj dokumentaciji.

Ako kandidat ne pristupi testiraniu u vremenu koje je navedeno u pozivu upucenom putem e-poite, smatra se

da ie isti odustao. Prilikom dolaska na testiranje kandidati su duini predoaiti vazecu identifikacijsku ispravu radi

utvrdivanja identiteta. Kandidatisu duini ponasati se u skladu s Kuenim redom Skole.

Kandidati koii ie temeliem rans liste biti predloieni za razqovor s ravnateliem, bit ie obavileiteni o vremenu
odriavania razsovora D em e poste ilitelefonski

Usmeno testiranie obuhvafa sliedeca podruiia:

! opde odredbe inatin obavljania poslova pomoinika u nastavi

vt.

Ova Odluka obiavliuje se na web-stranici Stole te se, sukladno odredbama iz natje6aia, smatra da su svi

kandidati obavijesteni o uvjetima i nafinu testiranja.

. Povieren za zapo!ljavanje

TEHNICKA SKOLA CEXOVEC

Cakovec, Sportska 5

Klasa: u0-01/25-02/1
Urbroj: 2109-58-01-2G53

takovec, 4.9.2025.

Na temel.ju ilanka 12. Pravilnika o zapoiljavanju Tehniike 5kole fakovec (u daljnjem tekstu: Pravilnik),

od 21. oiujka 2O!9., uz prethodno savjetovanje s ravnateljem 5kole, Povlerenstvo za zapoiljavanje

imenovano Odlukom ravnatelja od 4.9.2025. godine donosi:


