TEHNICKA SKOLA CAKOVEC
Cakovec, Sportska 5
Klasa: 110-01/26-02/1
Urbroj: 2109-58-01-26-4"7
Cakovec, 17.8.2026.
Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skolama ( NN broj 87/08,
86/09,92/10, 105/10,90/11, 16/12,86/12, 126/12, 94/13, 152/14,7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22,
156/23) (u daljnjem tekstu: Zakon) i Pravilnika o zapo3ljavanju, Odlukom Ravnatelja, Tehnicka 3kola
Cakovec, Cakovec, Sportska 5, raspisuje:

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto
Nastavnik/ica predmeta iz sektora elektrotehnike ili strukovni uéitelj/ica 1 u sektoru
elektrotehnike, 1 izvrsitelj/ica, neodredeno, puno radno vrijeme uz probni rad u trajanju od 6
mjeseci ili 3 mjeseca u slu€aju zaposljavanja strukovnog uéitelja 1.
Posebni uvjet:

e odgovarajuca strucna sprema sukladno Pravilniku o struc¢noj spremi i pedagosko-
psiholoskom obrazovanju nastavnika u srednjem Skolstvu ( NN broj 1/96, 80/99) i Kurikulu
nastavnog predmeta

Svi kandidati trebaju zadovoljavati uvjete propisane Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli, Pravilnikom o stru¢noj spremi i pedagosko psiholoskom obrazovanju nastavnika u
srednjem Skolstvu (NN 1/1996; 80/1999.) i Kurikulom nastavnog predmeta.

Dokumentacija potrebna za prijavu na Natjeéaj:

— prijava u kojoj se obavezno navodi osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona odnosno
mobitela te e-mail adresa na koju ¢e se dostaviti obavijest o datumu i vremenu procjene
odnosno testiranja) i naziv radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje

— dokaz o trazenoj strucnoj spremi/vrsti obrazovanja

— Zivotopis

— dokaz o drzavljanstvu

— uvjerenje nadleZnog suda da podnositelj prijave nije pod istragom i da se protiv podnositelja
prijave ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106.
Zakona ne starije od dana raspisivanja natjecaja

— elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje.

Svi dokumenti mogu biti u presliku ili elektronickom zapisu, a odabrani kandidat duZan je kod
zakljuéenja ugovora predociti originalne dokumente te izraditi ovjereni preslik isprave o zavrienom
obrazovanju — diplome.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i
ispunjavaju uvjete natjetaja duZni pristupiti procjeni odnosno testiranju koje se provodi u skladu s
odredbama Pravilnika o zaposljavanju objavljenog na sljedecoj poveznici: http://www.ss-tehnicka-
ck.skole.hr/pravilnik-o-zaposljavanju-tehnicke-skole-cakovec/.

Kandidati ¢e o vremenu i mjestu procjene i/ili testiranja biti obavijesteni putem web stranice Skole ili
e maila navedenog u prijavi.

Mjesto rada: Tehnicka $kola Cakovec, Cakovec, Sportska 5

Sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova (,Narodne novine” br. 82/08 i 69/17) na natjecaj se pod

jednakim uvjetima mogu ravnopravno javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u natjecaju, a imaju



rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na muske i na Zenske osobe. Na natjecaj se
mogu javiti muske i Zenske osobe.

Podno3enjem prijave na natje¢aj kandidati su izri¢ito suglasni da Tehnicka skola Cakovec, moie
prikupljati, koristiti i dalje obradivati njihove osobne podatke u svrhu provedbe natje€aja sukladno
propisima koji ureduju zastitu osobnih podataka - Op¢a uredba (EU) 2016/679 o zastiti osobnih
podataka i Zakon o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (,,Narodne novine” broj 42/18.)

Prijavom na natjecaj kandidati su suglasni s javnom objavom osobnih podataka u svrhu obavjestavanja
o rezultatima natjecaja (ime, prezime, zvanje) na internetskoj stranici Tehnicke $kole Cakovec.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti sukladno: ¢lanku 102. stavcima 1. — 3. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine, br. 121/17.,
98/19. i 84/21), clanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, br. 33/92.,
57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.),
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo3ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine,
br. 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20) i ¢lanku 48. stavcima 1. — 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (Narodne novine br. 84/21.) duZni su u prijavi na javni natje¢aj pozvati se na to pravo
i uz prijavu na natjecaj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta natjecaja te sve dokaze
potrebne za ostvarivanje prava prednosti u skladu s posebnim propisima prema kojima isto pravo
ostvaruju, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. stavcima 1. - 3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, br.
121/17., 98/19. i 84/21) uz prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
natjecaja, priloZiti i dokaze propisane clankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske na kojoj su
navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje navedenog prava prednosti pri zaposljavanju:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/NG/12%20Prosinac; "Ze 1p0%C5%A1lljavanje/POPIS%20DOKA
ZA%20ZA%200STVARIVANJE%20PRAVA%20PRI1%20ZAP0OY% AOL![\\’!’\N|UM

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposlgavanju sukladno clanku 48. stavcima 1. — 3.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine br. 84/21.) duzan je, osim dokaza
o ispunjavanju traZenih uvjeta natjecaja, priloZiti i svu potrebnu dokumentaciju i dokaze iz ¢lanka 49.
stavka 1. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske na kojoj su
navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje navedenog prava prednosti pri zaposljavanju:
h@l})f.;_ﬁ"ﬁbi(iIWI[E‘lj;.gDV.hi',"‘U;Eﬁ‘@_(}_ﬂ_%_i_\_]}_gﬁ_&_‘%/"J()KLHTWE ti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje

—

%20prava’20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicim
gl.fj.};"(),_;i_Lx_z_()l)P pdf.

Kandidati koji se zaposljavaju u reguliranoj profesiji u sustavu odgoja i obrazovanja u Republici
Hrvatskoj, a kvalifikaciju su stekli izvan Republike Hrvatske, mogu se zaposliti u odgojno-obrazovnoj
ustanovi temeljem rjeSenja o priznavanju inozemne struéne kvalifikacije koje izdaje Ministarstvo
znanosti i obrazovanija.

Pismene prijave sa trazenom dokumentacijom podnose se do 26.8.2026. do 12:00 sati na adresu
Tehnika $kola Cakovec, Cakovec, Sportska 5 s naznakom ,NATJECAJ ZA ZASNIVANJE RADNOG
ODNOSA”. Prijava kandidata mora biti zaprimljena u $koli do navedenog roka bez obzira na naéin
dostave. Svaka prijava zaprimljena nakon navedenog roka (bez obzira na nacin dostave — predaje
posdtanskoj sluZbi) smatrat ¢e se zakasnjelom. Nepotpune i nepravodobno poslane prijave nece se

razmatrati. Kandidati ce o rezultatima izbora biti obavuestem uroku od 8 dana od izbora putem e maila

ili web stranice Tehni¢ke $kole Cakovec.

.\ Ravnatelj:
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/ Draien Blazeka, dipl. ing.




